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ค าน า 

 การจัดการศึกษาไทยในปัจจุบันตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 รัฐต้องจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข มีการพัฒนารอบด้าน ให้ผู้เรียนมีความรู้
คู่คุณธรรม จัดให้มีมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการตาม
หลักสูตรการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โรงเรียนจึงมีหน้าที่จัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการเรียนรู้          
ให้ผู้เรียนได้พัฒนาการเรียนรู้เต็มศักยภาพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นคนดีของสังคม สามารถด ารงชีวิต
อย่างมีคุณภาพ มีความสุข เป็นพลเมืองที่ดี เป็นก าลังส าคัญในการช่วยพัฒนาประเทศในอนาคตต่อไป 
 การที่จะบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวโรงเรียนจ าเป็นต้องมีเครื่องมือและการจัดการ   
ที่ดี แผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนเป็นเครื่องมือชี้ทิศทางในการด าเนินงานจะช่วยให้การปฏิบัติงานส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ ความส าเร็จของงานนั้น จ าเป็นต้องอาศัยองค์ประกอบพ้ืนฐานที่ส าคัญ  
2 ประการคือ มีแผนหรือเครื่องมือที่ดี และมีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ บุคลากรใช้ความรู้ความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตามแผน อย่างเต็มความสามารถ ในทางตรงกันข้าม แม้แผนที่ดี เนื้อหาสาระเขียนไว้ดีเพียงใด 
หากขาดบุคลากรในการปฏิบัติงานอย่างจริงจังและต่อเนื่อง แผนก็ไม่มีประโยชน์แต่ประการใด 
 ขอขอบคุณคณะท างานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียนส าเร็จลุล่วง
ไปด้วยดี หวังว่าทุกฝ่ายจะได้น าแผนไปใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ตัวนักเรียนให้
มากที่สุด และเกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างแท้จริงตามวัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนนี้
ทุกประการ 
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ส่วนที่ 1  
บทน า 

ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
 ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา  
เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2565 ทางราชการได้จัดตั้งโรงเรียนประชาบาล ต าบลนาดูน 2 (วัดบ้านสระบัว) 

ขึ้น ส่วนบ้านดงยางหมู่ที่ 5,6 ได้ไปเข้าเรียนร่วมกับโรงเรียนวัดบ้านสระบัวทางอ าเภอได้แต่งตั้งนายโสม อุตนะ  
เป็นครูใหญ่ และนายสอ ศิริพรทุม เป็นครูน้อย ครั้นต่อมาสถานศึกษาคับแคบ ไม่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 
ทางราชการจึงน านักเรียนจากบ้านดงยาง หมู่ที่ 5,6 มาเรียนที่แห่งใหม่ โดยจัดตั้งเป็นโรงเรียนสาขา และอาศัย
ศาลาวัดบ้านดงยางเป็นสถานศึกษา มีสามเณรดีเป็นครูหัวหน้ารับผิดชอบ และข้ึนตรงต่อโรงเรียนบ้านสระบัว 

วันที่ 20 มิถุนายน 2477 ทางราชการจึงแต่งตั้งโรงเรียนบ้านดงยางขึ้นจริง เรียกชื่อว่า โรงเรียน
ประชาบาลต าบลนาดูน๔(วัดบ้านดงยาง) ให้นายเนาว์ อันทวาปีเป็นครูใหญ่ ส่วนนายบุญ ศิริพรทุมเป็นครูน้อย 
 วันที่ 15 มกราคม 2488 ทางราชการได้จัดสรรงบประมาณปลูกสร้างโรงเรียนเป็นเอกเทศ แบบป.1 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ขนาด 3 ห้องเรียน งบประมาณ 600 บาท (หกร้อยบาทถ้วน) และเรียกนามโรงเรียน
นี้ว่า  โรงเรียนประชาบาลนาดูน 4 (ดงยางเนาว์นิมิตร) 

วันที่ 24 พฤศจิกายน 2491 โรงเรียนช ารุดทรุดโทรมมาก ไม่สามารถที่จะใช้เป็นที่สอนได้ จึงย้าย
นักเรียนไปอาศัยศาลาวัดอีdและต่อมาได้รับงบประมาณซ่อมแซมเป็นเงิน 2,500บาท(สองพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
สามารถเปิดการเรียนการสอนได้ในวันที่ 9 สิงหาคม 2492 
 วันที่ 8 กันยายน 2501 หลังคาโรงเรียนรั่วมาก ไม่สามารถอาศัยต่อไปได้อีก จึงย้ายนักเรียนไปอาศัย
ศาลาวัดเช่นเคย ต่อมาได้รับงบประมาณซ่อมแซมหลังคาโรงเรียน เป็นเงิน 4,000 บาท (สี่พันบาทถ้วน) ครูใน
โรงเรียนสนับสนุนการศึกษาจ านวน 1,320 บาท (หนึ่งพันสามร้อยยี่สิบบาทถ้วน) ชาวบ้านดงยาง                
บ้านหนองแคน  บ้านหนองโปร่ง สนับสนุนการศึกษาจ านวน 260 บาท (สองร้อยหกสิบบาทถ้วน) นายอ าเภอ
วาปีปทุม ได้ส่ง  นายสันต์ แก้วก่า ศึกษาธิการอ าเภอ พร้อมด้วยนักการภารโรง จ านวน 10 คน  มาด าเนินการ
ซ่อมแซมเสร็จเรียบร้อยเมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2502        

ที่ตัง้  

ชื่อโรงเรียน บ้านดงยาง 
รหัสสถานศึกษา 1044410298 
ที่อยู่ 75 หมู่ 1 ต าบลดงยาง อ าเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 44180 
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 
โทรศัพท์ 093-2593516 
เว็บไซต์ https://bandongyang.ac.th 
เปิดสอนระดับ ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ผู้บริหาร นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
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สภาพชุมชน 
  1) สภาพชุมชนโดยรอบมีลักษณะเป็นบ้านพักอาศัยของคนในชุมชน มีประชากรประมาณ 1,200 คน  
อาชีพหลักของคนในชุมชน คือ เกษตรกร เนื่องจากเป็นอาชีพดั้งเดิมของบรรพบุรุษ ส่วนใหญ่นับถือศาสนา
พุทธ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ท้องถิ่นที่รู้จักโดยทั่วไปคือประเพณีทั้ง 12 เดือน  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบ
การศึกษาระดับประถมศึกษา  รายได้โดยเฉลี่ย ประมาณ 10,000 บาท/คน/ปี 
 2) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน (จากการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา)  
โรงเรียนบ้านดงยาง มีชุมชนที่อยู่ในเขตบริการถึง 4 หมู่บ้าน   ซึ่งทั้ง 4 หมู่บ้าน ต่างก็เป็นชุมชนเข้มแข็ง 
สามารถพ่ึงตนเองได้ มีภูมิปัญญาชาวบ้านมากมายหลายสาขา ที่พร้อมจะเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน  ไม่มี
แหล่งอบายมุขอยู่ใกล้โรงเรียน ข้อจ ากัดของโรงเรียนคือ  ด้านงบประมาณ 

ปรัชญาของโรงเรียน : ปัญญา โลกัสมิ ปัชโชโต : ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก 
ค าขวัญของโรงเรียน : เรียนดี กีฬาเด่น เน้นคุณธรรม 
สีประจ าโรงเรียน : น้ าเงิน-ขาว 
อักษรย่อของโรงเรียน : ป.ด.ย. 
ตราประจ าโรงเรียน  

 
 
 
 

อัตลักษณ์ : ยิ้มใส ไหว้สวย 
เอกลักษณ์ : กลองยาวขวัญใจชุมชน 

แผนที่ตั้งโรงเรียนบ้านดงยาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
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โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ 
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แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านดงยาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 

 

ฝ่ายงานบริหารวิชาการ ฝ่ายงานบริหารงบประมาณ ฝ่ายงานบริหารบุคลากร ฝ่ายงานบริหารทั่วไป 

1. การพัฒนาหรือการ
ด าเนินการเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 
2. การวางแผนด้านการ
วิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอน
ในสถานศึกษา 
4. การพัฒนาหลักสูตรใน
สถานศึกษา 
5. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
6. การวัดผล ประเมินผล 
และด าเนินการเทียบโอนผล
การเรียน 

 

1. การจัดท าแผนงบประมาณ
และค าขอตั้งงบประมาณ เพ่ือ
เสนอต่อเลขาธิการส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
2. การจัดท าแผนการใช้
จ่ายเงิน ตามท่ีได้รับจัดสรร
งบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโดยตรง    
3. การอนุมัติการจ่าย
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
4. การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1. การวางแผนอัตราก าลัง 
2. การจัดสรรอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3. การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง   
4. การเปลี่ยนต าแหน่งให้
สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
5. การด าเนินการเกี่ยวกับ
การเลื่อนข้ันเงินเดือน 
6. การลาทุกประเภท 
7. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
8. การด าเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 

1. การพัฒนาระบบเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
2. การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา 
3. การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
4. งานวิจัยเพื่อการพัฒนา
นโยบายและแผน 
5. การจัดระบบการบริหาร
และพัฒนาองค์กร 
6. การพัฒนามาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน     
7. งานเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
8. การด าเนินงานธุรการ   

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 

คณะครู/บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

คณะครู/บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

คณะกรรมกำรบริหำรหลักสูตร คณะกรรมกำรเครือข่ำยผู้ปกครอง 

สมำคมศิษย์เก่ำ สภำนักเรียน 
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แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านดงยาง (ต่อ) 

 
 
 

ฝ่ายงานบริหารวิชาการ ฝ่ายงานบริหารงบประมาณ ฝ่ายงานบริหารบุคลากร ฝ่ายงานบริหารทั่วไป 

7. การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้
มีแหล่งเรียนรู้ 
9. การนิเทศการศึกษา    
10. การแนะแนว 
11. การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและ
มาตรฐานการศึกษา 
12. การส่งเสริมชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งทางวิชาการ 
 13. การประสานความ
ร่วมมือในการพัฒนาวิชาการ
กับสถานศึกษาและองค์กร
อ่ืน 
14. การส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิชาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน สถานศึกษาและ
สถานประกอบการอ่ืนที่จัด
การศึกษา 
15. การจัดท าระเบียบและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา 
16. การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพ่ือใช้ใน
สถานศึกษา 
17. การพัฒนาสื่อ และใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 

6. การตรวจสอบ ติดตามและ
รายงานการใช้งบประมาณ 
7. การตรวจสอบ ติดตามและ
รายงานการใช้ผลผลิตจาก
งบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพ่ือการศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามท่ี
ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับ
กองทุนเพ่ือการศึกษา 
10. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
11. การวางแผนพัสดุ 
12. การก าหนดรูปแบบ
รายการ หรือคุณลักษณะ
เฉพาะของครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้งบประมาณ
เพ่ือเสนอต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน   
13. การพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการจัดท าและ
จัดหาพัสดุ 
14. การจัดหาพัสดุ 
15. การควบคุมดูแล 
บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
16. การจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สิน 
17. การรับเงิน การเก็บรักษา
เงิน และการจ่ายเงิน 

9. การสั่งพักราชการและ
การสั่งให้ออกจากราชการไว้
ก่อน 
10. การรายงานการ
ด าเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
11. การอุทธรณ์และการ
ร้องทุกข์ 
12. การจัดระบบและการ
จัดท าทะเบียนประวัติ 
13. การจัดท าบัญชีรายชื่อ
และการให้ความเห็น
เกี่ยวกับการเสนอขอ
พระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
14. การส่งเสริมการ
ประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
15. การส่งเสริมและยกย่อง
เชิดชูเกียรติ 
16. การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
17. การส่งเสริมวินัย 
คุณธรรมจริยธรรมส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

9. การดูแลอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม 
10. การจัดท าส ามะโน
ประชากร 
11. การรับนักเรียน 
12. การเสนอความคิดเห็น
เกี่ยวกับการจัดตั้ง ยุบ รวม
หรือเลิกสถานศึกษา 
13. การประสานงานจัด
การศึกษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย 
14. การระดมทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา 
15. การทัศนศึกษา 
16. การส่งเสริมงานกิจการ
นักเรียน 
17. การประชาสัมพันธ์งาน
การศึกษา 
18. การส่งเสริม สนับสนุน
และประสานงานการจัด
การศึกษา  ของบุคคล 
องค์กร หน่วยงานและ
สถาบันสังคมอ่ืนที่จัด
การศึกษา 
19. งานประสานราชการ
ส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
20. การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
21. การจัดระบบการควบคุม
ภายในหน่วยงาน 
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แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านดงยาง (ต่อ) 

 

ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
1. ข้อมูลนักเรียน  

จ านวนนักเรียนทั้งหมด 90   คน  
เพศชาย     จ านวน     52   คน  
เพศหญิง     จ านวน    38   คน 

2. จ านวนนักเรียน จ าแนกตามเพศ (ข้อมูล 10 พฤศจิกายน 2567) 
  2.1 ระดับชั้นปฐมวัย – ประถมศึกษาปีที่ 6 

เพศ อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
ชาย 2 7 9 5 5 14 5 4 10 43 
หญิง 2 7 9 4 7 2 7 4 5 29 
รวม 4 14 18 9 12 16 12 8 15 72 

   
3. ข้อมูลนักเรียนที่ศึกษาต่อ  

3.1 ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และศึกษาต่อ  
สถานศึกษาที่นักเรียนไปศึกษาต่อ จ านวนนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  และศึกษาต่อ 

นักเรียนสิ้นปี 15 
นักเรียนเรียนจบ 15 
ศึกษาต่อ 15 
โรงเรียนเดิม - 
โรงเรียนอ่ืนสังกัด สพฐ 6 
โรงเรียนเอกชน - 
โรงเรียนพระปริยัติธรรม - 
โรงเรียนสังกัด อปท 9 
กศน - 
อ่ืน ๆ - 

ฝ่ายงานบริหารวิชาการ ฝ่ายงานบริหารงบประมาณ ฝ่ายงานบริหารบุคลากร ฝ่ายงานบริหารทั่วไป 

 
 

18. การจัดท าบัญชีการเงิน 
19. การจัดท ารายงานทาง 
การเงิน และงบการเงิน 
20. การจัดท าหรือจัดหาแบบ
พิมพ์บัญชี ทะเบียนและ
รายงาน 

18. การริเริ่มส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
19. การพัฒนาข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

22. แนวทางการจัดกิจกรรม
เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ในการลงโทษนักเรียน 
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4. ข้อมูลจ านวนนักเรียนบกพร่อง/พิการเรียนร่วม จ าแนกตามประเภท  
ประเภท จ านวนนักเรียนบกพร่อง/พิการเรียนร่วม 

บกพร่องทางการมองเห็น - 
บกพร่องทางการได้ยิน - 
บกพร่องทางสติปัญญา - 
บกพร่องทางร่างกายหรือสุขภาพ - 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 14 
บกพร่องทางการพูดและภาษา - 
บกพร่องทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ - 
ออทีสติก 2 
ความพิการซ้ าซ้อน 6 

รวม 22 
 
5. ข้อมูลจ านวนนักเรียนด้อยโอกาส จ าแนกตามประเภท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

ข้อมูลในการคัดกรองนักเรียน โดยใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6.1 ข้อมูลนักเรียนแยกตามพ้ืนที่ 

ประเภท จ านวน(คน) หมายเหตุ 
ในเขตบริการ 37  
นอกเขตบริการ 4  
ต่างชาติ -  

ประเภท จ านวน(คน) หมายเหตุ 
อ่ืน ๆ......(ระบุ) -  

รวม -  
 
 

ประเภทและระดับการศึกษา จ านวนนักเรียนด้อยโอกาส 
นักเรียนที่ถูกบังคับให้ขายแรงงาน - 
นักเรียนที่อยู่ในธุรกิจบริการทางเพศ - 
นักเรียนที่ถูกทอดทิ้ง/นักเรียนเร่ร่อน - 
นักเรียนที่อยู่ในสถานพินิจคุ้มครองเด็กและเยาวชน - 
นักเรียนที่ได้รับผลกระทบจากเอดส์ - 
นักเรียนที่เป็นชนกลุ่มน้อย - 
นักเรียนยากจน (CCT) 41 
นักเรียนที่ก าพร้า - 
              รวม 41 
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6.2 ข้อมูลนักเรียนแยกตามกลุ่มการคัดกรอง 

ประเภท จ านวน(คน) หมายเหตุ 
กลุ่มมีปัญหา 22  
กลุ่มเสี่ยง -  
กลุ่มปกติ 19  
กลุ่มพิเศษ (ความสามารถพิเศษ) -  

รวม 41  
 
7. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  

7.1 จ านวนบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกตามประเภท เพศ ระดับการศึกษา อายุ และประสบการณ์ 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ในต าแหน่ง 
ชาย หญิง ต่ า

กว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี สูง
กว่า 
ป.ตรี 

น้อย
กว่า
30ปี 

30-50 
ปี 

51 ปี 
ขึ้นไป 

น้อย
กว่า 
10 ปี 

10-20 
ปี 

21 ป ี
ขึ้นไป 

ผู้อ านวยการฯ 1 - - - 1 - - 1 - - - 
รองผู้อ านวยการฯ - - - - - - - - - - - 
ข้าราชการครู 5 4 - 6 3 - 9 - 4 4 1 
พนักงานราชการ - - - - - - - - - - - 
ครูอัตราจ้าง - - - - - - - - - - - 
นักการภารโรง 1 - 1 - - - - 1 - 1 - 
เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 1 - 1 1 - 2 - 1 1 - 
พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - 1 - 1 - - 1 - - 1 - 
บุคลากรวิทย์-คณิต - - - - - - - - - - - 
ครูขาดแคลนขั้นวิกฤต - - - - - - - - - - - 
อ่ืนๆ....(ระบุ) - - - - - - - - - - - 

รวม 8 6 1 8 5 - 12 2 5 7 1 
 

7.2 จ านวนข้าราชการครู จ าแนกตามวิทยฐานะ 
ต าแหน่ง/วิทยฐานะ จ านวน (คน) หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย  1  
คร ู 2  
ครูช านาญการ  2  
ครูช านาญการพิเศษ 4  
ครูเชี่ยวชาญ -  
ครูเชี่ยวชาญพิเศษ -  

รวม 9  
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7.3 จ านวนข้าราชการครู แบะบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกตามสาขาวิชาเอก 
วิชาเอก จ านวน (คน) หมายเหตุ 

ภาษาไทย  1  
คณิตศาสตร์  1  
สังคมศึกษา  1  
วิทยาศาสตร์  5  
คอมพิวเตอร์  1  
พลศึกษา /สุขศึกษา 1  
แนะแนว /จิตวิทยา -  
ศิลปศึกษา /ดนตรี /นาฎศิลป์ -  
ภาษาอังกฤษ  1  
บรรณารักษ์ -  
เกษตร -  
อุตสาหกรรมศิลป์ 1  
อ่ืน ๆ (ระบุ.....) -  

รวม 12  
7.4 จ านวนครูที่สอนตรงตามวิชาเอก.......11....คน (คิดเป็นร้อยละ........91.67.........)  
7.5 จ านวนครูที่สอนไม่ตรงตามวิชาเอก แต่สอนตามความถนัด...1...คน (คิดเป็นร้อยละ...8.33...) 

4. ข้อมูลที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
  อาคารเรียนและอาคารประกอบ จ านวน 5 หลัง ได้แก่  

- อาคารเรียน ป.1 ฉ จ านวน    2 หลัง 
- อาคารเรียน สปช.103/61 ขนาด 3 ห้องเรียนพื้นยกสูง จ านวน    1 หลัง   
- อาคารอเนกประสงค์/โรงอาหาร 84 ที่นั่ง จ านวน    1 หลัง   
- อาคารอเนกประสงค์ สปช.201/26   จ านวน    1 หลัง   

 
ข้อมูลสภาพชุมชน  
-  โรงเรียนบ้านดงยาง ตั้งอยู่ในเขตต าบลดงยาง อ าเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม  สภาพชุมชนโดยรอบ
บริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นบ้านพักอาศัยของคนในชุมชน ซึ่งมีด้วยกัน 4 หมู่บ้าน ได้แก่  บ้านดงยาง  บ้าน
หนองโปร่ง บ้านยางดินเหลือง และบ้านโนนตาล มีจ านวนประชากรประมาณ 1,519 คน  (แหล่งข้อมูลจาก 
จปฐ.1)  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ทุ่งนา และบ้านพักอาศัย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีท้ัง 12 เดือน    
- การประกอบอาชีพ 
อาชีพหลักของคนในชุมชน คือ การท านา เนื่องจากเป็นอาชีพดั้งเดิมของบรรพบุรุษ 
- ลักษณะความเป็นอยู่ของชุมชน 
โรงเรียนบ้านดงยาง มีชุมชนที่อยู่ในเขตบริการถึง 4 หมู่บ้าน ซึ่งทั้ง 4 หมู่บ้าน ต่างก็เป็นชุมชนเข้มแข็ง สามารถ
พ่ึงตนเองได้ มีภูมิปัญญาชาวบ้านมากมายหลายสาขา ที่พร้อมจะเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน  ไม่มีแหล่ง
อบายมุขอยู่ใกล้โรงเรียน ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา ประกอบอาชีพ ท านา นับถือ
ศาสนาพุทธ  รายได้โดยเฉลี่ย ต่อครอบครัว 10,000 บาท/ปี  จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 5 คน 
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 สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
- ผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคมและสติปัญญา  
ตามมาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์รายด้านในระดับ ดี ขึ้นไป  

ระดับชั้น 

จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

)คน(  

ผู้เรียนระดับปฐมวัยที่มีผลการประเมินพัฒนาการในระดับดี  
จ าแนกรายด้าน )คน(  

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อนุบาล 1 - - - - - - - - - 
อนุบาล 2 4 4 100 4 100 4 100 4 100 
อนุบาล 3  14 14 100 14 100 14 100 13 92.85 

รวม 18 18 100 18 100 18 100 17 94.44 

 
  - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวนนักเรียนที่ได้เกรด 3 ขึ้นไป  คิดเป็น 
ร้อยละ ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ภาษาไทย 7 8 10 11 8 10 54 75.00 
คณิตศาสตร์ 8 8 9 10 8 9 52 72.22 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 12 12 10 8 12 63 87.50 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  9 12 14 9 8 15 67 93.06 
ประวัติศาสตร์ 9 12 12 11 8 14 66 91.67 
สุขศึกษาและพลศึกษา 9 12 16 12 8 15 72 100.00 
ศิลปะ 9 12 16 12 8 14 71 98.61 
การงานอาชีพ 9 12 16 12 8 15 72 100.00 
ภาษาอังกฤษ 9 12 16 12 8 15 72 100.00 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 9 12 16 12 8 15 72 100.00 
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 8 11 8 - - - 27 72.97 
คอมพิวเตอร์ - - - 10 5 11 26 74.29 
หน้าที่พลเมือง 9 12 16 11 8 15 71 98.61 
การป้องกันการทุจริต 9 12 16 10 8 15 70 97.22 

เฉลี่ย 90.08 

จากตาราง พบว่า ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับผล
การเรียน 3 ขึ้นไป ในภาพรวม 8 กลุ่มสาระ คิดเป็นร้อยละ 90.08 และในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา การงานอาชีพ ภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ผู้เรียนทุกคนมีระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 
คิดเป็นร้อยละ 100 
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- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ (RT/NT/O-NET) 
การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test :RT) ระดับชั้น 

ประถมศึกษาปีที่ 1 ระดับประเทศ และระดับสถานศึกษา จ าแนกรายด้าน   

จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test :RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1         
ด้านการอ่านออกเสียง และการอ่านรู้เรื่อง ผู้เรียนมีผลการประเมินต่ ากว่าระดับประเทศ เฉลี่ยร้อยละ 14.10 
 
การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2565 ถึงปีการศึกษา 2567 ( 3 ปีการศึกษา) 

 
 

จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
ทั้ง 2 ด้าน ผู้เรียนมีผลต่างคะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2565/2566 สูงกว่าปีการศึกษา 2566/2567 ร้อยละ 
14.45 
การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) นประถมศึกษาปีที่ระดับชั้  3 ปีการศึกษา 2567 
ระดับประเทศและระดับสถานศึกษา จ าแนกรายด้าน   

 

จากตาราง พบว่า ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ด้านภาษาไทย ผู้เรียนมี
คะแนนสูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 16.33 และเม่ือรวมทั้ง 2 ด้าน ผู้เรียนมีผลการประเมินสูงกว่า
ระดับประเทศ เฉลี่ยร้อยละ 4.75 
 
 
 

ความสามารถ 
ของผู้เรียน 

ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 

การอ่านออกเสียง 80.28 52.75 - 27.53 
การอ่านรู้เรื่อง 77.16 76.50 - 0.66 

เฉลี่ย 78.72 64.62 - 14.10 

ความสามารถของผู้เรียน 

ปีการศึกษา 
2565 

ปีการศึกษา 
2566 

ปีการศึกษา 
2567 

ผลต่าง
คะแนนเฉลี่ย

ปี 2565/  
ปี 2566 

ผลต่าง
คะแนนเฉลี่ย

ปี 2566/  
ปี 2567 

คะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

การอ่านออกเสียง 66.00 89.27 52.75 23.27 - 36.52 
การอ่านรู้เรื่อง 92.14 99.63 76.50 7.49 - 23.13 

เฉลี่ย 79.07 94.45 64.62 15.38 - 29.83 

ความสามารถของผู้เรียน ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 
ด้านคณิตศาสตร์ 54.41 47.58 - 6.83 
ด้านภาษาไทย 61.21 77.54 16.33 

เฉลี่ย 57.81 62.56 4.75 
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การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา  2565 ถึงปีการศึกษา 2567 ( 3 ปีการศึกษา) 

จากตาราง พบว่า ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ทั้ง 2 ด้าน ผู้เรียนมีผลต่าง
คะแนนเฉลี่ยปี 2566/ปี2567 สูงกว่า ผลต่างคะแนนเฉลี่ย ปี 2565/2566 ร้อยละ 23.62 
 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National Educational 
Test : O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566 ถึงปีการศึกษา 2567    

สาระการ
เรียนรู้ 

ระดับประเทศ ระดับสังกัด ระดับเขตพื้นที่ ระดับโรงเรียน 
ปี 66 ปี 67 ผลต่าง ปี 66 ปี 67 ผลต่าง ปี 66 ปี 67 ผลต่าง ปี 66 ปี 67 ผลต่าง 

ภาษาไทย 57.30 54.20 -3.10 56.20 52.76 -3.44 57.62 53.50 -4.12 50.72 55.00 4.28 
ภาษาอังกฤษ 37.32 33.49 -3.83 33.65 29.82 -3.83 31.78 28.47 -3.31 29.49 28.13 -1.36 
คณิตศาสตร์ 29.96 29.21 -0.75 28.70 27.38 -1.32 29.34 27.06 -2.28 37.24 30.30 -6.94 
วิทยาศาสตร์ 40.75 42.87 2.12 39.69 41.64 1.95 40.93 41.91 0.98 37.66 40.63 2.97 
รวมเฉลี่ย 41.33 39.94 -1.39 39.56 37.90 -1.66 39.92 37.74 -2.18 38.78 38.515 -0.265 

จากตาราง พบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational Test : 
O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ ร้อยละ 0.8  สูงกว่าปีการศึกษา 2566 ร้อยละ 4.28  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์                       
ปีการศึกษา 2567 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 1.09 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 ร้อยละ 2.97  

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

ความสามารถของผู้เรียน 

ปีการศึกษา 
2565 

ปีการศึกษา 
2566 

ปีการศึกษา 
2567 

ผลต่าง
คะแนนเฉลี่ย

ปี 2565/  
ปี 2566 

 
ผลต่าง

คะแนนเฉลี่ย
ปี 2566/  
ปี 2567 

คะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ 44.81 43.00 47.58 -1.81 4.58 
ความสามารถด้านภาษาไทย 34.25 34.87 77.54 0.62 42.67 
             เฉลี่ย 39.53 38.94 62.56 -1.22 23.62 



 

14 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

- ผลการประเมินภายนอกรอบล่าสุด 
ระดับการศึกษาปฐมวัย   

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

                  ระดับคุณภาพ 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
ต้อง

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดี
มาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่ 5 เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป      
ตัวบ่งชี้ที่ 6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ      
ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา      
ตัวบ่งชี้ที่ 8 ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน      
ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ      

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดี โดยมีค่าเฉลี่ย 98 คะแนน   
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

                  ระดับคุณภาพ 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
ต้อง

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี      
ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์      
ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง      
ตัวบ่งชี้ที่ 4 ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น      
ตัวบ่งชี้ที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน      
ตัวบ่งชี้ที่ 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา      
ตัวบ่งชี้ที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้น
สังกัด 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน      
                เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา      
ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา 

     

 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดี โดยมีค่าเฉลี่ย 98 คะแนน  
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
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- ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษาล่าสุด 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน 
ระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ดี 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดี 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดี 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดี 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดี 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดี 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพียงพอ ดี 
2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดี 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดี 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดี 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ดี 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดี 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดี 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา  2567  

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  

     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   

     2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ดีเลิศ 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
     2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ 

     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้  

ดีเลิศ 

     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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   ผลงานที่ประสบผลส าเร็จ 
- ผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครั้งที่ 72 

ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
การแข่งขันการเล่านิทาน

ประกอบท่าทาง 
ระดับชั้น ปฐมวัย 

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันระบายสีภาพ 
ระดับชั้น ปฐมวัย 

เหรียญทอง กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

จิตรกรรมเทคนิคผสม  
(Mixed Media)  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

วาดภาพระบายสี  
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์  

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือขา่ยพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การประกวดเพลงคุณธรรม 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันการวาดภาพด้วย
โปรแกรม Paint ประเภท
นักเรียนที่มีความบกพร่อง

ทางการเรียนรู้  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 
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ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
การแข่งขันการใช้โปรแกรม
น าเสนอ (Presentation) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่  13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทนักเรียนที่มีความ

บกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น 
ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา       

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การประกวดการขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น 

ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันคัดลายมือ 
สื่อภาษาไทย  

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันคัดลายมือ        
สื่อภาษาไทย  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันการแสดงตลก 
ระดับชั้น ป.1-ม.3 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทชาย  

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทหญิง  

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 
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ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษา

และพลศึกษา  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันเสนาะสาร 
อ่านท านองเสนาะ  
ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันซูโดกุ  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ
(การเขียนเรื่องจากภาพ) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันกิจกรรมการเต้น
ประกอบเพลง  

Cover Dance Contest  
(ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง ชนะเลิศ กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันอัจฉริยภาพ 
ทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา   

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

จิตรกรรมเทคนิคผสม 
(Mixed Media) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง ขนะเลิศ สพป.มหาสารคาม   
เขต 2 

เกียรติบัตร 

วาดภาพระบายสี  
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  สพป.มหาสารคาม  
เขต 2 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์  

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

สพป.มหาสารคาม  
เขต 2 

เกียรติบัตร 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทองแดง  สพป.มหาสารคาม  
เขต 2 

เกียรติบัตร 
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- ผลงานการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน /ครู /ผู้บริหาร /โรงเรียน 
 

ผลงานและรางวัลของครู ระดับกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ชื่อ-สกุล ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 

นางสุพรรณี ปะระตะโก การแข่งขันการเล่า
นิทานประกอบท่าทาง 

ระดับชั้น ปฐมวัย 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสุพรรณี ปะระตะโก การแข่งขันระบายสี
ภาพ ระดับชั้น ปฐมวัย 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัล 

ระดับ เหรียญทอง 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ จิตรกรรมเทคนิคผสม 
(Mixed Media) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสาวจินตนา มาเมือง วาดภาพระบายสี 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายเจษฎา มะณียศ การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายเจษฎา มะณียศ การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ การประกวดเพลง
คุณธรรม  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายไชยพร สายวงค์ การประกวดเพลง
คุณธรรม  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา การแข่งขันการวาด
ภาพด้วยโปรแกรม 

Paint ประเภท
นักเรียนที่มีความ

บกพร่องทางการเรียนรู้  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 
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ชื่อ-สกุล ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
นางส าเนียง มากช่วย การแข่งขันการวาด

ภาพด้วยโปรแกรม 
Paint ประเภท

นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้  

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา การแข่งขันการใช้
โปรแกรมน าเสนอ 
(Presentation) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางส าเนียง มากช่วย การแข่งขันการใช้
โปรแกรมน าเสนอ 
(Presentation) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุม่เครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสาวจินตนา มาเมือง การแข่งขันการวาด
ภาพระบายสี ประเภท

นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสุพรรณี ปะระตะโก การประกวดการขับ
ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทนักเรียนที่มี

ความบกพร่องทางการ
เรียนรู้  

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสาวไพริน แพงวิเศษ การแข่งขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย  

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายไชยพร สายวงค์ การแข่งขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายภูวนัย ยางสา การแข่งขัน 
การแสดงตลก  

ระดับชั้น ป.1-ม.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 
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ชื่อ-สกุล ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
นางสาวไพริน แพงวิเศษ การแข่งขัน 

การแสดงตลก  
ระดับชั้น ป.1-ม.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ การแข่งขันขับร้อง
เพลงสากล  

ประเภทชาย  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ การแข่งขันขับร้อง
เพลงสากล  

ประเภทหญิง  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายภูวนัย ยางสา การแข่งขันตอบปัญหา
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

น.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย์ การแข่งขันตอบปัญหา
สุขศึกษาและพลศึกษา 

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที ่13 

เกียรติบัตร 

นางสาวไพริน แพงวิเศษ การแข่งขันเสนาะสาร
อ่านท านองเสนาะ 
ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นายเจษฎา มะณียศ การแข่งขันซูโดกุ 
ระดบัชั้น ป.1-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสาวไพริน แพงวิเศษ การแข่งขันเรียงร้อย
ถ้อยความ 

(การเขียนเรื่องจากภาพ)  
ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ การแข่งขันกิจกรรม
การเต้นประกอบเพลง 
Cover Dance Contest  
(ลูกเสือตา้นภัยยาเสพติด) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

 
 
 



 

24 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

ชื่อ-สกุล ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
นางส าเนียง มากช่วย การแข่งขันกิจกรรม

การเต้นประกอบเพลง 
Cover Dance Contest 
(ลูกเสือตา้นภัยยาเสพติด) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

น.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย์ การแข่งขันกิจกรรม
การเต้นประกอบเพลง 
Cover Dance Contest 
(ลูกเสือตา้นภัยยาเสพติด) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ   

เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

น.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย์ การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ที่ 13 

เกียรติบัตร 

 
ผลงานและรางวัลของครู ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ จิตรกรรมเทคนิคผสม 
(Mixed Media) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ 

เหรียญทอง ชนะเลิศ 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นางสาวจินตนา มาเมือง วาดภาพระบายสี 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง  

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นายเจษฎา มะณียศ การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นายเจษฎา มะณียศ การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  
เหรียญทองแดง  

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ การประกวดเพลง
คุณธรรม  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

 



 

25 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

ชื่อ-สกุล ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
นายไชยพร สายวงค์ การประกวดเพลง

คุณธรรม  
ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 

เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ  

เหรียญทอง 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา การแข่งขันการใช้
โปรแกรมน าเสนอ 
(Presentation) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นางส าเนียง มากช่วย การแข่งขันการใช้
โปรแกรมน าเสนอ 
(Presentation) 

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นางสุพรรณี ปะระตะโก การประกวดการขับ
ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทนักเรียนที่มี

ความบกพร่องทางการ
เรียนรู้  

ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นายไชยพร สายวงค์ การแข่งขันคัดลายมือ        
สื่อภาษาไทย  

ระดับชั้น ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นายภูวนัย ยางสา การแข่งขันการแสดง
ตลก  

ระดับชั้น ป.1-ม.3 

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นางสาวไพริน แพงวิเศษ การแข่งขันการแสดง
ตลก  

ระดับชั้น ป.1-ม.3 

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 

สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ การแข่งขันขับร้อง
เพลงสากล  

ประเภทชาย  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ การแข่งขันขับร้อง
เพลงสากล  

ประเภทหญิง  
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เหรียญทอง สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

 
 
 



 

26 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

ชื่อ-สกุล ประเภท รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด เอกสารอ้างอิง 
นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ การแข่งขันกิจกรรม

การเต้นประกอบเพลง  
Cover Dance Contest  
(ลูกเสือตา้นภัยยาเสพติด) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

น.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย์ การแข่งขันกิจกรรม
การเต้นประกอบเพลง  
Cover Dance Contest  
(ลูกเสือตา้นภัยยาเสพติด) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

นางส าเนียง มากช่วย การแข่งขันกิจกรรม
การเต้นประกอบเพลง  
Cover Dance Contest  
(ลูกเสือตา้นภัยยาเสพติด) 

ระดับชั้น ป.1-ป.3 

เหรียญทอง สพป.มหาสารคาม 
เขต 2 

เกียรติบัตร 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

27 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมภายนอกและผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 

ด้านผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่วนใหญ่
ร้อยละ ๙๕ มีความรู้ คุณธรรมและจริยธรรมตาม
เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
นักเรียน 

1. ครูไม่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาเอกท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 

2.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมี
คุณวุฒิทางการศึกษาในระดับปริญญาตรีขึ้นไป และ
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

2. ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่
ปฏิบัติการสอนบางส่วนสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 
หรือความถนัด   

3.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับ
โอกาสในการพัฒนาให้มีวิทยฐานะและต าแหน่งทาง
วิชาการตามมาตรฐาน 

3.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีภาระ
งานที่ได้รับมอบหมายมาก ท าให้ปฏิบัติหน้าที่การ
สอนไม่เต็มตามศักยภาพ 

4.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่วนใหญ่
มีความพร้อมที่จะพัฒนางานในหน้าที่เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

4. โรงเรียนมีอัตราก าลังข้าราชการครู ไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ กคศ. ก าหนด 

ด้านนักเรียน ด้านนักเรียน 
1. นักเรียนส่วนใหญ่มีระเบียบวินัยให้ความเคารพ
และเชื่อฟังคร ู

1. นักเรียนบางส่วนขาดทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน
ออก เขียนได้ และคิดค านวณ และขาดทักษะ 
การคิดวิเคราะห์ 

2. นักเรียนส่วนใหญ่สนใจในวิชาทักษะชีวิตและกีฬา 2. นักเรียนบางส่วนใช้สื่ออินเทอร์เน็ตในทางที่ไม่
เหมาะสม 

3. นักเรียนส่วนใหญ่มีสุขภาพอนามัยเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

3. นักเรียนบางส่วนมีพฤติกรรมสุ่มเสี่ยงต่อการเสพ
สารเสพติด 

 4. เด็กที่มีความสามารถพิเศษขาดโอกาสในการ
พัฒนาให้เต็มศักยภาพ 

 5. นักเรียนบางส่วนขาดนิสัยใฝ่เรียนรู้ ขาดทักษะการ
แสวงหาความรู้และขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ 

ด้านการสนับสนุน ด้านการสนับสนุน 
1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้วยระบบกลุ่ม
เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มีความเข้มแข็ง  

1. การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศมีความซ้ าซ้อน 
 

2. มีสื่อเทคโนโลยีในการบริหารจัดการศึกษา 2.การนิ เทศ ติดตามและประเมินผลขาดความ
ต่อเนื่องและท่ัวถึง 

3. โรงเรียนได้รับความร่วมมือในการจัดการศึกษา
จากทุกภาคส่วน 
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 
ด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้านสังคมและวัฒนธรรม 

1. ผู้ปกครองเห็นความส าคัญของการศึกษาและ
พร้อมให้ความร่วมมือ 

1. ผู้ปกครองมีรายได้น้อย 

2. ท้องถิ่นและเอกชนมีความพร้อมและศักยภาพ
ด้านทรัพยากรมาช่วยในการส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการศึกษา 

2. ผู้ปกครองย้ายถิ่นฐานเพื่อประกอบอาชีพอ่ืน ๆ 
โดยน านักเรียนไปด้วย ท าให้นักเรียนบางส่วนไม่ได้
เรียนต่อเนื่อง และไม่เข้าเรียน 

3. มีวัฒนธรรม ประเพณีและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

3. ครอบครัวไม่สมบูรณ์ท าให้เด็กขาดความอบอุ่น 

4. สถานศึกษามีภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้
อย่างหลากหลาย 

4. สังคมด้านการบริโภคและวัตถุนิยมส่งผลต่อ
พฤติกรรมเด็กที่ไม่เหมาะสม 

 5. สภาพแวดล้อมในชุมชนเสี่ยงต่อสารเสพติด 
 

ด้านเทคโนโลยี ด้านเทคโนโลยี 
1. มีนวัตกรรมเทคโนโลยีและการสื่อสาร ที่เอ้ือต่อ
การบริหารจัดการและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
ได้สะดวกรวดเร็ว 

1. สื่อ เทคโนโลยีกระตุ้นให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสมของนักเรียน 

2. ภาครัฐ และภาคเอกชนให้การส่งเสริม  สนับสนุน
นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือจัดการศึกษา 

2. เทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วท าให้
ครูบางคนปรับตัวไม่ทันต่อเทคโนโลย ี

3. มีแหล่งเรียนรู้ทางเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลที่
หลากหลาย 

3. ขาดผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีในการน ามา
ประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาที่เกิดจากเทคโนโลยี 

 4. ขาดระบบการจัดการและควบคุมการใช้สื่อ/
เทคโนโลยี 

 5. อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
ด้านเศรษฐกิจ ด้านเศรษฐกิจ 

1. ภาครัฐ และเอกชน สนับสนุนงบประมาณในการ
จัดการศึกษามากข้ึน 

1. ภัยแล้งส่งผลต่อรายได้ของผู้ปกครองที่จะเป็น
ค่าใช้จ่ายส าหรับการศึกษาของบุตรหลาน 

2. ผลิตภัณฑ์ในชุมชน สามารถสร้างรายได้แก่
ประชาชนในชุมชน 

2. ราคาสินค้าทางการเกษตรมีความแปรผันท าให้
รายได้ผู้ปกครองลดลง 

3. ได้รับการสนับสนุนทุนเพ่ือการศึกษาจาก
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ให้กับนักเรียนยากจน 

3. ปัญหาด้านเศรษฐกิจส่งผลต่อค่าครองชีพของครู 
และผู้ปกครอง 
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ส่วนที่ 2  
ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา 

กฎหมาย ระเบียบ และนโยบายส าคัญท่ีเกี่ยวข้อง  
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้มีการประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ 6 เมษายน 2560 
ซึ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มีบทบัญญัติไว้ใน มาตรา 54 รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รั บ 
การศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคท่ีหนึ่ง เพ่ือพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน ให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย 

รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริม ให้มี
การเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน ใน
การ จัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ด าเนินการ ก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษา
ดังกล่าว มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ซึ่งอย่างน้อยต้องมี
บทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ การด าเนินการและตรวจสอบการด าเนินการ ให้เป็นไป
ตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย 

การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ ตามความ
ถนัดของตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในการด าเนินการให้เด็กเล็ก
ได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา ตามวรรคสาม รัฐต้องด าเนินการให้ผู้
ขาดแคลน ทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ตามความถนัดของตน 
 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดค านิยามการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หมายถึง 
การศึกษาระดับก่อนอุดมศึกษา และก าหนดในมาตรา 10 การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิ และโอกาส
เสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย  

การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การ
สื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล 
ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ   
 การศึกษาส าหรับคนพิการ ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และให้บุคคล
ดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
 การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสม โดยค านึงถึง 
ความสามารถของบุคคลนั้น 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง” และเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
ยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้าน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความม่ันคง 
- เพ่ือบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย และมีความสงบเรียบร้อย 

ในทุกระดับและทุกมิต ิ
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
- เน้นการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติ ควบคู่กับการขยายโอกาสของประเทศไทยในเวทีโลก 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
- คนไทยในอนาคต มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะ

สื่อสารภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 และมีคุณธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
- สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้าในทุกมิติ กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ

และสังคมเพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
- ค านึงถึงความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ

ประชาชนให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เกิดผลลัพธ์ต่อความยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
- การปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” 

 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนระดับสองที่จัดท าไว้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการ
จัดท างบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่ง
ประเด็นแผนแม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ประเด็น ประกอบด้วย 1) ความมั่นคง 2) การต่างประเทศ 3) 
การพัฒนาการเกษตร 4) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 5) การท่องเที่ยว 6) การพัฒนาพ้ืนที่และเมือง
น่าอยู่อัจฉริยะ 7) โครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล 8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อมยุคใหม่ 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 11) การพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 12) การพัฒนาการเรียนรู้ 13) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 14) ศักยภาพการ
กีฬา 15) พลังทางสังคม 16) เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 18) การ
เติบโตอย่างยั่งยืน 19) การบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 21) 
การต่อต้านการทุจริต และประพฤติ มิชอบ 22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ 23) การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม โดยมีแผนแม่บท ที่กระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้ด าเนินการ 2 แผนแม่บท ดังนี้ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ได้ก าหนดแผนย่อยไว้ 5 แผนย่อย เพ่ือ
พัฒนาและยกระดับทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เต็มศักยภาพและเหมาะสม ดังนี้ 1) การ
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 2) การพัฒนาเด็กตั้งแต่ ช่วงการ
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ตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 3) การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 4) การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 5) 
การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ โดยกระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานสนับสนุน แผน
แม่บทดังกล่าว โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จะมีความเกี่ยวข้องกับแผนแม่บทย่อยที่ 2) 
และ 3) 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ ที่เน้นทั้งการ
แก้ไขปัญหาในปัจจุบัน และการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ ทั้งการศึกษา ใน
ระบบ นอกระบบ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนอง ต่อการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
บริหาร จัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ให้สามารถก ากับการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว ควบคู่กับ การส่งเสริมการพัฒนาคน
ไทย ตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ รวมถึงการสร้างเสริมศักยภาพ ผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อ
ยอด การประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง โดยประกอบด้วย 2 แผนย่อย ดังนี้ 1) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ 2) การตระหนักถึง พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
โดยกระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานหลัก ในการด าเนินการแผนแม่บทดังกล่าว ซึ่ ง
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความเกี่ยวข้องกับ องค์ประกอบและปัจจัยภายใต้แผนแม่บท
ดังกล่าว ทุกองค์ประกอบ 

 
แผนการปฏิรูปประเทศ 

แผนการปฏิรูปประเทศ เป็นแผนระดับสองที่จัดท าขึ้นเพ่ือก าหนดกลไก วิธีการ และขั้นตอนการ
ปฏิรูป ประเทศในด้านต่าง ๆ โดยการปฏิรูปประเทศต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามที่บัญญัติไว้ ใน
รัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคี สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม 
และมีโอกาส อันทัดเทียมกัน เพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ า มีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
ทั้งนี้ การปฏิรูปประเทศต้องสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งแผนการปฏิรูป
ประเทศ ประกอบด้วย 12 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการเมือง 2) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 3) ด้านกฎหมาย 
4) ด้านกระบวนการยุติธรรม 5) ด้านเศรษฐกิจ 6) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7) ด้าน
สาธารณสุข 8) ด้านสื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศ 9) ด้านสังคม 10) ด้านพลังงาน 11) ด้านการ
ป้องกัน และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 12) ด้านการศึกษา โดยแผนการปฏิรูปประเทศด้าน
การศึกษา มีแผนงานเพื่อการปฏิรูป 5 เรื่อง ได้แก่ 1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่
ระดับปฐมวัย 2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน สู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 3) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 4) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็ม
รูปแบบ น าไปสู่การจ้างงาน และการสร้างงาน 5) การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของ
สถาบันอุดมศึกษา เพ่ือสนับสนุน การพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน 
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แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 258 จ. โดยสรุปได้บัญญัติให้มีการ

ด าเนินการ ปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ครอบคลุมให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา 
เพ่ือให้เด็กเล็ก ได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยไม่เก็ บ
ค่าใช้จ่าย ให้ด าเนินการ ตรากฎหมายเพ่ือจัดตั้งกองทุนเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้มีกลไกและ
ระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มี
ความรู้ความสามารถ อย่างแท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถและประสิทธิภาพในการสอน 
รวมทั้งมีกลไก สร้างระบบคุณธรรม ในการบริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครูให้มีการปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน ทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตามความถนัดและปรับปรุงโครงสร้างของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยสอดคล้องกันทั้งในระดับชาติและระดับพ้ืนที่ ทั้งนี้
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ ฯ มาตรา 261 ก าหนดให้การปฏิรูปตามมาตรา 258 จ. ด้านการศึกษามี
คณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระ คณะหนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง ด าเนินการศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะ
และร่างกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ในการด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีด าเนินการต่อไป
นอกจากนี้ การปฏิรูปการศึกษายังเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิรูปประเทศเพ่ือสนับสนุนการบรรลุ ตามยุทธศาสตร์
ชาติที่ก าหนดไว้ในด้านต่าง ๆ เนื่องด้วยการศึกษาเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการพัฒนาประเทศ ดังนั้นแผนการ
ปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาจึงเป็นองค์ประกอบส าคัญที่จะสนับสนุนการด าเนินการ ตามยุทธศาสตร์ชาติทุก
ด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ด้านความเท่าเทียม และความเสมอภาค
ของสังคม และด้านขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ ปัญหาและ
ความท้าทายที่ส าคัญในการปฏิรูปการศึกษา ปัญหาของระบบการศึกษาของไทย มีความซับซ้อนสูง คุณภาพ
ของการศึกษาต่ า ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาสูง ปัญหาของระบบการศึกษา เป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการ
สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การใช้ทรัพยากรทางการศึกษา ยั งไม่มีประสิทธิภาพ การ
ก ากับดูแลและการบริหารจัดการระบบการศึกษาของภาครัฐในด้านธรรมาภิบาลเป็นอุปสรรคส าคัญที่บั่นทอน
ประสิทธิผลของการน าประเด็นการปฏิรูปการศึกษาสู่การปฏิบัติ รวมถึงบริบท ของประเทศและของโลกก าลัง
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วจากปัญหาและความท้าทายของระบบการศึกษาของไทยที่ได้วิเคราะห์ไว้ในข้อเสนอ
เพ่ือการปฏิรูป การศึกษาจากหน่วยงานต่าง ๆ ข้อเสนอจากการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะในภูมิภาคต่าง ๆ 
เวทีทางวิชาการ มาประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ท าให้แผนการปฏิรูป
ประเทศ ด้านการศึกษานี้ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของการปฏิรูป 4 ด้าน 1) ยกระดับคุณภาพของการจัด
การศึกษา (Enhance Quality of Education) 2) ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา (Reduce Disparity in 
Education) 3) มุ่ งความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ( Leverage 
Excellence and Competitiveness) 4) ปรับปรุงระบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร เพ่ิม
ความคล่องตัวในการรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษา และสร้างเสริมธรรมาภิบาล ( Improve 
Efficiency, Agility and Good Governance) โดยได้ก าหนดแผนงานเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา 7 เรื่อง 1) 
การปฏิรูป ระบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับ
ใหม่ และกฎหมายล าดับรอง 2) การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 3) การปฏิรูปเพ่ือลดความ
เหลื่อมล้ า ทางการศึกษา 4) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู และ
อาจารย์ 5) การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 6) การปรับ
โครงสร้าง ของหน่วยงานในระบบการศึกษา เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน และ
ยกระดับ คุณภาพของการจัดการศึกษา 7) การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบ
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ดิจิทัล (Digitalization for Educational and Learning Reform) 
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 

แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง มุ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิด การ
เปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชน อย่างมีนัยส าคัญ 5 กิจกรรม 
โดยพิจารณาความเชื่อมโยงกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 7 
พฤษภาคม 2562 ซึ่งหน่วยงานรับผิดชอบได้ขับเคลื่อนการด าเนินการบางกิจกรรมไปแล้วโดยในแผนการ
ปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับเดิมที่ก าหนดเรื่องและประเด็นปฏิรูปไว้ 7 เรื่อง ซึ่งมีสถานะบรรลุเป้าหมาย
ประจ าปี 2563 ในระดับใกล้เคียง ในการบรรลุเป้าหมาย 3 เรื่อง และอยู่ในระดับที่มีความเสี่ยงในการบรรลุ
เป้าหมาย 4 เรื่อง นั้น ได้น ามาด าเนินการ ต่อเนื่องในแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ผ่านกิจกรรม 
Big Rock จ านวน 6 เรื่องและประเด็นปฏิรูป และอีก 1 เรื่องและประเด็นปฏิรูป เป็นกิจกรรมที่มีส่วนร่วม
สนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรม Big Rock ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ได้ตามเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้กิจกรรมปฏิรูป 
5 กิจกรรมที่ก าหนดใหม่และแผนงานเดิม ยังมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา และมุ่งสู่ความเป็นเลิศ และสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ประกอบด้วย 1) 
การสร้างโอกาสและความเสมอภาค ทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
สู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 3) การปฏิรูปกลไกและระบบการ
ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 4) การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและ
ระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบน าไปสู่การจ้างงานและการสร้างงาน 5) การปฏิรูปบทบาท
การวิจัย และระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดัก
รายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน 
 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนระดับสอง ซึ่งเป็น
แผนพฒันาที่จัดท าโดยค านึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และสภาพการณ์ ทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความส าคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ใน
ระยะยาวที่จะช่วยสนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่
ชัดเจน และยังเอ้ือประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลความส าเร็จของแผน เพ่ือน ามา
ปรับปรุงกระบวนการและวิธีการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม แห่งชาติ ฉบับที่13(พ.ศ. 2566 -2570) ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 ไทย
เป็นประเทศชั้นน า ด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการ
ท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ และความยั่งยืน หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุน และยุทธศาสตร์ทาง โลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้
อย่างยั่งยืน หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่
เพียงพอ เหมาะสม หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า หมุดหมายที่  11 ไทย
สามารถ ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หมุดหมายที่ 
12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต และหมุดหมายที่ 13 
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ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน โดยหมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานมากที่สุด นั่นคือ หมุดหมายที่ 12 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่12 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 2) ด้านการพัฒนา 
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อม
ส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคน ตลอด
ช่วงชีวิต และ 3) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็น
ธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ิมโอกาส 
ให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

หมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน 2เป้าหมาย ได้แก่ 1) การพัฒนาคนส าหรับยุค
ใหม่ โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับ 
ความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคต และสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ ที่มี
ความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 2) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 
ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือก 
ในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับ ผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติโดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย 
และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเป็น ส าหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกัน ต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัย เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 88 ณ สิ้นสุดแผน ฯ 
ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะไม่ถึงระดับพ้ืนฐานของทั้ ง 3 วิชา ในแต่ละกลุ่ม

โรงเรียน ลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทย เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
เป้าหมายที่ 2 ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย และ

สามารถสร้างงานอนาคต 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก(World Economic Form : 

WEF) 6 ด้านทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ตัวช้ีวัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ15 - 24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ท างาน หรือไม่ได้ฝึกอบรม ไม่เกินร้อย

ละ 5 เมื่อสิ้นแผน ฯ 
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กลยุทธ์การพัฒนา (เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 

กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน มีอุปนิสัยที่ดี โดย

การเตรียมความพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้างกลไกประสานความร่วมมือ เพ่ือดูแล หญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับ
บริการที่มีคุณภาพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนาการสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์จนถึง 6 ปี การพัฒนาครูและผู้ดูแล
เด็กปฐมวัยให้มีความรู้และทักษะการดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการ ของเด็กปฐมวัย สามารถ
ท างานร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการสมวัย
ตามหลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรู้แก่เด็ก ควบคู่กับการพัฒนาการ ด้านร่างกาย สาธารณสุข 
และโภชนาการ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีอย่างรอบด้านก่อนเข้าสู่วัยเรียน การยกระดับสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน และจัดสรรทรัพยากรที่เพียงพอสาหรับการด าเนินงาน เพ่ือให้เป็นกลไกการพัฒนา
เด็กปฐมวัยรายพ้ืนที่ที่มีคุณภาพ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และการดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย 
ให้มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน สติปัญญาสมวัย โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศ เด็กรายบุคคลเพ่ือการส่งต่อไปยัง
สถานศึกษาและการพัฒนาที่ต่อเนื่อง 

กลยุทธ์ย่อยที่1.2 พัฒนาผู้เรียนระดับพ้ืนฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง มีสมรรรถนะ ที่จ าเป็นต่อ
การเรียนรู้ การด ารงชีวิตและการท างาน โดย การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและขับเคลื่อน สู่การ
ปฏิบัติการยกระดับการผลิตและพัฒนาครูทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ การปรับปรุงระบบวัด และประเมิน
ผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรู้เพ่ือปรับปรุง และพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้ โดย 1) การแก้ไข
ภาวะการถดถอยของความรู้ในวัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุน ที่เหมาะสม 
รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน และการเรียนรู้ที่บ้านในสถานการณ์ฉุกเฉิน 2) การพัฒนา
ระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผู้ประกอบอาชีพแนะแนวให้สามารถ ร่วมวางแผนเส้นทาง
การเรียนรู้การประกอบอาชีพ และการดาเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจ ความถนัด 3) พัฒนา
สถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทางกายภาพที่เหมาะสมกับ
การเรียนรู้สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ถึงแนวทางการอยู่ร่วมกันในสังคม
อย่างสงบสุขบนหลักของการเคารพ ความหลากหลายทั้งทางความคิด มุมมองของคนระหว่าง รุ่น และอัต
ลักษณ์ส่วนบุคคลเพ่ือการวางอนาคต ในการพัฒนาประเทศร่วมกัน การส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีวิตในโรงเรียน 
และมีแนวปฏิบัติในการคุ้มครอง สวัสดิภาพของผู้เรียนโดยเฉพาะจากการถูกกระท าโดยวิธีรุนแรงทั้งกาย วาจา 
และการกลั่นแกล้ง 4) การปรับปรุงระบบการจัดสรร งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ และอยู่บนหลัก ความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีความครอบคลุม ในทุกพ้ืนที่ 5) การกระจายอ านาจไปสู่สถานศึกษาและ
เพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ที่เอ้ือ
ให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหาร ด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ และด้าน
บุคลากร รวมทั้งขับเคลื่อนการสร้างนวัตกรรม ทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพ้ืนที่ ตลอดจน
ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น และภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู้และ
การร่วมลงทุนเพ่ือการศึกษา 6) การส่งเสริม ผู้มีความสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการ
การบริหารจัดการและส่งเสริมผู้มีความสามารถ พิเศษตามแนวคิดพหุปัญญาอย่างเป็นระบบ อาทิการสนับสนุน
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ทุนการศึกษาต่อ ฝึกประสบการณ์ท างานวิจัยในองค์กรชั้นน า ตลอดจนส่งเสริมการท างานที่ใช้ความสามารถ
พิเศษอย่างเต็มศักยภาพ 7) ผู้มีความต้องการ พิเศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย โดยสถานศึกษาจัดการศึกษา ที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลือกแก่ผู้เรียน
เพ่ือยุติการออกกลางคัน และพัฒนากลไก สนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอ้ือต่อภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม และองค์การที่ไม่แสวงหาก าไร ในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ อาทิการวางแนวทางให้
เอกชนสามารถจัดตั้งสถานฝึกอบรม หรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาผู้ต้องค าพิพากษา 
กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง 

กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 พัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของ ภาคการผลิต
เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนบูรณาการและเชื่อมโยง ความร่วมมือด้าน
การศึกษาฝึกอบรม และร่วมจัดการเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ที่ครอบคลุมทั้งความสามารถ ในงาน ทักษะในการ
ใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพ่ือการประกอบอาชีพ การด าเนินชีวิตประจาวัน และการใช้สิทธิ ในการเข้าถึงบริการ
พ้ืนฐานภาครัฐและสินค้าบริการได้อย่างเท่าทัน การแก้ปัญหา การมีแนวคิด ของผู้ประกอบการ รวมถึ ง
ความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหารคนเพ่ือน าทักษะของสมาชิกทีม ที่หลากหลายมาประสาน
พลังรวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์รวมทั้งก าหนดมาตรการจูงใจ และกลไกการสนับสนุนการ
ฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้พัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือการวางแผน และพัฒนาก าลังคน ทั้ง ข้อมูลอุปสงค์
อุปทานของแรงงาน และการเชื่อมโยงกับสมรรถนะตลอดห่วงโซ่การผลิต และห่วงโซ่คุณค่าตามราย
อุตสาหกรรมของการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงการเชื่อมโยงระบบสมรรถนะ กับค่าจ้าง ก าหนด
มาตรการในการผลิตกาลังคนแบบเร่งด่วน โดยจัดการศึกษารูปแบบจ าลองในสาขาที่จ าเป็น ต่ อการพัฒนา
ประเทศ อาทิด้านปัญญาประดิษฐ์และด้านการวิเคราะห์ข้อมูล 
กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

กลยุทธ์ย่อยที่3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภาคส่วนต่าง ๆ สร้าง
และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยก าหนดมาตรการจูงใจที่เหมาะสมเพ่ือให้สถาบันการศึกษา หน่วยงาน
ราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะผู้ประกอบการ startup 
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีสาระที่ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ทุกกลุ่ม 
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ เข้าถึงได้ง่ายทั้งพ้ืนที่กายภาพ และพ้ืนที่เสมือนจริง สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใคร ไว้ข้าง 

หลัง โดยการสร้างสื่อที่ใช้ภาษาถิ่นเพ่ือให้ประชาชนที่ไม่ได้ใช้ภาษาไทยกลางเป็นภาษาหลักเข้าถึงได้ 
สื่อทางเลือกส าหรับผู้พิการทางสายตาและผู้พิการทางการได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรที่มีข้อจ ากัด 
ทางเศรษฐกิจให้เข้าถึงสื่อในราคาที่เข้าถึงได้การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดขึ้น อย่าง
เป็นรูปธรรม ที่สามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้ ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสายสามัญ สายอาชีพ
การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย ตั้งแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ เพ่ือสร้าง
ความคล่องตัว และเปิดทางเลือกในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ทุกระดับ ก าหนดมาตรการจูงใจ ให้ประชาชน
พัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ
การพัฒนาเครดิตการฝึกอบรมส าหรับคนทุกกลุ่ม การจัดสรรสิทธิพิเศษในการเข้ารับบริการฝึกอบรม การเข้า
ชมแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ส่งเสริมให้เอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดท ากิจกรรมความรับผิดชอบ ต่อ
สังคมขององค์กร โดยก าหนดเงื่อนไขการให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มีค่าใช้จ่าย 

กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียน ในระบบ
การศึกษาปกติโดยจัดท าข้อมูลและส่งเสริมการจัดท าแผนการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่นและหลากหลายของ
กลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวางเส้นทางการเรียนรู้ที่ตอบสนอง ต่อ
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จุดมุ่งหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณ์ได้ทั้งนี้ให้มีการพัฒนาบุคลากร ที่
เกี่ยวข้องในทุกระดับให้มีความเข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ ที่มีความ
ต้องการที่ซับซ้อน 
 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
วิสัยทัศน์ “คนไทยทุกคนไดร้ับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 

สอดคล้อง กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 

แผนการศึกษาแห่งชาติได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการศึกษาภายใต้ 6 ยุทธศาสตร์หลั กที่
สอดคล้อง กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เพ่ือให้แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุเป้าหมายตามจุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์ 
และแนวคิด การจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มีเป้าหมาย ดังนี้ 
1.1 คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
1.2 คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับการศึกษา

และเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 
1.3 คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถใน

การ แข่งขันของประเทศ มีเป้าหมาย ดังนี้ 
2.1 ก าลังคนมีทักษะที่ส าคัญจ าเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงาน และการ

พัฒนา เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
2.2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะ

ด้าน 
2.3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีเป้าหมาย 

ดังนี้ 
3.1 ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะและคุณลักษณะที่จ าเป็น ใน

ศตวรรษท่ี 21 
3.2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐาน

วิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมี

คุณภาพ และมาตรฐาน 
3.4 แหล่งเรียนรู้ สื่อต าราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และประชาชน

สามารถ เข้าถึงได้โดยไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้มาตรฐานระดับสากล 
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3.7 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษามีเป้าหมาย ดังนี้ 
4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย 
4.3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบันเพ่ือการ

วางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย 

ดังนี้ 
5.1 คนทุกช่วงวัย มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน าแนวคิดตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ
5.2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม คุณธรรม 
ห น้า | 10 
จริยธรรม และการน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
5.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิ ตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี้ 
6.1 โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจนและสามารถ

ตรวจสอบได ้
6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพ และมาตรฐาน

การศึกษา 
6.3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนและ

พ้ืนที ่
6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกันของ

ผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการก าลังแรงงานของประเทศ 
6.5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา มีความเป็นธรรม สร้างขวัญ

ก าลังใจและส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
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แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 
ช่วงปฐมวัย เป็นช่วงอายุที่ให้ผลของการลงทุนที่คุ้มค่าที่สุดต่อการวางรากฐานของชีวิต คณะรัฐมนตรี 

จึงได้มีมติเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2564 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน เต็มตาม
ศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ซึ่งมียุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่ 1) การจัดและให้บริการแก่เด็กปฐมวัย 2) การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบัน ครอบครัวใน
การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การ
พัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัยและการน าไปใช้ประโยชน์ 5) การจัดท า และปรับปรุง
กฎหมาย กฎระเบียบ ที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการด าเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนา และเผยแพร่
องค์ความรู้ 7) การบริหารจัดการ การสร้างกลไกการประสานการด าเนินงานและการติดตามผล โดยภายใต้กล
ยุทธ์ประกอบด้วยเป้าประสงค์และมาตรการต่าง ๆ 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

วิสัยทัศน์ “ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะที่จ าเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมี
คุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ” 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพ่ิมขีด

ความสามารถ ในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 

2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนอง ทิศทางการพัฒนาประเทศ 

3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษา 
สามารถจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา อย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสม 
กับบริบท 

เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น การ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่ อย่างมี
ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ 
ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 



 

40 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

 
การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติ

ใหม่ โรคอุบัติซ้ า และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความ
เป็นครู 

6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการน า
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการ
บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 

รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 
การค้ามนุษย์ การคุกคาม ในชีวิต และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 

2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัว
ต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า 

3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ

ความปลอดภัย ของผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจน

จบ การศึกษาภาคบังคับ 
2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

เสมอภาค จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
5. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ

ช่วยเหลือ ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
1. เด็กปฐมวัยในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย 
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2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึด
มั่น การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่ อย่างมีความรับผิดชอบ 

3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิต
วิญญาณความเป็นครู 

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ยืดหยุ่นตอบสนอง ต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการน า
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบ
การบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 

3. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบ
การจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตราก าลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

4. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

5. สถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภาพ
ได้รับ การพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 

นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.1) พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน มุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.2) ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิล าเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีการ

ทุจริตคอร์รัปชัน 
1.3) พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ และเห็น

ผลเป็นรูปธรรม 
1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนรู้

และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 
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1.5) ด าเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัยของครูส าคัญ
กว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1.6) จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษา
ความปลอดภัย 

1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
1.8) แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.1) เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มี

ระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2.2) ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

2.3) จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ 
2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการ

คิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรองมาตรฐาน

วิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมี
ระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

2.6) พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า 
(Learn to Earn) 

2.7) จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ 
2.8) ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน 
2.9) สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ ตั้งแต่

การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 

2.10) น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้ การ
พัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 

2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 - 2569 
1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพ่ือการบรรลุเป้าหมาย การพัฒนาที่

ยั่งยืน 
1.2) ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ  
1.3) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
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2) จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคมร่วม
สมัย 
2.2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และ

ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
3.1) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก ( Active Learning) เพ่ือพัฒนา 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
3.2) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียนแบบ Hybrid VR 

GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 
3.3) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
3.4) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และจิตส านึกในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4) ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
4.1) ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4.2) พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสา ท าความดีด้วย

หัวใจ 
5.2) สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนอื่น ๆ 
5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย ใน

โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
6.1) พัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ด้วยสื่อ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
6.2) พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูผู้สอนและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
6.3) ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
6.4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษระหว่าง

สถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
6.5) นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
7) จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
7.2) พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้าน

ดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามความถนัดความสนใจของผู้เรียน 
7.3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพเพ่ือ เพ่ิม

ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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8) เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
8.1) ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น มี

ความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
8.2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา 
8.3) สร้างภูมิคุ้ม ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบติดตามดูแล

ช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
8.4) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพาผู้เรียนไป

นอกสถานศึกษา 
8.5) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แกผู่้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
8.6) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่าน

ระบบ OBEC Safety Center 
9) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
9.1) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย เพ่ือ

แก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา ตาม
นโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 

9.2) ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูง
ในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคล เพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดย
บูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

9.3) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาส
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
10.1) พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร

สถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการบริหาร
สถานการณ ์

10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความเป็นครู 

และทักษะอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 
10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการ

จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11.1) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11.2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการส าหรับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
11.3) สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส 
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11.4) แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11.5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
11.6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
11.7) จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอและ

เหมาะสม 
11.8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
11.9) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLIT) และการจัดการสื่อสาร

ทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
11.10) พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริม

ภาพลักษณ์ สพฐ. โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
12) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
12.1) เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ที่ “ยึด

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
12.2) ส่งเสริมการจัดท าแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์ (Portfolio online) 
12.3) ขับเคลื่อนโครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
12.4) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และ

สุขภาพจิตของผู้เรียน 
12.5) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผลการ

เรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
12.6) เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้ ระหว่างเรียน 

(Learn to Earn) 
12.7) จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุน

งบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
12.8) ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพ่ือสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส

และตรวจสอบได้ 
13.1) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
13.2) จัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงาน และ

สถานศึกษาในสังกัด 
13.3) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
13.4) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานในทุกระดับให้เป็นคนดี คนเก่ง ยึดหลัก

จริยธรรม คุณธรรม มีความสามารถสูง มีความเป็นมืออาชีพ 
13.5) ส่งเสริมการบริหารจัดการงบประมาณให้มีความโปร่งใส คุ้มค่า ประหยัด ค านึงถึงประโยชน์ที่

ได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 
13.6) พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติให้มีความทันสมัย และสอดคล้อง กับบริบทใน

ปัจจุบัน 
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วิสัยทัศน์ นโยบายและจุดเน้น ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568-2569 

วิสัยทัศน์ “องค์กรคุณภาพ สร้างคนดี มีความสุข” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 
2569 ดังนี้ 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา สู่การ
ปฏิบัติ 

1.1 สร้างความรู้ ความเข้าใจการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในสถานศึกษา เพ่ือ
การด าเนินชีวิตอย่างสมดุลและยั่งยืน 

1.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวง รัชกาล
ที่ 10 สู่การปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย ในสังคมร่วม

สมัย 
2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และ

ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
3.1 ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 – 3) และระดับประถมศึกษา

ตอนต้น (ประถมศึกษาปีที่ 1 – 3) ให้เป็นไปตามพัฒนาการและความสามารถตามช่วงวัย 
3.2 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ การคิดวิเคราะห์

อย่างมีเหตุผล เพ่ือพัฒนาสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
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3.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียนแบบ Hybrid VR 
GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 

3.4 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้ อย่างมี
ความสุข 

3.5 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.6 ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
4.1 ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสา ท าความดีด้วย

หัวใจ 
5.2 สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และ กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนอื่น ๆ 
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย ในโรงเรียน 

เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
6.1 สนับสนุนสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือพัฒนาศักยภาพเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
6.2 ส่งเสริมองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูผู้สอนและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
6.3 ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
6.4 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ระหว่าง

สถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
6.5 นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
7.1 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
7.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ 

ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ ด้วยวิธีการที่
หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ เพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
8.1 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการพาผู้เรียน ไป

นอกสถานศึกษา 
8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร ทางการศึกษา 

และสถานศึกษา 
8.3 สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้ง มีระบบติดตาม

ดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
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8.4 สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
8.5 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่าน

ระบบ OBEC Safety Center 
8.6 ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น มี

ความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
9.1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย เพ่ือ

แก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา ตาม
นโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 

9.2 ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูง
ในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคล เพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดย
บูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

9.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาส
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะ ในการ
ด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

9.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว (Home 
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
10.1 พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร

สถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะ ในการบริหาร
สถานการณ ์

10.2 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความเป็นครู และ
ทักษะอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น 

10.3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11.1 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการส าหรับครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
11.3 สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการบริหาร กิจการ

บ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส 
11.4 แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
11.5 ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
11.6 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นหรือซ้ าซ้อน 
11.7 จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอและ

เหมาะสม 
11.8 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 



 

49 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

11.9 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLIT) และการจัดการสื่อสาร
ทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 

11.10 พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริม
ภาพลักษณ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 
12. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
12.1 เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ ที่ “ยึด

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
12.2 ส่งเสริมการจัดท าแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์ (Portfolio online) 
12.3 ขับเคลื่อนโครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
12.4 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และ

สุขภาพจิตของผู้เรียน 
12.5 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผลการ

เรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
12.6 เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จ าเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

(Learn to Earn) 
12.7 จัดให้มีอาหารส าหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุนงบประมาณ

อาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
12.8 ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพ่ือสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน ครูและ

บุคลากรทางศึกษา 
13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส

และตรวจสอบได้ 
13.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
13.2 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
13.3 จัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กั บหน่วยงาน และ

สถานศึกษาในสังกัด 
13.4 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์ที่

เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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แนวทางการพัฒนาการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
“องค์กรแห่งความสุข สร้างคนดี มีคุณภาพ” 

พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครอง ในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. จัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัยคุกคาม 

ทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสมรรถนะและ

ทักษะ ที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ระดับสากล 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
6. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานต าแหน่ง และมาตรฐาน 

วิทยฐานะ มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
8. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

(Digital Technology) และนวัตกรรมทางการศึกษา 

ค่านิยมร่วม (SMART) 
ค่านิยมร่วมของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสาคาม เขต 2 

“SMART” 
S = Service mind จิตบริการ 
M = Moral คุณธรรม 
A = Accountability ความรับผิดชอบ 
R = Respect ความเคารพ 
T = Teamwork and Technology การท างานเป็นทีมและใช้เทคโนโลยี 

 
จิตบริการ หมายถึง มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่น ให้บริการด้วยความเต็มใจและยิ้มแย้ม  
คุณธรรม หมายถึง ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยและความรับผิดชอบ เคารพกติกาและระเบียบสังคม  
ความรับผิดชอบ หมายถึง รับผิดชอบต่อหน้าที่ มุ่งม่ันพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ตรวจสอบได้และโปร่งใส  
ความเคารพ หมายถึง เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ รับฟังความคิดเห็นที่แตกต่าง ให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
การท างานเป็นทีมและใช้เทคโนโลยี หมายถึง ร่วมแรงร่วมใจ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างพลังความร่วมมือ และ 



 

51 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

 
จุดเน้นส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 
1. ด้านความปลอดภัย 

1.1 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการพาผู้เรียน 
ไปนอกสถานศึกษา  

1.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และสถานศึกษา  

1.3 สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบ
ติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด  

1.4 สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
1.5 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ผ่านระบบ OBEC Safety Center  
1.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี
ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้ 

2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย เพ่ือ

แก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา ตาม
นโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 

2.2 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการ และเด็กด้อยโอกาส ได้รับ
โอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้และการฝึกอาชีพ ที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะใน
การด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 

2.3 พัฒนาระบบการป้องกัน การเฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่น เด็กออก
กลางคัน และหลุดจากระบบการศึกษา 

2.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว (Home 
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 

3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
3.1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
3.2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
3.3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
3.4 ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น  
3.5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3.6 เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  
3.7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
3.8 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย  
3.9 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.10 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
4.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
4.2 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
4.3 จัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและสถานศึกษา

ในสังกัด 
4.4 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์ที่

เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์หลัก ( Goals ) 
1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็น ใน

ศตวรรษท่ี 21 
4. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีขีดความสามารถในการแข่งขันระดับสากล 
5. ผู้เรียนได้รับการบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
6. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานต าแหน่ง และมาตรฐานวิทยฐานะ 

มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
8. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัดมีระบบการ

บริหารจัดการศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) และนวัตกรรมทาง
การศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์เชิงนโยบาย 
จากวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2  

จึงก าหนดประเด็นกลยุทธ์เชิงนโยบาย ปีงบประมาณ 2568 จ านวน 4 ประเด็น ดังต่อไปนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1 การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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ผลการประเมินภายนอกรอบล่าสุด 

 
 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ผลการประเมิน เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก ดี 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมิน เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ดี 
 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ผลการประเมิน เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ดี 
 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด ดี 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ดี 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผลการประเมินเป็นไปตาม  
                เกณฑ์ท่ีก าหนด ดี 
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 การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัยผล  ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน 
ระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ดี 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดี 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดี 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดี 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดี 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดี 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพียงพอ ดี 

2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดี 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดี 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดี 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ดี 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดี 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดี 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา  2567 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  

     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   

     2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ดีเลิศ 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
     2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ 

     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้  

ดีเลิศ 

     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก 
ประเด็นพิจารณา 1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ    
                          ปลอดภยัของตนเองได้ 
ประเด็นพิจารณา 1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ  ควบคุม  และแสดงอออกทางอารมณ์  
                          ได ้

  ประเด็นพิจารณา 1.3  มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของ    
                                               สังคม 
  ประเด็นพิจารณา 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มทีักษะการคิดพ้ืนฐานและ 
                                               แสวงหาความรู้ได้  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ประเด็นพิจารณา 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทขออง  
                          ท้องถิ่น 
ประเด็นพิจารณา 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
ประเด็นพิจารณา 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
ประเด็นพิจารณา 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
ประเด็นพิจารณา 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการ 
                          จัดประสบการณ์ 
ประเด็นพิจารณา 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณา 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล 
                          เต็มศักยภาพ 
ประเด็นพิจารณา 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมี 

                                     ความสุข 
ประเด็นพิจารณา 3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
ประเด็นพิจารณา 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการ 
                          เด็กไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณา 1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด     
                                                 ค านวณ 
  ประเด็นพิจารณา 1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
                                                 อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  ประเด็นพิจารณา 1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ประเด็นพิจารณา 1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ประเด็นพิจารณา 1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ประเด็นพิจารณา 1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1.2 ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณา 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  ประเด็นพิจารณา 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ประเด็นพิจารณา 1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ประเด็นพิจารณา 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ประเด็นพิจารณา 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
  ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
  ประเด็นพิจารณา 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตาม           
                                               หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  ประเด็นพิจารณา 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
  ประเด็นพิจารณา 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
                                                อย่างมีคุณภาพ  
  ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
                                                การจัดการเรียนรู้    
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ประเด็นพิจารณา 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป 
                                                ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  ประเด็นพิจารณา 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  ประเด็นพิจารณา 3.3 มีการบริหารจัดการขั้นเรียนเชิงบวก 
  ประเด็นพิจารณา 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา  
                                                ผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณา 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและ 
                                               พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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แนวทางการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“ มุ่งเน้นการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่มี
ความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และจิตใจ ตระหนักถึงการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกท่ีดี          
มีคุณธรรม ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                  
มีความสามารถในการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนสื่อความ มีทักษะพ้ืนฐานในการใช้เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ และการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต ผู้เรียนมีความตระหนักรักท้องถิ่น มีใจรักสิ่งแวดล้อม   
และด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง”  
ค่านิยม (Corporate Values) 

สร้างองค์ความรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งพัฒนาผู้เรียน สู่ความเป็นเลิศตามศักยภาพ 
พันธกิจ (Mission) 

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือเสริมสร้างนักเรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม มีร่างกายจิตใจที่ดี 
สุขภาพแข็งแรง มีค่านิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

2. พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา                              
3. มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ ก้าวทันเทคโนโลยี 
4. มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีใจรักสิ่งแวดล้อม สืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย ใช้ชีวิตอยู่อย่างพอเพียง  
5. สร้างความสัมพันธ์กับทุกภาคส่วนในการช่วยระดมทรัพยากร เพื่อการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

เป้าประสงค์ (Goal) 
1. ผู้เรียนความรู้คู่คุณธรรม สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา            
3. ผู้เรียนมีการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ ก้าวทันเทคโนโลยี 
4. ผู้เรียนมีใจรักสิ่งแวดล้อม สืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย ใช้ชีวิตอยู่อย่างพอเพียง  
5. ผู้เรียนได้รับทรัพยากรจากทุกภาคส่วนในการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

จุดเน้น (FOCUS) 
1. ด้านความปลอดภัย 
1.1 ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆที่มีผลกระทบต่อความปลอดภัยในการ

ด าเนินชีวิต เพื่อให้นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย 
1.2 จัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักหรือซักซ้อมในการรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆที่

นักเรียนอาจต้องเผชิญ 
1.3 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้นักเรียนมีความสุขและความ

ปลอดภัยด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 1.1 จัดให้มีเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้นักเรียนทุกคนได้
เข้าถึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 1.2 จัดการศกึษาให้นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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 1.3 จัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคุณภาพ และเกิดการ บูรณาการอย่างยั่งยืน  
 1.4 พัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพสามารถเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้กับนักเรียนได้อย่างมี
คุณภาพ 
3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
 1.1 พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 

1.2 ครูจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่างทางพหุปัญญาของนักเรียน 
1.3 พัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษมที่ 21 
1.4 ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม

ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 
4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1.1 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และสนับสนุนทรัพยากร 
1.2 พัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ ยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
1.3 พัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียนให้มีระบบข้อมูลจัดการ รายงาน และการให้บริการอ่ืน ๆ 
1.4 เสริมสร้างขวัญก าลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพและยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรในโรงเรีย 

ประเด็นกลยุทธ์  
จากวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ โรงเรียนบ้านดงยาง  จึงก าหนดประเด็นกลยุทธ์เชิงนโยบาย  
ปีการศกึษา 2568 จ านวน 4 ประเด็น ดังต่อไปนี้ 
 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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ส่วนที่ 3  

ประมาณการงบประมาณรายรับ – รายจ่าย 
   โรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ได้ประมาณการรายรับและรายจ่ายของ
โรงเรียนจากเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ เพ่ือให้ทราบกรอบวงเงินที่จะใช้ในการบริหารงบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้  
   1. ประมาณการรายรับ  ส าหรับแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายการ 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. เงินงบประมาณตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 1.1 ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
  1.1.1 ระดับก่อนประถมศึกษา     1,972 บาท / คน / ปี  
  1.1.2 ระดับประถมศึกษา          2,204  บาท / คน / ปี   
   1.2  เครื่องแบบนักเรียน 
         1.2.1  ระดับก่อนประถมศึกษา    325 บาท / คน / ปี 
       1.2.2  ระดับประถมศึกษา     400 บาท / คน / ปี   
 1.3  อุปกรณ์การเรียน 
         1.3.1  ระดับก่อนประถมศึกษา     290 บาท / คน / ปี 
       1.3.2  ระดับประถมศึกษา      440 บาท / คน / ปี   
   1.4  หนังสือเรียน 
         1.4.1  ระดับก่อนประถมศึกษา  200 บาท / คน / ปี 
       1.4.2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   656 บาท / คน / ปี  
         1.4.3  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2   650 บาท / คน / ปี         
         1.4.4  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  653 บาท / คน / ปี  
         1.4.5  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   707 บาท / คน / ปี 
         1.4.6  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   846 บาท / คน / ปี  
         1.4.7  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   859 บาท / คน / ปี 
 1.5  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
         1.5.1  ระดับก่อนประถมศึกษา   490 บาท / คน / ปี 
       1.5.2  ระดับประถมศึกษา         547 บาท / คน / ปี  
2. เงินนอกงบประมาณ  
    2.1 เงินสนับสนุนจาก อปท.  
          1) โครงการอาหารกลางวัน 
    2.2 เงินรายได้สถานศึกษา 
    2.3 เงินบริจาค 
    2.4 ได้รับงบประมาณจากหน่วยงานอื่น ๆ (ถ้ามี) ระบุหน่วยงาน 
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รายการ 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

3. อื่น ๆ เงินอุดหนุนข้ามปี  
4. เงินเหลือจ่ายปีเก่ายกมา 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

รวมงบประมาณ 84 806,114 
   
   2. ประมาณการรายจ่ายจากเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จ าแนกได้ ดังนี้ 
  2.1 งบประจ าตามโครงสร้าง  ได้แก่  ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา  ค่าโทรศัพท์    
ค่าอินเทอร์เน็ต ค่าฝากส่งไปรษณีย์) วัสดุส านักงาน  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าจ้างซ่อมแซม  เป็นต้น  จัดสรร
ไว้ 33,620 บาท  (เป็นส่วนหนึ่งของรายการที่ 2.2.2) 
  2.2 งบพัฒนา  หมายถึง ประมาณการรายจ่าย จ าแนกตามโครงสร้างการบริหารของ
สถานศึกษา ได้แก่  งานวิชาการ งานบริหารทั่วไป งานบริหารบุคคล งานบริหารงบประมาณ 
     2.2.1 งานวิชาการ จัดสรรไว้ 103,000 บาท จ านวน 14 โครงการ 
     2.2.2 งานบริหารทั่วไป จัดสรรไว้ 3,000 บาท จ านวน 2 โครงการ รวมกับรายการที่ 2.1 
เป็นเงิน 36,620 บาท 
     2.2.3 งานบริหารบุคคล จัดสรรไว้ 22,500 บาท จ านวน  1   โครงการ               
                        2.2.4 งานบริหารงบประมาณ จัดสรรไว้ 20,000 บาท จ านวน 1 โครงการ  
    2.3  งบกลาง หมายถึง ประมาณการงบประมาณซึ่งตั้งไว้ส าหรับส ารองจ่าย ในปีงบประมาณ 
จ านวน ...........-...................บาท คิดเปน็ร้อยละ.........-............ของค่าจดัการเรยีนการสอน      
          3. ประมาณการรายจ่ายจากเงินนอกงบประมาณ เช่น เงินสนับสนุนจาก อปท.,เงินรายได้
สถานศึกษา,เงินบริจาค 
  3.1 การพัฒนาการเรียนการสอน (งานวิชาการ)  จัดสรรไว้…..-…. บาท จ านวน….-….โครงการ   
  3.2 การบริหารบุคคล (การจ้างบุคคลากร)  จัดสรรไว้….-….บาท จ านวน....-....โครงการ   
  3.3 การบริหารทั่วไป  จัดสรรไว้....-....บาท  จ านวน....-....โครงการ   
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ส่วนที่ 4 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษ 2568 
 

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน     
   เป้าประสงค์ 
 1.1 นักเรียนทุกประเภทได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบการศึกษาตามหลักสูตร  
 1.2 นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 1.3 เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษาได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาจนจบหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โครงการ / 
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 
สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการ 
ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

1.ร้อยละของ
นักเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิ 
ผ่านเกณฑ์
ประเมินทุกกลุ่ม
สาระ 

ข้อที่ 1  คุณภาพ
ของผู้เรียน 

80 1,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู ้

2.ความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 90 

โครงการ 
ห้องเรียน
คุณภาพ 

1.  นักเรียนมี
ความรู้ในการเรียน 
ตามกระบวนการ 
   

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพผู้เรยีนตาม
จุดมุ่งหมายของ
หลักสตูรและตาม 
มาตรฐานการศึกษา
มาตรฐานที่ 3 ขยาย
โอกาสทาง
การศึกษาให้ทั่วถึง 
และเสมอภาค 

90 42,000 งานพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและ
แหล่งเรียนรู ้

2.   นักเรียน
สามารถน าความรู้
จากการเรียน
สามารถ ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

 90 
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โครงการ / 
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 
สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการ การ
พัฒนาการอ่าน
ออกเขียนได ้

1.ผู้เรียนสามารถ
อ่าน เขียนค า
พื้นฐานของแต่ละ
ช้ันเรียนได ้

ข้อที่ 1  คุณภาพ
ของผู้เรียน 
ข้อที่ 3 
กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

80 1,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู ้

2.ผู้เรียนอ่านออก
เขียนได้อยา่งน้อย
ร้อยละ 80 

 80 

3.ร้อยละความพึง
พอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 80 

โครงการ เรียน
ฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 

  1.การจัด
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 

90 121,587 งานบริหาร
งบประมาณ 

2.  นักเรียนเป็นคน
เก่ง  เป็นคนดี 

 90 

3. ครู นักเรียน 
ชุมชนพึงพอใจ  
โรงเรียน 

 90 

โครงการ พัฒนา
ระบบเครือข่าย 
และข้อมลู
สารสนเทศ 

1.ร้อยละความพึง
พอใจการใช้งาน
เว็บไซต์ของ
โรงเรียนบ้านดง
ยางและโรงเรียน
บ้านหลุบควัน
เมืองหงส ์

มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน 

80 2,000 งานพัฒนาระบบ
เครือข่ายข้อมลู

สารสนเทศ 

2.ระบบ
อินเทอร์เน็ตมี
ความเสถยีรภาพ 

 80 

3.โรงเรียนบา้นดง
ยางและโรงเรียน
บ้านหลุบควัน
เมืองหงส์มีระบบ 
ICT เพื่อการศึกษา
ที่มีความเหมาะสม
กับผู้เรยีน 

 80 
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โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 

ส าเรจ็ 
สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการ พัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 

1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียน
ที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน  
   1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 

80 1,000 งานระบบ
ดูแล

ช่วยเหลือ
นักเรียน 

2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียน
ที่ได้รับการเยีย่มบ้านตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 80 

3.ร้อยละ 80 ของครู
จัดระบบข้อมูลผู้เรยีน
รายบุคคล 

 80 

4.ร้อยละ 80 ความพึง
พอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 80 

โครงการ อาหาร
กลางวันและโภชนาการ 

1.  นักเรียนช้ัน อ.2–ป.6 
ได้รับประทานอาหาร
ครบทุกคน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน  
   1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน               
 ตัวบ่งช้ีที่ 1.2.4 

100 457,200 งานอาหาร
กลางวัน
นักเรียน 

2.นักเรียนทุกคน
รับประทานอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณค่าและปริมาณ
เพียงพอแก่ความต้องการ
ของร่างกาย 

 100 

โครงการ พัฒนา
คุณภาพการศึกษาดับ
การศึกษาปฐมวัย 
 

1. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านรา่งกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได ้
 

ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ประเด็นพิจารณา 
      1.1 เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย แข็งแรง มี
สุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัย 
       1.2 มีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออก
ทางอารมณไ์ด ้
 

85 5,000  
  

งานพัฒนา
กระบวนการ
เรียนรู้
(ปฐมวัย) 



 

65 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

 

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

 2. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณไ์ด ้

 1.3 มีพัฒนาการด้าน
สังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 
1.4 มีพัฒนาการก้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐาน 
และแสวงหาความรูไ้ด้           

85 5,000 
 

งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู้
(ปฐมวัย) 

 3. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม
ได ้

 85 

 4. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคดิ
พื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได ้

 85 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

66 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21    
   เป้าประสงค์  
1. นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะ
และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษมที่ 21 
2. ผู้อ านวยการโรงเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ
รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 
3. จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
4. ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนและนวัตกรรมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ 
5. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้ด้านการวางแผน และการสร้างวินัยด้าน
การเงินและการออม 

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการ การ
พัฒนาการอ่านออก
เขียนได ้
 

1.ผู้เรียนสามารถอ่าน 
เขียนค าพื้นฐานของแต่
ละชั้นเรยีนได ้

ข้อที่ 1  คุณภาพของ
ผู้เรยีน 
ข้อที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

80 1,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู ้

2.ผู้เรียนอ่านออกเขียน
ได้อย่างน้อยร้อยละ 80 

 80 

3.ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

 80 

โครงการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาดับการศึกษา
ปฐมวัย 

1. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านรา่งกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได ้
 

ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ประเด็นพิจารณา 
      1.1 เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย แข็งแรง มี
สุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัย 
        

85 5,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู้
(ปฐมวัย) 

2. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณไ์ด ้

1.2 มีพฒันาการด้าน
อารมณ์ จติใจ ควบคุม
และแสดงออกทาง
อารมณไ์ด ้
 1.3 มีพัฒนาการด้าน
สังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

85 



 

67 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

 3. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม
ได ้

1.4 มีพัฒนาการก้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐาน 
และแสวงหาความรูไ้ด้           

85 5,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู้
(ปฐมวัย) 

4. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคดิ
พื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได ้

 85 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

1. เพื่อต้องการศึกษา
กระบวนการพัฒนาตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรยีน  
   1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผู้เรียน (ข้อ 
6)  
   1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน (ข้อ 
2, 3) 
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจดัการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็น
ส าคัญ (ข้อ 1 , 2) 

80 1,000 งานส่งเสรมิ
สนับสนุน
ความรู้

วิชาการแก่
ชุมชน 

2. เพื่อฝึกทักษะอาชีพ
และมรีายได้ระหว่าง
เรียน   

80 

3. เพื่อน าผลผลิตมา
ประกอบเป็นอาหาร
กลางวันให้นักเรียน 

80 

4. เพื่อให้นักเรียน รู้จัก
การใช้ชีวิตที่พอเพียงมี
ความรู้ความสามารถใน
กิจกรรมทีต่นเองสนใจ 

80 

โครงการ วันส าคัญ 1.  นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณธรรม จรยิธรรมใน
การด ารงชีวิต 
     
   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 
    

90 10,000 งานวิจัยและ
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

68 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

  2.3 การมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและ
การร่วมรับผดิ รับชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 

90 10,000 งานวิจัยและ
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

2.  นักเรียนร้อยละ 90 
เป็นผู้อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณี อันดีงามของ
ไทยให้คงอยู่ต่อไป 

 90 

    3.  นักเรียนร้อยละ 
90 เห็นถึงความส าคัญ
ของวันส าคัญต่าง ๆ ของ
ไทย 

 90 

โครงการ กีฬาสี
สัมพันธ์ 

1. นักเรียนร้อยละ 90% 
มีความสามารถในเรื่อง
กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการครบทุก
กิจกรรม    

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรยีน 

90 10,000 งานวิจัยและ
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

2. นักเรียนร้อยละ 90% 
ได้รับประสบการณ์ตรง
จากการจัดกจิกรรมกีฬา
และนันทนาการและ
สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

 90 

3.  ครู นักเรียน และ
บุคลากรในโรงเรยีน ร้อย
ละ 90% ได้เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 

 90 

โครงการ ห้องเรยีน
คุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ใน
การเรยีน ตาม
กระบวนการ 
   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ผู้เรยีนตามจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรและตาม 
มาตรฐานการศึกษา
มาตรฐานที่ 3 ขยาย
โอกาสทาการศึกษาให้
ทั่วถึงและเสมอภาค 

90 42,000 งานพัฒนา
สื่อนวัตกรรม
และแหล่ง

เรียนรู ้



 

69 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

 2. นักเรียนสามารถน า
ความรู้จากการเรียน
สามารถ ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

 90 42,000 งานพัฒนา
สื่อนวัตกรรม
และแหล่ง

เรียนรู ้
โครงการ ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

1.นักเรียนมีความพึง
พอใจในการเข้ากิจกรรม 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพ
ผู้เรยีน 

80 
20,000 งานวิจัยและ

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

2.นักเรียนได้รับรางวัล
จากการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการระดับต่าง ๆ 
เพิ่มสูงขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 

 

5 

โครงการ พัฒนาระบบ
เครือข่าย และข้อมูล
สารสนเทศ 

1.ร้อยละความพึงพอใจ
การใช้งานเว็บไซต์ของ
โรงเรียนบ้านดงยางและ
โรงเรียนบ้านหลุบควัน
เมืองหงส ์

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 

80 2,000 งานพัฒนา
ระบบ

เครือข่าย
ข้อมูล 

สารสนเทศ 
2.ระบบอินเทอร์เนต็มี
ความเสถยีรภาพ 

 80 

3.โรงเรียนบา้นดงยาง
และโรงเรียนบา้นหลุบ
ควันเมืองหงส์มีระบบ 
ICT เพื่อการศึกษาที่มี
ความเหมาะสมกับผูเ้รียน 

 80 

โครงการ พัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 
 

1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียน
ที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน  
   1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 

80 1,000 งานระบบ
ดูแล

ช่วยเหลือ
นักเรียน 

2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียน
ที่ได้รับการเยีย่มบ้านตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 80 

3.ร้อยละ 80 ของครู
จัดระบบข้อมูลผู้เรยีน
รายบุคคล 

 80 

4.ร้อยละ 80 ความพึง
พอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 80 
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โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการพัฒนา
คุณธรรมพื้นฐาน 4 
ประการ 

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีวินัย ใฝ่รู้ 
มุ่งม่ันในการท างาน 
มีความซื่อสัตย์สุจริต 
รักความเป็นไทย ชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 
มีความประหยัดและ
ใช้ทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า อยู่อย่าง
พอเพียง 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน (ตัวช้ีวัด 
1.2.1 - 4) 

80 5,000 งานวิจัยและ
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

2.ปัญหาการระบาดยา
เสพติด อบายมุขที่เป็นสิ่ง
มัวเมาลดลง 

 80 

3.นักเรียนเป็นคนดี คน
เก่ง และด าเนินชีวิตใน
สงัคมได้อย่างเป็นสุข 

 80 

โครงการ นิเทศภายใน 1. ครูจัดท าแผนจัดการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาผู้เรียน
และจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญคดิเป็นร้อยละ 80 

ข้อที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรยีน 
 

80 1,000 งานนิเทศ
การศึกษา 

2.สถานศึกษามีระบบ
การควบคุมดูแลการ
บริหารองค์กรที่มี
ประสิทธิภาพ 

ข้อที่ 2  กระบวนการ
บริหารและการจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษา 

80 

3.ความพึงพอใจของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การนิเทศก ากับดูแล
ประเมินผล 

ข้อที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

80 

โครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย 

1.เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล
ปีท่ี 2 และ 3  ทุก
ประเภท  ทุกคน  มีผล
การประเมินพัฒนาการ
ทางด้านสติปญัญาทักษะ
ทางด้านวิทยาศาสตร์   
ระดับคณุภาพ 3  ขึ้นไป 
ร้อยละ 90 

ข้อที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรยีน 
ข้อที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

90 2,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู้
(ปฐมวัย) 
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โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

 2 ครอบครัว ชุมชน และ
สถานศึกษา มีความพึง
พอใจในการจัด
ประสบการณ์ส่งเสริม
ทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์   คะแนน
เฉลี่ย 3.5 - 4.0 ระดับ ดี
มาก ร้อยละ 90 

 90 2,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู้
(ปฐมวัย) 

โครงการ ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1.ร้อยละของนักเรยีนที่มี
ผลสัมฤทธ์ิ 
ผ่านเกณฑ์ประเมินทุก
กลุ่มสาระ 

ข้อที่ 1  คุณภาพของ
ผู้เรยีน 

80 1,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู ้

2.ความพึงพอใจของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 

 90 
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กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา    
   เป้าประสงค์  

1. โรงเรียนมีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการ
ให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
3. โรงเรียนมีระบบการจัดสรรทรัพยากร อัตราก าลัง งบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
4. โรงเรียนมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

พัฒนา และส่งเสริมการศึกษา 
5. โรงเรียนได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบท 

 

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ. 2568   

โครงการ พัฒนา
คุณภาพงานบุคลากร 

1. บุคลากรมี
ความสามารถในการ
พัฒนางานในหน้าท่ี 

มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการการบริหาร
และการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา                                  
    ข้อที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่ 2.3        
มาตรฐานที่ 4 ระบบ
การประกันคณุภาพ
ภายในที่มีประสิทธิผล 

80 22,500 งาน
เสรมิสร้าง

ประสิทธิภาพ
ในการ

ปฏิบัติงาน 

2. บุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
คุณภาพ 

 90 

3. ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนและ
ลักษณะอันพึงประสงค ์

 90 

โครงการ จดัหาและ
ซ่อมแซม วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภณัฑ ์

1.โรงเรียนมีวัสดุ
ส านักงานท่ีมีความ
จ าเป็นในการจดั
การศึกษาอย่างเหมาะสม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

80 20,000 งานระดม
ทรัพยากร
และการ
ลงทุนเพื่อ
การศึกษา 

2.โรงเรียนมีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 

 80 

3.ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

 80 

 
 
 
 
 



 

73 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

 
 

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ. 2568   

โครงการ พัฒนาระบบ
ประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษา 

1.ร้อยละ 80 โรงเรียนมี
ระบบประกันคณุภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษา ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ทั้ง 4 
มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 4 ระบบ
การประกันคณุภาพ
ภายในที่มีประสิทธิผล 

80 1,000 งานพัฒนา
ระบบ
ประกัน
คุณภาพ
ภายใน 

2.ร้อยละ 80 การมสี่วน
ร่วมของบุคคลากรทุกคน
ในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร 
ครูผูส้อน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน และ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง   

 80 

โครงการ นิเทศภายใน 
 

1. ครูจัดท าแผนจัดการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาผู้เรียน
และจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญคดิเป็นร้อยละ 80 

ข้อที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรยีน 
 

80 1,000 งานนิเทศ
การศึกษา 

2.สถานศึกษามีระบบ
การควบคุม ดูแลการ
บริหารองค์กรที่มี
ประสิทธิภาพ 

ข้อที่ 2  กระบวนการ
บริหารและการจัดการ
ของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

80 

3.ความพึงพอใจของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การนิเทศก ากับดแูล
ประเมินผล 

ข้อที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

80 
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กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ     
   เป้าประสงค์ 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้ด้านความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรค

อุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า 
3. โรงเรียนได้รับการพัฒนาให้มีการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความปลอดภัย 
4. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้องเพ่ือสร้างความปลอดภัยให้กับ

นักเรียน 
 

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 

1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านดงยางและ
โรงเรียนบ้านหลุบควัน

เมืองหงส์เข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยใน

โรงเรียน 

ข้อที่ 1  คุณภาพของ
ผู้เรยีน 

90 2,000 งานอาคาร
สถานท่ีและ
สิ่งแวดล้อม 

2. ครู นักเรียน บุคลากร 
และผูม้าตดิต่อราชการ มี

ความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 

 100 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

1. เพื่อต้องการศึกษา
กระบวนการพัฒนาตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรยีน  
   1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผู้เรียน  
(ข้อ 6)  
   1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน (ข้อ 
2, 3) 
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจดัการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็น
ส าคัญ (ข้อ 1 , 2) 

80 1,000 งานส่งเสรมิ
สนับสนุน
ความรู้

วิชาการแก่
ชุมชน 

2. เพื่อฝึกทักษะอาชีพ
และมรีายได้ระหว่าง
เรียน   

 
80 

3. เพื่อน าผลผลิตมา
ประกอบเป็นอาหาร
กลางวันให้นักเรียน 

 
80 
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โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

 4. เพื่อให้นักเรียน รู้จัก
การใช้ชีวิตที่พอเพียงมี
ความรู้ความสามารถใน
กิจกรรมทีต่นเองสนใจ 

 

80   

โครงการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย 

1. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านรา่งกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได ้

ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ประเด็นพิจารณา 
    1.1 เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย แข็งแรง มี
สุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของ
ตนเองได้   

85 5,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู้
(ปฐมวัย) 

2. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณไ์ด ้

    1.2 มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จติใจ ควบคุม
และแสดงออกทาง
อารมณไ์ด ้

85 

3. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม
ได ้

 1.3 มีพัฒนาการด้าน
สังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

85 

4. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคดิ
พื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได ้

1.4 มีพัฒนาการก้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐาน 
และแสวงหาความรูไ้ด้           

85 

โครงการ โรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 

1.  นักเรียนร้อยละ 95 
ขึ้นไปเป็นผูม้ีสุขภาพกาย
และจิตใจทีด่ ี

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 

95 2,000 งานอนามัย
โรงเรียน 

2. มีเวชภัณฑ์ยาและการ
บริการที่เพียงพอต่อการ
ให้บริการแก่นักเรียน 

 

90 

3. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปใช้ในการดูแล
สุขภาพของตนเอง 
ครอบครัวและชุมชนได้    

 

90 
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โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการ กีฬาสี
สัมพันธ์ 

1. นักเรียนร้อยละ 90% 
มีความสามารถในเรื่อง
กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการครบทุก
กิจกรรม    

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรยีน 

90 10,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู ้

2. นักเรียนร้อยละ 90% 
ได้รับประสบการณ์ตรง
จากการจัดกจิกรรมกีฬา
และนันทนาการและ
สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

 90 

3.  ครู นักเรียน และ
บุคลากรในโรงเรยีน ร้อย
ละ 90% ได้เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 

 90 

โครงการพัฒนา
คุณธรรมพื้นฐาน 4 
ประการ 
 

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีวินัย ใฝ่รู้ 
มุ่งม่ันในการท างาน 
มีความซื่อสัตย์สุจริต 
รักความเป็นไทย ชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 
มีความประหยัดและ
ใช้ทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า อยู่อย่าง
พอเพียง 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน (ตัวช้ีวัด 
1.2.1 - 4) 

80 5,000 งานวิจัยและ
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

2.ปัญหาการระบาดยา
เสพติด อบายมุขที่เป็นสิ่ง
มัวเมาลดลง 

 80 

3.นักเรียนเป็นคนดี คน
เก่ง และด าเนินชีวิตใน
สังคมได้อย่างเป็นสุข 

 80 
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โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ความ 
ส าเรจ็ 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษาของ 

สถานศึกษา (มฐ./
ประเด็นพิจารณา) 

เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ปีพ.ศ.2568   

โครงการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย 

1. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านรา่งกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได ้

ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ประเด็นพิจารณา 
    1.1 เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย แข็งแรง มี
สุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของ
ตนเองได้   

85 5,000 งานพัฒนา
กระบวนการ

เรียนรู้
(ปฐมวัย) 

2. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณไ์ด ้

    1.2 มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จติใจ ควบคุม
และแสดงออกทาง
อารมณไ์ด ้

85 

3. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม
ได ้

 1.3 มีพัฒนาการด้าน
สังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

85 

4. ร้อยละของเด็กท่ีมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคดิ
พื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได ้

1.4 มีพัฒนาการก้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐาน 
และแสวงหาความรูไ้ด้           

85 

                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

78 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารวิชาการ 
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ชื่อโครงการ   ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ที่ 21 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา ข้อที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน  
                               สนองศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งมาตรฐาน
การเรียนรู้ 

มาตรการศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก/มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจินตนา มาเมือง และนางสาวไพริน แพงวิเศษ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ 1 พฤศจิกายน 2568 – 31 มกราคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล   
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของ

ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพล
โลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้น
การจัดกระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น และเกิด
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดให้มีงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนขึ้นเป็นประจ า
ทุกปี เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านวิชาการ วิชาชีพ ดนตรีนาฏศิลป์ ศิลปะ เห็นคุณค่าและเกิด
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รักและหวงแหนในมรดกทางวัฒนธรรมของไทย และเป็นการเปิดเวทีให้เด็กได้
แสดงออกตามความสามารถของตนเองอย่างอิสระและสร้างสรรค์ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ รวมทั้งการใช้
กิจกรรมเป็นสื่อเพ่ือการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 การศึกษาจะต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายที่มุ่งให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทุกด้าน  ทั้งด้าน
ร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข   การจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น  ท าเป็น  ให้เกิดการเรียนรู้ทุกเวลา
และสถานที่  ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์เขตพ้ืนที่การศึกษา ข้อ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรอบรู้ มีทักษะ 
สมรรถนะ ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและตามมาตรฐานการศึกษา  

ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนจ าเป็นต้องจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา 
และความสามารถของนักเรียนเพ่ือพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  น าไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียน  และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศ
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ด้านวิชาการ  วิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะการแสดง  รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้น
นวัตกรรมใหม่ ๆ  ในการเตรียมพร้อมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจน
สนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้  ความสามารถ  ในการพัฒนาการเรียนการสอน
อย่างเต็มความสามารถ  โดยส่งผู้เรียนเข้าประกวดในโครงการแข่งขันคนเก่งในโรงเรียนทั้งในระดับศูนย์
เครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่ฯ และส่งนักเรียนเข้าประกวดในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับประเทศต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 นักเรียนได้ค้นพบความสามารถ ความถนัด ความสนใจ ของตนเอง และได้พัฒนาความสามารถ
นั้นเต็มศักยภาพ  

2.2 นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้นตามโอกาส  
3. เป้าหมาย  
  3.1 เชิงปริมาณ  
       3.1.1 ร้อยละ 80  ของ นักเรียนจ านวนนักเรียนทั้งหมด ได้เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
    3.2 เชิงคุณภาพ  
        3.2.1 นักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้แสดงออกถึงความสามารถ  ความถนัด  
ความสนใจของแต่ละบุคคล   
 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน สถานที่
ด าเนินการ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ       ระดับ
ต่าง ๆ 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน  

1.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
          1.2 ประชุม / วางแผนผู้เกี่ยวข้อง 
          1.3 จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
          1.4 สรุป/ประเมินผล และรายงานผล 

 

โรงเรียน    
บ้านดงยาง 

1 พ.ย.68
ถึง 31 
ม.ค.69 

นางสาวจินตนา 
มาเมือง 

5. งบประมาณ  
  5.1 รวมทั้งหมด 20,000 บาท (งบอุดหนุนรายหัว 20,000 บาท เงินรายได้สถานศึกษา.........-.........บาท)   
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  5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 
กิจกรรม/รายการ รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับ
ต่าง ๆ 
ค่าใช้จ่าย  
             1.1 แข่งขันทักษะทางวิชาการ  8  กลุ่มสาระ 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้งระดับเครือข่าย  อ าเภอ  
และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  

 
 
 

20,000 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

20,000 

รวม 20,000 - - 20,000 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1.นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้า
กิจกรรม 

สัมภาษณ์ 
ส ารวจความพึงพอใจ 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบส ารวจ 

2.นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการระดับต่าง ๆ เพิ่มสูงขึ้น
จากปีที่ผ่านมา 

ส ารวจรายการ แบบส ารวจรายการ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีทักษะและประสบการณ์ในการแข่งขันทักษะทางวิชาการสูงขึ้น 

 7.2 การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวไพริน แพงวิเศษ) 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                           (นางสาวจินตนา มาเมือง) 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
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โครงการ    ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  (        ) โครงการใหม่   (    ) โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   ข้อที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน    
                                        ศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา  ข้อที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน    
                                        ศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธที่ 1 การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับ   
                                                      ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
              ในศตวรรษท่ี 21 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  

   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์ และนางสาวรัชฎาวรรณ  ประภูชะเนย์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 สิงหาคม 2568 – 31  มีนาคม  2569 
************************************************************************************************** 
1.หลักการและเหตุผล 

การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในปัจจุบันมีการทดสอบเพ่ือประเมินความสามารถในการ
อ่าน (Reading Test : RT) การทดสอบระดับชาติ การทดสอบวัดความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
การทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) และการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา โดย
น าผลคะแนนการทดสอบระดับชาติไปเป็นเกณฑ์พิจารณาตัดสินผลการเรียนและการเข้าศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้น การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันจึงต้องตอบสนองต่อเป้าหมายในการจัดการเรียนการสอนของ
กระทรวงศึกษาธิการ  

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นนโยบายส าคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกคน ดังที่
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ได้ก าหนดเป้าหมายและแนวทางการด าเนินงาน
เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยก าหนดให้สถานศึกษาด าเนินกิจกรรมหลัก ดังนี้ 

1. วิเคราะห์ผลการสอบในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2. จัดท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนทุกระดับ ระหว่างผู้บริหารโรงเรียน

กับครูประจ าชั้น/ประจ าวิชา 
3. น าผลการวิเคราะห์ มาจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
4. ด าเนินการพัฒนาผู้เรียนตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
   4.1 จัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 

2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 
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   4.2 จัดการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดในแต่ละมาตรฐานของหลักสูตรฯ เพ่ือรองรับการประเมินผลระดับ
ต่าง ๆ 

   4.3 พัฒนาความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนตามตัวชี้วัดที่ระบุในโครงสร้างข้อสอบ (Test Blue 
Print) 

5. ประเมินเพ่ือเตรียมความพร้อมการสอบระดับต่าง ๆ 
6. สรุปผลการด าเนินงานเป็นระยะ เสนอผู้บริหารโรงเรียน 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนบ้านดงยางจึงได้จัดให้มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และการทดสอบระดับชาติ ระดับต่าง ๆ ขึ้น เพ่ือตอบสนองความต้องการของกระทรวงศึกษาธิการ และ
ให้บรรลุเป้าหมายของโรงเรียนที่ตั้งไว้ คือ มีผลการเรียนในแต่ละระดับเพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 
 
2.วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาสเข้าค่ายการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียน                  
การสอน สู่เป้าหมายในการสอนและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้ความสามารถเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

2.3 เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้นให้สูงขึ้น  
2.4 เพื่อพัฒนาผู้เรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้ให้มีโอกาสพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่าน

ออกเขียนได้เท่าเทียมกัน 
 

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ  

               1) นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงขึ้น  
               2) ครูผู้สอนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เด็กได้ พัฒนาความสามารถและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้ดียิ่งขึ้น  

3.2 ด้านคุณภาพ  
                1) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสูงขึ้น  
               2) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการ ระดับมากข้ึนไป 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นการวางแผน (P) 

-ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน 
ในรอบปีที่ผ่านมา 
-วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะ
ครูจัดท าโครงการ 
-น าเสนอโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนบ้านดงยาง 

16 พ.ค. 2569 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 

2. ขั้นด าเนินงานตามแผน (D) 
-ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ความ
จ าเป็นในการจัดท าโครงการ 
-จัดกิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาทักษะทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทบทวนความรู้  
-จัดท าเครื่องมือวัดประเมินผลปลาย
ภาค/ปลายปี 
-มีการติวเข้มเพ่ือเตรียมพร้อมในการ
สอบระดับชาติ RT, NT,O-NET ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามศูนย์การเรียนรู้/แหล่งภูมิ
ปัญญา 
-จัดกิจกรรมการน านักเรียนเดิน
ทางเข้ารับการทดสอบระดับชาติ 
-จัดนิทรรศการการแสดงผลงาน
นักเรียน 8 กลุ่มสาระฯ 

16 พ.ค. 2568 
ถึง 

28 ก.พ. 2569 

นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์
 และ 
นางสาวรัชฎาวรรณ  
ประภูชะเนย์ 

3. ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
นิเทศก ากับดูแล 
ประเมินผลการด าเนินงานตาม
โครงการเป็นระยะ 
- ก่อนด าเนินงานโครงการ 
- ระหว่างด าเนินงานตามโครงการ 
- หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรคแนว
ทางแก้ไขปรับปรุงพัฒนางาน 
-ประชุมครูแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อ
ก าหนดแนวทางการด าเนินการ 
วิธีการ และหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 

1 ก.ค. 2568 
ถึง 

28 ก.พ. 2569 

นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์
นางสาวรัชฎาวรรณ  
ประภูชะเนย์ 
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ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4. ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 

-น าข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการ
ด าเนินงานพัฒนางานให้มี
ความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
-ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ-
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
-สรุปรายงานโครงการจัดท ารูปเล่ม 
-น าเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
-น าข้อมูลไปวางแผนจัดท าโครงการปี
การศึกษาต่อไป 

  นางสุกัญญา ปัตตาเนย์  
นางสาวรัชฎาวรรณ  
ประภูชะเนย์ 

 
5. งบประมาณ 

5.1 รวมทั้งหมด จ านวน 1,000 บาท 
      ()  งบอุดหนุน  จ านวน 1,000 บาท 

5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 
 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
(บาท) 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1  
ค่าใช้จ่าย  
-กิจกรรมการเข้าค่ายทางวิชาการ 
 

 1 ,000  - - 1 ,000  

รวม 1 ,000   - - 1 ,000   
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
-  นักเรียนมีความรู้ในการเรียน ตามกระบวนการ
ผลลัพธ์ 
-   นักเรียนสามารถน าความรู้จากการเรียนสามารถ 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

ส ารวจ 
สอบถาม 
สังเกตพฤติกรรม 

แบบส ารวจ 
แบบสังเกต 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  โรงเรียนบ้านดงยาง มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีรายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความสนใจของผู้เรียน 

1. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจ าวัน 
2. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้  สมรรถนะและคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
3. นักเรียนมีความรู้และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ   
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน 
5. โรงเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชนในการบริหารและจัดการเรียนการสอน 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 

                                              (นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์) 
                               ต าแหน่ง  ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 

(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวจินตนา มาเมือง)  

ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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ชื่องาน/โครงการ         พัฒนาคุณภาพการศึกษาดับการศึกษาปฐมวัย 
แผนงาน           บริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ         (      )    โครงการใหม่     (    )   ต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา        กลยุทธ์ 4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความปลอดภัย 
                    กลยุทธ์ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
                                     กลยุทธ์ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง            
                                                   ในศตวรรษท่ี 21      
สนองกลยุทธ์สพป.มค.2         กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

       ศตวรรษท่ี 21                                                              
สนองกลยุทธ์ สพฐ.         กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
                                       ศตวรรษท่ี 21 
สนองจุดเน้น/นโยบาย        จุดเน้น/นโยบาย ที่ 3  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา    ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก ประเด็นพิจารณา 

             1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ 
             1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
             1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ 
          สังคม 
             1.4 มีพัฒนาการก้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ    
                   แสวงหาความรู้ได้   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน    กลยุทธ์ที่ 1 ,3     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านดงยาง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสุพรรณี ปะระตะโก และนางส าเนียง  มากช่วย 
ระยะเวลาด าเนินงาน 16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 

………………………………………………………………………………………………………………. 
1.หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบัน วิชาการต่าง ๆ มีการเปลี่ยนแปลง และพัฒนามากขึ้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่ครูผู้ รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ให้เด็กจะต้องพัฒนาหลักสูตร และแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพ่ือน ามา
พัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการตามวัยเต็มตามศักยภาพและมีความพร้อมในการเรียนรู้ นอกจากนั้นครูผู้ดูแลเด็กเอง
จะต้องพัฒนาแนวความคิดตนเองในการผลิตนวัตกรรม ใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดกิจกรรม จัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้เด็กเกิดความพร้อม และช่วยส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการที่ดี โรงเรียนบ้านดงยาง จึงได้จัดท าโครงการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยขึ้นเพ่ือพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  เป็นการเตรียมเด็กให้มีความพร้อมในพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา  วินัย และคุณธรรม
จริยธรรม  ให้เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขในชีวิตเติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป ซึ่งปีการศึกษา 
2567 ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของโครงการไว้ที่ร้อยละ 85 ทุกด้าน 

 



 

88 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

สภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านดงยางในปีการศึกษา 2567 จากการประเมินตนเองตาม
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา พบว่านักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์อยู่ในระดับ ดีเลิศ  แต่มี
บางกิจกรรมการด าเนินงานกิจกรรมยังไม่สมบูรณ์เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทั้ง 4 ด้านของเด็ก
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโรงเรียนและให้บรรลุตามเกณฑ์มาตรฐานที่ตั้งไว้ จึงก าหนดแผนในการพัฒนานี้ขึ้น
เพ่ือก าหนดทิศทางในการพัฒนา ควบคุมคุณภาพการจัดการศึกษาให้เด็กมีความรู้ คู่คุณธรรม และให้มีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง 
 ได ้
 2.2 เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 2.3 เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ 
 2.4 เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
    
3. เป้าหมาย 
  3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 3.1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง 
ได้ร้อยละ 85 
 3.1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 83 
 3.1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ ร้อยละ 85 

 3.1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
ร้อยละ 85 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

 3.2.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้   
ในระดับ ดีเลิศ 
 3.2.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ในระดับ ดีเลิศ 
   3.2.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมในระดับ ดีเลิศ 

 3.2.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ใน 
ระดับ ดีเลิศ  
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4.วิธีด าเนินการ / ขั้นตอนด าเนินการ 
กิจกรรมหลัก เครื่องมือ 

บันทึกข้อมูล 
ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. การเตรียมการและวางแผนด าเนินการ 
(P) 

-บันทึกข้อความ 
-ปฏิทินการ
ด าเนินงาน 
-ค าสั่ง
คณะกรรมการ 
-บันทึกการ
ประชุม 

 
 
เม.ย.2568 

 
 

 

 
 
ผู้บริหาร/ครูและ
บุคลากรทุกคน 

1.1  ประชุมปฏิบัติการวางแผน / ก าหนด
ปฏิทิน 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
1.3 ประชุมครูเพ่ือสร้างความเข้าใจ 

2.  การด าเนินการ(D)ตามกิจกรรม     
2.1 กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี
ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
- จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ เพื่อใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
- กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข(ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง) 
- กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
- กิจกรรมยามเช้า   
- กิจกรรมสนามเด็กเล่น 
- กิจกรรมหนูน้อยปลอดภัยห่างไกลโควิด 19 
- กิจกรรมอาหารดีมีพลัง(อาหารเสริม(นม)
อาหารกลางวัน ) 

-แบบประเมิน
กิจกรรม 

17 พ.ค.68 - 
20 มี.ค.69 

1,500 
 

 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นางส าเนียง  มากช่วย 

2.2 กิจกรรมหลักที่ 2 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- กิจกรรมกีฬา 
- กิจกรรมรักการออม 
- กิจกรรมรักการอ่าน 
- กิจกรรมหนูน้อยนักเล่า 
- กิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม 
- กิจกรรมหนูน้อยนักเต้น 
 

-แบบบันทึก
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบบันทึกการ
สังเกต 
- แบบประเมิน
กิจกรรม 

16 พ.ค.68 - 
20 มี.ค.69 

1,000 
 

 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นางส าเนียง  มากช่วย 
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กิจกรรมหลัก เครื่องมือ 
บันทึกข้อมูล 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2.3 กิจกรรมหลักที่ 3 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
- กิจกรรมเล่าข่าว 
- กิจกรรมวันส าคัญ 
- กิจกรรมหนูน้อยมารยาทงาม 
- กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
- กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

-แบบบันทึก
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบประเมิน
กิจกรรม 
- แบบบันทึกการ
สังเกต 

16 พ.ค.68 - 
20 มี.ค.69 

1,500 
 
 

 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นางส าเนียง  มากช่วย 

2.4 กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
- กิจกรรมซ่อมเสริม 
- แข่งทักษะวิชาการ 
- กิจกรรมหนูรักภาษาไทย 
- กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- กิจกรรมโครงงาน 

-แบบบันทึก
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
-แบบประเมิน
กิจกรรม 
- แบบบันทึกการ
สังเกต 
 

6 พ.ค.68 
- 

20 มี.ค.69 

1,000 
 

 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นางส าเนียง  มากช่วย 

3.  ตรวจสอบประเมินผล  (C)  ส.ค. 2568 - 
ก.พ. 2569 
 
 

- ผู้บริหาร/คณะกรรมการ
ตรวจสอบ    3.1วางกรอบการประเมิน 

   3.2จัดหา/จัดท าเครื่องมือ 

4. ด าเนนิการ นเิทศ ตดิตาม  เก็บข้อมูลและสรุปผล  มีนาคม 
2569 

- คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

5.  การรายงานผลเพื่อการปรับปรุงพัฒนา
(A) 

 มีนาคม 
2569 

 
- 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

6. รายงานผลการด าเนินงานตามกิจกรรม  มีนาคม 
2569 

- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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5. งบประมาณ 
5.1 [    ]เงินงบประมาณ  [] เงินอุดหนุน   [    ] เงินนอกงบประมาณ   [    ] อ่ืนๆ(ระบุ) ............. 
จ านวน     5,000    บาท (หา้พันบาทถ้วน) 
5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม  

กิจกรรม  
 

รายการจ่าย 
 

งบประมาณ(บาท) 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมหลักที่ 1 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี
ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ค่าวัสดุ  
- 

 
-  

 
1,500 

 
กิจกรรมหลักที่ 2 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ค่าวัสดุ  
- 

 
- 

 
1,000 

 

กิจกรรมหลักที่ 3 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

ค่าวัสดุ - -  
1,500 

 
กิจกรรมหลักที่ 4 ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ค่าวัสดุ - -  
1,000 

 
รวมเงิน 5,000 (ห้าพันบาทถ้วน) - - 5,000 

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีวัดผลประเมินผล เครื่องมือวัดผลประเมินผล 

ผลผลิต 
1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มี
สุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 
2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ 
4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ 
มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

 
- สังเกต 
 
 
-ประเมินพัฒนาการ 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกต 
 
 
- แบบประเมินพัฒนาการ 

ผลลัพธ์   
1. ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

 
- สังเกต 
 
-ประเมินพัฒนาการ 

 
-  แบบบันทึกการสังเกต 
 
- แบบประเมินพัฒนาการ 
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2. ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
3. ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคมได้ 
4. ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ 

 
 
 

 
 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมได้ 
 4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางสุพรรณี ปะระตะโก) 
                                ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นางสาวจินตนา  มาเมือง) 
                                ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นายอ านาจ  ปัตตาเนย์) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ    บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม่ ( ) โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
สนองจุดเน้น/นโยบาย  จุดเน้น/นโยบาย ที่ 3 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

หน่วยงานที่ผิดชอบ  โรงเรียนบ้านดงยาง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุพรรณี ปะระตะโก และนางส าเนียง มากช่วย  
ระยะเวลาด าเนินการ   16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 
……………………………………………..................................................……………………………………………………………… 

1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชด าริให้คณะกรรมการน าไปพิจารณาริเริ่มด าเนินการน า
ร่องในประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ คราวเสด็จพระราชด าเนินเยือนประเทศเยอรมนี เมื่อ
ปีพ.ศ. 2552 คณะกรรมการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย จึงได้ติดต่อกับมูลนิธิ Haus der 
kleinen Forscher โดยการประสานงานของ Mr. Thomas Tillmannเพ่ือขออนุญาตน ากิจกรรมนี้มาทดลองท า
ในประเทศไทย บัดนี้ทั้งสองฝ่ายได้ท าความตกลงร่วมกันเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
 โดยที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่า 
ความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลนนักวิทยาศาสตร์
และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ งานวิจัยยืนยันว่า เราควรสร้างทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้
ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัย (อายุ 3-6 ปี) เพราะเป็นช่วงอายุที่มี
ความสามารถในการเรียนรู้และจดจ ามากที่สุด ซึ่งโครงการได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดีจากหน่วยงานทั้งภาครัฐ
และเอกชน เพ่ือส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย industrial shots 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กปฐมวัย ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
2.2 ให้เด็กได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง  
2.3 วางรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์วิศวกรและทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ  
2.4 สร้างผู้น าเครือข่ายท้องถิ่น (Local Network) ที่ช่วยผลักดันให้โรงเรียนตื่นตัวและพัฒนาคุณภาพการ 
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เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ตลอดเวลา  
 2.5 พัฒนาคุณภาพครูด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

  3.1.1  นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงยางทุกคน   ไดเ้รียนรู้ประสบการณ์การทดลอง 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ สัปดาห์ละ 1 ชั่วโมงทุกห้อง 

  3.1.2 นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านดงยางทุกคน  ได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม          
และค้นหาค าตอบด้วยตนเอง  
 3.2 ด้านคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนระดับปฐมวัยมีโอกาส ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์กระบวนการเรียนรู้ทักษะทาง 
วิทยาศาสตร์  
                3.2.2 นักเรียนระดับปฐมวัยได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง  
                3.2.3 นักเรียนระดับปฐมวัยวางรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์วิศวกรและทรัพยากร 
มนุษย์ที่มีคุณภาพ  
                 3.2.4 ครูปฐมวัยพัฒนาคุณภาพครูด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2568 - นางสุพรรณี ปะระตะโก 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 - นางสุพรรณี ปะระตะโก 

3. ด าเนินกิจกรรม 
   3.1 จัดท า/จัดหาสื่ออุปกรณ์การทดลอง
วิทยาศาสตร์ จ านวน 40 เรื่อง 
   3.2  จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์น้อย นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 
2, 3  
   3. 3 ส่ง สพฐ.สรุป ล็อกบุ๊คการจัด
กิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม  
   - ส่ง สพฐ. สรุปแผนการจัดกิจกรรม
การทดลอง 20 กิจกรรม  
   - ส่ง สพฐ. สรุปการจัดกิจกรรมแบบ
โครงงาน 2 โครงงาน 
 
 
 

 
มิถุนายน 2568 

 
 

มิถุนายน 2568 
 
 

กรกฎาคม 2568 
- 

สิงหาคม 2568 
 
 
 

 

 
2,000  

 
 

 
 
 
 
 

 

 
นางสุพรรณี ปะระตะโก, 
นางส าเนียง มากช่วย 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

- ส่ง สพฐ. สรุปภาพการจัดกิจกรรมการ
ทดลอง 20 กิจกรรม 
   3.4  จัดซื้ อ โต๊ะหมู่ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา พร้อมเครื่องราชสักการะ 

   

4. ติดตามและประเมินผล พฤศจิกายน 2568 
- 

มีนาคม 2569 

 
- คณะกรรมการนิเทศ 

5. สรุปรายงานผลโครงการ มีนาคม 2569 - นางสุพรรณี ปะระตะโก 

 
5. งบประมาณ 
 5.1 เงินงบประมาณ  2,000 บาท ขอถัวจ่ายงบประมาณทุกรายการ 
6. การประเมินผล 
 6.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จ  

    6.1.1 เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาลปีที่ 2 และ 3  ทุกประเภท  ทุกคน  มีผลการประเมินพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญาทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์   ระดับคุณภาพ 3  ขึ้นไป ร้อยละ 90 
     6.1.2 ครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษา มีความพึงพอใจในการจัดประสบการณ์ส่งเสริมทักษะ
ทางด้านวิทยาศาสตร์   คะแนนเฉลี่ย 3.5 - 4.0 ระดับ ดีมาก ร้อยละ 90 
 6.2 วิธีการประเมิน 

     6.2.1 การสังเกตพฤติกรรม การประเมินผลพัฒนาการทางด้านสติปัญญาทักษะพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์ 
   6.2.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ ของครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษา   
 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนระดับปฐมวัยชั้นอนุบาลปีที่ 2 และอนุบาลปีที่ 3 โรงเรียนบ้านดงยาง มีพัฒนาการทางด้าน
สติปัญญาทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ ในระดับคุณภาพ 3 ร้อยละ 90 ขึ้นไปทุกห้อง 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางสุพรรณี ปะระตะโก) 
                                ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
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(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นางสาวจินตนา  มาเมือง) 
                                ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นายอ านาจ  ปัตตาเนย์) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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ชื่อโครงการ                             พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
แผนงาน                                 บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                       (   )  โครงการต่อเนื่อง      (    )   โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา              กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ  
                                                            เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา      กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
                                                            เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.                      กลยุทธที่ 1 การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับ 
                                                            ประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                             กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
                                                           เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ                  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา       มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ                  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบ                              นางสาวไพริน  แพงวิเศษ และนายภูวนัย ยางสา 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ             16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 
 
1. หลักการและเหตุผล   

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอ่านออกเขียนได้ ตามนโยบายส าคัญในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนทุกคน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 จึงได้ก าหนดเป้าหมาย
และแนวทางการด าเนินงานเพ่ือน าไปสู่การปฏิวัติ อย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งการอ่านออกเขียนได้ถือเป็นหัวใจ
ส าคัญต่อการพัฒนาตัวเอง และการเรียนรู้ในระดับสูงขึ้น การแก้ปัญหาเรื่องนี้จึงเป็นหัวใจส าคัญ  โดยเฉพาะ 
สพฐ. มีเป้าหมายจะยกระดับคะแนนการทดสอบระดับชาติ (National Test : NT) การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) และโครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ (Programme for 
International Student Assessment หรือ PISA) ให้เพ่ิมขึ้นอย่างน้อย 3% โดยจะเริ่มทันทีซึ่งแม้หากไม่ได้
ตามเป้า แต่ก็หวังให้เกิดแรงกระเพ่ือมให้เกิดการตื่นตัว 

ปัญหาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเกิดจากประเด็นส าคัญ คือ นักเรียนมีปัญหาการอ่านไม่ออก 
เขียนไม่ได้เป็นจ านวนมาก ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพราะการอ่านเป็นพ้ืนฐานและ
หัวใจหลักของการศึกษาในทุกวิชา โรงเรียนจึงก าหนดนโยบายปฏิรูปการเรียนรู้ทั้งระบบให้สัมพันธ์เชื่อมโยงกัน  
โดยจัดท าโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ เพ่ือสนองนโยบายเร่งด่วนที่จะลดปัญหาการอ่านไม่ออก เขียน
ไม่ได้ของนักเรียน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการเขียนภาษาไทยในทุกระดับชั้น เพ่ือให้นักเรียน
สามารถอ่านออกเขียนได้ 100% เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยมุ่งจัดกระบวนการเรียนการสอน
ให้นักเรียน สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง เพราะการอ่านเป็นทักษะ โรงเรียนบ้านดงยาง
ได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อนักเรียนจะได้อ่านออกเขียนได้และเรียนรู้เป็น 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียนค าพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียนได้ 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการสอนในการแก้ปัญหาการอ่าน การเขียน 

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 ผู้เรียนอ่านคล่องเขียนคล่องได้คิดเป็นร้อยละ 100 
3.1.2 ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการสอนในการแก้ปัญหาการอ่าน การเขียนคิดเป็น ร้อยละ 100 

3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียนค าพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียนได้ 
3.2.2 ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการสอนในการแก้ปัญหาการอ่าน การเขียน 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

1. 
 

2. 
3. 
4. 
5. 

ขั้นการวางแผน (P) 
ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน 
ในรอบปีที่ผ่านมา 
ชี้แจงคณะครู 
วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะครู 
จัดท าโครงการ 
น าเสนอโครงการ 

 
มีนาคม 2568 

- 
เมษายน 2568 

 

 
 

 
 
นางสาวไพริน แพงวิเศษ 
นายภูวนัย ยางสา 

 
1. 
 

2. 
 

3. 
  
4. 

  
5. 
 

  
 

ขั้นด าเนินงานตามแผน (D) 
-จัดท าแบบทดสอบการอ่านและการเขียน
ตามระดับชั้นเป็นรูปเล่มให้นักเรียนทุกคน 
-จัดท าบัญชีค า พ้ืนฐานเป็นรูปเล่ มให้
นักเรียนทุกคน 
- นักเรียนเขียนตามค าบอกจากบัญชีค า
พ้ืนฐานวันละ 20 ค า 
-น าค าใหม่ในบทเรียนมาแต่งประโยคเมื่อ
จบบทเรียน 
- อ่านนิทาน ข้อความสั้นๆ บทความ 
-จัดแข่งขันการอ่าน 
การเขียนในวันส าคัญต่างๆ เช่น  
วันสุนทรภู่  วันแม่   วันพ่อ  วันภาษาไทย   
ฯลฯ 
-สรุปผลรายงานผู้บริหารเดือนละ 1 ครั้ง
หรือ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

 
พฤษภาคม  2568 

- 
มิถุนายน 2568 

 
500 

 
500 

 
 
 
 
 

 

 
คณะกรรมการ 
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1. 
2. 
 
 
 
 

3. 
 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
นิเทศก ากับดูแล 
ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
เป็นระยะ 
- ก่อนด าเนินงานโครงการ 
- ระหว่างด าเนินงานตามโครงการ 
- หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรคแนวทางแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนางาน 

 
พฤษภาคม  2568 

- 
มีนาคม 2569 

 
 
 
 

 
 
 

 
นางสาวไพริน  แพงวิเศษ 
นายภูวนัย ยางสา 

 
1. 
2. 

 
3. 
4. 
5. 
 
 
 

6. 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
น าข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน 
พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
สรุปรายงานโครงการ 
- จัดท ารูปเล่ม 
- น าเสนอหัวหน้างานและหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 
น าข้อมูลไปวางแผนจัดท าโครงการใหม่ 

 
มีนาคม 2569 

 

 
 
 
 

 
 

 

 
นางสาวไพริน  แพงวิเศษ 
นายภูวนัย ยางสา 

 
5. งบประมาณ  
  5.1 รวมทั้งหมด.......1,000.........บาท (งบอุดหนุน.....1,000....บาท เงินรายได้สถานศึกษา........-.........บาท)   
 
  5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 

กิจกรรม/รายการ รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที1่ 
การจัดหาสื่อ นวัตกรรมเพ่ือจัดกิจกรรมการพัฒนาการ
อ่านออกเขียนได้ 

    
1,000 

ฯลฯ     
รวม    1,000 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 
-ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียนค าพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียน
ได้ 
-ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้อย่างน้อยร้อยละ 80  

 
ประเมินผล 
 

 
แบบประเมินผล 
 

ด้านคุณภาพ 
- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 

 
สัมภาษณ์  
ประเมินผล 

 
แบบสังเกต 
แบบประเมินผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

   โรงเรียนบ้านดงยาง มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีรายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความสนใจของผู้เรียน 

1. ผู้เรียนสามารถอ่านคล่อง เขียนคล่องเหมาะสมสอดคล้องตามระดับชั้นเรียน 
2. ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียนค าพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียนได้ 

          3. ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการสอนในการแก้ปัญหาการอ่าน การเขียน 
          4. นักเรียนมีความรู้และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ   
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวไพริน   แพงวิเศษ) 

ครชู านาญการ 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                        (นางสาวจินตนา     มาเมอืง) 
                                             หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            (นายอ านาจ    ปัตตาเนย์) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ         ห้องเรียนคุณภาพ 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ             (         ) โครงการใหม่           (     ) โครงการต่อเนื่อง     
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ    
                                                      เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21                                         
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2  กลยุทธที่ 1 การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับ 
                                 ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ 
                                                         เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธที่ 1 การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับ 

               ประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ 

                                                        เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพคน 

         ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสบนความเสมอภาคและความเท่าเทียมกัน 
                                                                   ทางสังคม   

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ   
มาตรฐานศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  

   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสุกัญญา ปัตตาเนย์  และนางสุพรรณี ปะระตะโก 
ระยะเวลาด าเนินการ    16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิม เติม ตาม

เป้าหมายของหลักสูตรการศึกษาของชาติ เน้นให้สถาบันการศึกษา ครูผู้สอนต้องจัดการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ ให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขกับการ
เรียน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นจะต้องมีบรรยากาศที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้ ตามแนวทางด าเนินงาน
ในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพหารศึกษาตามนโยบายจุดเน้นของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 ได้ส่งเสริมให้มีการจัดห้องเรียนคุณภาพ มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด เป็นระบบ มี
สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สร้างขวัญและก าลังใจให้ผู้เรียนประสบ
ผลส าเร็จ ได้ก าหนดตัวชี้วัด 3 ข้อ และตัวบ่งชี้คุณภาพ 15 ข้อ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ต่อไป 

ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านดงยางจึงเห็นความส าคัญในการพัฒนานักเรียนทั้งทางด้านวิชาการ ทางด้าน
ความคิด จิตใจ และทักษะชีวิตอ่ืน ๆ ควบคู่กัน โดยการจัดประสบการณ์ให้มีบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อ
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อุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพของ
ผู้เรียน และกิจกรรมต่าง ๆ ที่ร่วมกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนได้อย่าง
เต็มศักยภาพ และให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่ได้ก าหนดไว้ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพในการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน  
2. เพ่ือพัฒนาการสอนของครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้ได้มาตรฐาน 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนทุกคนได้รับความรู้ตามกระบวนการเรียนรู้ 
  2. นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านกิจกรรมตามเกณฑ์การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถและพัฒนาความรู้ต่อไป 
2. นักเรียนน าเอาความรู้ที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 
 4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ความ

จ าเป็นในการจัดท าโครงการ 
 
 
 
 
 
โรงเรียนบ้านดงยาง 

16 พ.ค. 2568 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 

2 ประชุมครูแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือก าหนดแนวทางการ
ด าเนินการ วิธีการ และหน้าที่
ความรับผิดชอบ 

20 พ.ค. 2568 
 

นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 

3 ขออนุมัติโครงการจากผู้บริหาร 21 พ.ค. 2568 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์   
4 ด าเนินงานการพัฒนาห้องเรียนให้

มีคุณภาพตามแผนงานที่ก าหนด 
1 มิ.ย.2568 
– 
31 มี.ค.2569 

คณะกรรมการด าเนินงาน 

5 สรุป และประเมินผลโครงการ 31 มี.ค.2569 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 

 
5. งบประมาณ 

5.1 รวมทั้งหมด จ านวน 42,000 บาท 
      ()  งบอุดหนุน      จ านวน 42,000 บาท 
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5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 

 
กิจกรรม/รายการ 

รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1  
ค่าใช้จ่าย  

1.1 จัดสภาพห้องเรียนสะอาด เป็นระบบ )5 ส) 
- การจัดและตกแต่งห้องเรียน 
- เอกสารและสื่อ 
- ความสะอาด 
-การจัดโต๊ะ เก้าอ้ี 
- การจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ 

1.2 รรยากาศในห้องเรียนสร้างบ  
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
- สื่อ อุปกรณ์ เพียงพอกับการเรียนการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ เอกสารการวัดและ
ประเมินผล 
- นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
- มีมุมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 

20,000 - - 20,000 

กิจกรรมที่ 2  
ค่าใช้จ่าย  

2.1 สื่อ อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย  
- สื่อเทคโนโลยีที่ช่วยในการจัดการเรียนการสอน 
- ส่งเสริม สนับสนุนการใชเทคโนโลยี 
- สื่อ อุปกรณ์ ICT เหมาะส าหรับการเรียน 
- บอร์ดแสดงผลงาน 
- ใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
 

22,000 - - 22,000 

รวม 42,000 - - 42,000 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
-  นักเรียนมีความรู้ในการเรียน ตามกระบวนการ
ผลลัพธ์ 
-   นักเรียนสามารถน าความรู้จากการเรียนสามารถ 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

ส ารวจ 
สอบถาม 
สังเกตพฤติกรรม 

แบบส ารวจ 
แบบสังเกต 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนได้ดีข้ึน 
          2. นักเรียนมีความสุขในการเรียน 
   3. นักเรียนได้รับความรู้ประสบการณ์ที่แปลกใหม่ 
 

 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์) 
                               ต าแหน่ง  ครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 

 
 

(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นางสาวจินตนา มาเมือง)  
                                      ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวชิาการ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ    นิเทศภายใน 
แผนงาน    บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม่ ( ) โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์สพป.มค.2   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ  กลยุทธ์ที่ 3  
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  กลยุทธ์ที่ 3  / กลยุทธ์ที่ 3 ,4 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านดงยาง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอ านาจ ปัตตาเนย์  และนางสุพรรณี  ปะระตะโก 
ระยะเวลาด าเนินการ   16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 
************************************************************************************************** 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
เห็นความส าคัญของการจัดการศึกษา จึงก าหนดไว้ในหมวด 4 มาตราที่ 22 – 30 ในส่วนที่เกี่ยวกับการบริหาร
จัดการก าหนดไว้ในหมวดที่  5 มาตราที่  31 – 40 และการนิเทศภายในโดยเฉพาะนั้น มีก าหนดไว้ใน
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา พ.ศ. 2542 ซึ่งก าหนดการ
ก ากับ ติดตาม การจัดการศึกษาของผู้บริหารไว้อย่างชัดเจน นอกจากนี้ เกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอก 
ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ยังได้ก าหนดให้มีการนิเทศภายในเป็น
ส่วนหนึ่งของเกณฑ์การประเมินด้วย เพ่ือให้ผู้บริหารสถานศึกษาได้ตระหนัก เห็นความส าคัญและน าไปปฏิบัติ
ในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและได้ผลอย่างเป็นรูปธรรม 

การนิเทศการศึกษา นับว่ามีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมและกระบวนการ
เรียนรู้ ให้บรรลุผลตามจุดหมายของหลักสูตรได้ ในการปฏิรูปการศึกษาให้ประสบความส าเร็จตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาตินั้นจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาครูให้ปรับพฤติกรรมการสอนจาก 
เดิม ๆ เป็นแบบใหม่เป็นอันดับแรก แต่การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ประสบความส าเร็จนั้น   
ต้องอาศัยความร่วมแรงร่วมใจจากบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ที่ส าคัญต้องมีความเข้าใจพ้ืนฐานที่ตรงกันในการพัฒนา
และสิ่งที่ต้องเร่งด าเนินการโดยด่วนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนา การเรียนการสอนก็คือ การพัฒนาคุณภาพของครู 
กระบวนการหนึ่งที่ใช้ในการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพครู ตลอดจนพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้
บรรลุตามที่ต้องการคือ กระบวนการนิเทศการศึกษา เพราะการนิเทศการศึกษาจะช่วยกระตุ้นส่งเสริมและ
ปรับปรุงกระบวนการการสอนของครูให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรที่ก าหนด และ การนิเทศการศึกษา
ภายในโรงเรียนก็เป็นกระบวนการหนึ่งที่จะช่วยให้ครูสามารถพัฒนาการเรียนการสอนของตนได้ตรงตามสภาพ
ของปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนโดยอาศัยความรวมมือของผู้บริหารโรงเรียนและครูเพ่ือ
ก่อให้เกิดการพัฒนาตนเอง พัฒนางานและน าไปสู่ การพัฒนาผู้เรียนในที่สุด 
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     โรงเรียนบ้านดงยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 เปิดท าการสอน 
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนได้จัดท าโครงการนิเทศภายในโรงเรียนบ้านดงยาง เพ่ือ
พัฒนาครูให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีทักษะใน
การผลิตสื่อและสามารถน าสื่อไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีความรู้ความสามารถในการวัดผลและ
ประเมินผลตามสภาพจริง และมีความสามารถแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอนด้วยกระบวนการวิจัย 
ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดท าแผนการนิเทศภายใน ข้อมูลที่ได้เป็นแนวทางพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการนิเทศของฝ่ายบริหารงานวิชาการ ให้มีประสิทธิภาพต่อไป ซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนให้
เป็นบุคคลที่มคีุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้การจัดโครงสร้างการบริหารโรงเรียนเป็นระบบโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 2.2 เพ่ือช่วยเหลือให้ความรู้ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพ 
 2.3 เพ่ือเป็นการก ากับติดตามการใช้งบประมาณการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
 2.4 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาทุกด้านสถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น 
      ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3. เป้าหมาย 

3.1เชิงคุณภาพ 
3.1.1 บุคลากรในโรงเรียนท างานอย่างมีคุณภาพจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน 

เป็นส าคัญและผ่านเกณฑ์ประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
3.1.2 นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการทุกด้านสูงขึ้น 
3.1.3 นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกชั้นเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

3.2เชิงปริมาณ 
3.2.1 บุคลากรทุกคนท างานมีคุณภาพและผ่านการประเมินร้อยละ 80  
3.2.2 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล มีพัฒนาการทุกด้านเพ่ิมขึ้นร้อยละ 80 
3.2.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
3.2.4 โรงเรียนมีระบบโครงสร้างการบริหารงานที่มีคุณภาพ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

1. 
 

2. 
3. 
4. 

ขั้นการวางแผน (P) 
ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน 
ในรอบปีที่ผ่านมา 
วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะครู 
จัดท าโครงการ 
น าเสนอโครงการ 

 
พฤษภาคม 2568 

  
นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

1. 
2. 
3. 
 
 

 

ขั้นด าเนินงานตามแผน (D) 
แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน 
จัดท าปฏิทินนิเทศภายใน 
ด าเนินการนิเทศภายใน 
- นิเทศงานภารกิจงานหลัก 4 ฝ่ายงาน 
- ผู้บริหารเยี่ยมชั้นเรียนเดือนละ1ครั้ง 
- คณะกรรมการนิเทศภายใน 
เยี่ยมชั้นเรียนภาคเรียนละ2ครั้ง 
-ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ การวิจัย 
ในชั้นเรียน นวัตกรรมของครูผู้สอน 
-ประเมินครูผู้สอนภาคเรียนละ1ครั้ง 
-ประชุมปรึกษาหารือกิจกรรมการเรียน 
การสอนสรุปผลการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียน 
เดือนละ1 ครั้ง 
- ให้ข้อแนะน าข้อเสนอแนะ บันทึกผลการ
นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนในสมุดบันทึกการ
นิเทศประจ าชั้นเรียน 

 
พฤษภาคม 2568 

- 
มีนาคม 2569 

  
คณะกรรมการนิเทศ 

 
1. 
2. 
 
 
 
 

3. 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
นิเทศก ากับดูแล 
ประเมินผลการด าเนินงานนิเทศภายใน
เป็นระยะ 
- ก่อนด าเนินงานโครงการ 
- ระหว่างด าเนินงานตามโครงการ 
- หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรคแนวทางแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนางาน 

มีนาคม 2569  นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 

 
1. 
2. 
 
3. 
4. 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
น าข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน 
พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
สรุปรายงานโครงการ 
- จัดท ารูปเล่ม 
- น าเสนอหัวหน้างานและหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 
น าข้อมูลไปวางแผนจัดท าโครงการใหม่ 

 
มีนาคม 2569 

- 
เมษายน 2569 

 
 

 
นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 
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5. งบประมาณ 
5.1 รวมเงินทั้งหมด   1,000 บาท 
มาจากแหล่งงบประมาณ                        
( / ) งบอุดหนุน  จ านวน 1,000 บาท 
5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม  

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

ค่าใช้จ่าย  
รวม ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

 กิจกรรมที่1 
นิเทศงานภารกิจงาน
หลัก 4 ฝ่ายงาน 

  
1,000 

 
 

 
1,000 

 
1,000 

 กิจกรรมที่2 
ประเมินครูผู้สอนภาค
เรียนละ1ครั้ง 

     

 รวม  1,000  1,000 1,000 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 

1. ครูจัดท าแผนจัดการเรียนรู้เ พ่ือพัฒนาผู้ เรียนและจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญคิดเป็นร้อยละ 80  

 
ประเมินผล 

 
แบบประเมินผล 

ด้านคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบการควบคุมดูแลการบริหารองค์กร 
ที่มีประสิทธิภาพ 
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเก่ียวกับการนิเทศก ากับดูแล
ประเมินผล 

 
สัมภาษณ์  
 
ประเมินผล 

 
แบบสังเกต 
 
แบบประเมินผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. สถานศึกษามีการบริหารงานที่เป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโดยเฉลี่ยสูงขึ้น 
4. บุคลากร/ครูมีขวัญก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ิมขึ้น 
 

 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                              (นางสุพรรณี ปะระตะโก) 
                                ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
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(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นางสาวจินตนา  มาเมือง) 
                                ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นายอ านาจ  ปัตตาเนย์) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ         วันส าคัญ 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                                      ในศตวรรษท่ี 21 
สนองจุดเน้น/นโยบาย  จุดเน้น/นโยบาย ที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2  กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา       กลยุทธ์ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                                      ในศตวรรษท่ี 21 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา    มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

          1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                  2.3 การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการร่วมรับผิด     
 รับชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพคน 
ลักษณะโครงการ       (          ) โครงการใหม่ (     ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธีรวัฒน์ พรมโชติ และนายเจษฎา มะณียศ 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
************************************************************************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล 

วันส าคัญ  คือวันที่มีความส าคัญหรือมีความพิเศษในด้านใดด้านหนึ่ง  โดยมีประเพณีหรืองานฉลองใน
วันส าคัญแต่ละวันแตกต่างกันไป กิจกรรมวันส าคัญจึงเป็นกิจกรรมนักเรียนที่มีความส าคัญในการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการแสดงออกหลายด้าน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  มี
คุณธรรม  จริยธรรม  ท าให้ความรู้กว้างไกล  เพราะในวันส าคัญในแต่ละวันนั้นมีกิจกรรมให้นักเรียนที่แตกต่าง
กันไปตามความเหมาะสมในแต่ละกิจกรรมนั้น 

ดังนั้น  เพ่ือให้การจัดกิจกรรมในวันส าคัญแต่ละกิจกรรมส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  ส่งเสริมการเรียนรู้
และพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน จึงได้จัดท าโครงการกิจกรรมวันส าคัญขึ้น  เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นภายใต้
คุณธรรม จริยธรรมอันดีงามต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในการด ารงชีวิต 
 2.  เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี อันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
 3.  เพื่อให้นักเรียนเห็นถึงความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ ของไทย 
3.  ตัวชี้วัด 
 3.1  เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 – 
ประถมศึกษาปีที่ 6 
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 3.2  เชิงคุณภาพ 
  1.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรมในการด ารงชีวิต 
  2.  นักเรียนร้อยละ 90 เป็นผู้อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี อันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
  3.  นักเรียนร้อยละ 90 เห็นถึงความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ ของไทย   
4.  เป้าหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านดงยาง ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 – ประถมศึกษาปีที่ 6 
 
5.  กิจกรรมและการด าเนินงาน  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 พิจารณาจัดท าโครงการ พฤษภาคม 2568 นายธีรวัฒน์ พรมโชติ 
2 เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ พฤษภาคม 2568 นายธีรวัฒน์ พรมโชติ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 ผู้บริหาร 
4. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการดังนี้ 

- กิจกรรมวันปฐมนิเทศนักเรียนและประชุม
ผู้ปกครอง 

 
พฤษภาคม 2568 

 
คณะครู 

- กิจกรรมวันไหว้ครู มิถุนายน 2568 นางสุพรรณี ปะระตะโก 

- กิจกรรมวันสุนทรภู่ มิถุนายน 2568 ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 
- กิจกรรมวันภาษาไทย กรกฎาคม 2568 นางสาวจินตนา มาเมือง 
- กิจกรรมวันเข้าพรรษาและอาสาฬหบูชา กรกฎาคม 2568 นางส าเนียง มากช่วย 
- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ สิงหาคม 2568 นางสาวไพริน แพงวิเศษ 
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ สิงหาคม 2568 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ 
- กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ มกราคม 2569 นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ มกราคม 2569 นายไชยพร สายวงค์ 
- กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศนักเรียน มีนาคม  2569 นายเจษฎา มะณียศ 

5. ประเมินโครงการ มีนาคม  2569 นายธีรวัฒน์ พรมโชติ 
6. สรุปผล / รายงานผล มีนาคม  2569 นายธีรวัฒน์ พรมโชติ 

 
๖.  งบประมาณ 
 เงินงบประมาณ    10,000  บาท 

ที ่ รายการ งบประมาณ ระยะเวลา 
1 กิจกรรมวันปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง 1,000 พฤษภาคม 2568 
2 กิจกรรมวันไหว้ครู 1,000 มิถุนายน 2568 
3 กิจกรรมวันสุนทรภู่ 1,000 มิถุนายน 2568 
4 กิจกรรมวันภาษาไทย 1,000 กรกฎาคม 2568 
5 กิจกรรมวันเข้าพรรษาและวันอาสาฬหบูชา 1,000 กรกฎาคม 2568 
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7.  การติดตามประเมินผล 
 - แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 - สรุปโครงการ 
 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เห็นความส าคัญของกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ และมีจิตส านึกใน
ความเป็นไทย 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 

                                              (นายธีรวฒัน์  พรมโชติ) 
                                                    ต าแหน่ง  คร ู
 

(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวจินตนา มาเมือง)  

ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 

6 กิจกรรมงานวันแม่แห่งชาติ 1,000 สิงหาคม 2568 
7 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 1,000 สิงหาคม 2568 
8 กิจกรรมส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ 1,000 มกราคม 2569 
9 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 1,000 มกราคม 2569 
10 กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ 1,000 มีนาคม 2569 
 รวม 10,000  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
    1.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม 
จริยธรรมในการด ารงชีวิต 
    2.  นักเรียนร้อยละ 90 เป็นผู้อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี อันดีงามของไทยให้
คงอยู่ต่อไป 
    3.  นักเรียนร้อยละ 90 เห็นถึง
ความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ ของไทย   
 

- สังเกตการพูด,    
การกระท า 

- สัมภาษณ์นักเรียน 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
- รายงานผลโครงการ  
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โครงการ      พัฒนาคุณธรรมพ้ืนฐาน 4 ประการ 
แผนงาน    บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 

                เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21     
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความ     
                ปลอดภัยทุกรูปแบบ 

สนองจุดเน้น/นโยบาย   จุดเน้น/นโยบาย ที่ 5    
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา  กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ   

                เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21     
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 

                                                                    จากภัยทุกรูปแบบ      
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความปลอดภัย 
     กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21     
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (ตัวชี้วัด 1.2.1 - 4) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพคน 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3.3 การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม  

ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ   (    )  โครงการใหม่             (  )  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      ผอ.อ านาจ  ปัตตาเนย์  นายภูวนัย  ยางสา                             
                                                    นายธีรวัฒน์  พรมโชติ และนายไชยพร  สายวงค์ 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตลอดปีการศึกษา 2568 
************************************************************************************************** 
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยแนวโน้มด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนอยู่ในระดับต่ าลง 
พบว่า เนื่องจากมีสื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจ าวันของนักเรียน และมีครู
บางส่วนเท่านั้นที่ปลูกฝังคุณธรรมให้กับนักเรียน รวมทั้งขาดความร่วมมือกันระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชน 
ในการปลูกฝังคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง ถ้าไม่รีบแก้ไขนักเรียนอาจสร้างปัญหาให้ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและ
สังคมได ้ 
 ตามแนวทางการด าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามนโยบายจุดเน้นของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 แล้วนั้น โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ให้โรงเรียน
ในเขตพ้ืนที่ต้อง “มีคุณภาพด้านวิชาการ การสื่อสารก้าวหน้า เปี่ยมคุณค่าด้วยคุณธรรม” จึงได้ก าหนดกรอบ
แนวคิดการขับเคลื่อนจุดเน้นนโยบาย โดยใช้ CR2ACTS Model ในการพัฒนาคุณภาพทั้งหมด 4 ด้าน ซึ่งด้าน
คุณภาพผู้เรียนจะมีจุดเน้นที่ต้องมีการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ท าให้เกิด
คุณภาพต่อผู้เรียน 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านดงยาง จึงได้มีจัดท าโครงการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ ตามกับจุดเน้น S = Spirit คือการพัฒนาคุณธรรมพ้ืนฐาน ซึ่งเป็นการจัดกิจกรรม ให้ผู้เรียนได้มีโอกาส
พัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้เป็นคนดีด้วยวิธีการที่
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หลากหลายเหมาะสมกับวัย และได้รับการพัฒนาทักษะท าให้เกิดจิตส านึกในความเป็นชาติไทย  เพ่ือ พัฒนา
คุณธรรมผู้เรียน 4 ด้าน ได้แก่ รักชาติ ศาสน์กษัตริย์  ซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย และมีความพอเพียง โดยมีความ
คาดหวังจะพัฒนาพฤติกรรมคุณธรรมผู้เรียนที่แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติธ ารงไว้ซึ่งความเป็นชาติ
ไทยศรัทธายึดมั่นในศาสนาและเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ การยึดมั่นในความถูกต้องประพฤติตรง
ตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อ่ืนทั้งทางกาย วาจา ใจ ปฏิบัติข้อตกลง  กฎเกณฑ์  และระเบียบข้อบังคับ
ของครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคม และด าเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มี
ภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพ่ืออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ตระหนักรู้ เข้าใจ และน าไปปฏิบัติตามระเบียบวินัยของโรงเรียน เป็น
พลเมืองดีของชาติ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ทั้งทางกาย วาจา ใจ และด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง 
 2.เพ่ือลดปัญหาการระบาดของยาเสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันสมควร อบายมุขที่เป็น 
สิ่งมัวเมาท้ังหลาย และปัญหาอุบัติภัย 
 3.เพื่อให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง และด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3.  เป้าหมาย 
   3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตามระเบียบวินัย เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ทั้งทาง
กาย วาจา ใจ และด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง 
 2. ปัญหาการระบาดของยาเสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันสมควร อบายมุขที่เป็น สิ่งมัวเมา
ทั้งหลาย และปัญหาอุบัติภัย ลดลงร้อยละ 5  
   3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านดงยาง ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์  ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด  
 
4. วิธีด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 
2 
3 

จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน 
จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน 

พ.ค. 2568 
พ.ค. 2568 
พ.ค. 2568 

 ครูผู้รับผิดชอบ 
ครูผู้รับผิดชอบ 

ผู้บริหาร 
4 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 4 ประการ 

 4.1  มีวินัย มุ่งม่ันในการท างาน และใฝ่เรียนรู้ 
   4.1.1 ก าหนดมาตรการเกี่ยวกับการมาเรียน
นักเรียน  
   4.1.2 จัดท าระเบียบของสถานศึกษาเก่ียวกับการ
เข้าแถวเคารพธงชาติ ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  การสนใจ
การเรียนแต่งกายให้เหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ  
   4.1.3  จัดกิจกรรมยิ้มไหว้ทักทายกัน ทุกเช้าและ
เย็น โดยให้นักเรียนไหว้ครู  รุ่นพี่  และเพ่ือนๆ 

 
 

พ.ค. 2568 
 

พ.ค. 2568 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ครูฝ่ายกิจการนักเรียน 
 

ครูฝ่ายกิจการนักเรียน 
 
 

ครูเวรประจ าวัน 
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   4.1.4 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
   4.1.5 กิจกรรมคนดีศรีดงยาง 
4.2  ความซื่อสัตย์สุจริต 
   4.2.1 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย  
             - รณรงค์เลือกตั้ง 
             - เลือกตั้งสภานักเรียน 
4.3  ภูมิใจในความเป็นไทย  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
   4.3.1  จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา อาสา
บ าเพ็ญประโยชน์ 
   4.3.2  การแต่งกายผ้าชุดขาว สัปดาห์ละ 1 วัน 
   4.3.3  กิจกรรมเนื่องในวันส าคัญทาง
พระมหากษัตริย์ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา ถวาย
พระพร ฯลฯ 

มิ.ย.68 - ก.พ 69 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มิ.ย. 68 
มิ.ย. 68 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
 

 
 
 
 
 

นายธีรวัฒน์  พรมโชติ 
ครูประจ าชั้น 

 
 
นายครูเจษฎา มะณียศ 
นายครูเจษฎา มะณียศ 
 
นายไชยพร  สายวงค์ 

 
คณะครูทุกคน 

นายไชยพร  สายวงค์ 
 

 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
    4.4  พอเพียงและเพียงพอ 

   4.4.1 จัดกิจกรรมการออมทรัพย์โรงเรียน   
   4.4.2 จัดรณรงค์เกี่ยวกับการประหยัดน้ า ประหยัด
ไฟ และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
    4.4.3 จัดท าป้ายค าขวัญเกี่ยวกับการประหยัด  
อดออม 

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

  
ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูประจ าชั้น 

 
5 ครูจัดท าแบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน ก.พ.2569  นายธีรวัฒน์  พรมโชต ิ
6 ประเมินพฤติกรรมนักเรียนระหว่างโครงการ ก.พ.2569  นายธีรวัฒน์  พรมโชต ิ
7 สอบถามความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง ก.พ.2569  นายธีรวัฒน์  พรมโชต ิ
8 ประเมินพฤติกรรมผู้เรียนหลังโครงการ ก.พ.2569  นายธีรวัฒน์  พรมโชต ิ
9 ประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมนักเรียน มี.ค.2569  นายธีรวัฒน์  พรมโชต ิ
10 สรุปผลการด าเนินงานโครงการ / รายงาน

ผู้เกี่ยวข้อง 
มี.ค.2569  นายธีรวัฒน์  พรมโชต ิ

 
5.  งบประมาณ   

จากแหล่งเงิน งบอุดหนุนรายหัว   
 - ค่าจัดการเรียนการสอน  จ านวน   5,000  บาท   
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
ค่าใช้จ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 1,000 - - 1,000 1,000 
2 กิจกรรมคนดีศรีดงยาง - - 500 500 500 
3 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

 - รณรงค์เลือกตั้ง 
 - เลือกตั้งสภานักเรียน 

 
- 

 
- 500 500 500 

4 กิจกรรมรณรงค์ประหยัดและใช้
ทรัพยากร 
 - ประกวด 1 นักเรียน 1 ค า
ขวัญ 
 - ป้ายค าขวัญการใช้ทรัพยากร 

 
 
- 

 
 
- 

3,000 
 
 

3,000 3,000 

 รวม 1,000 - 4,000 5,000 5,000 
 
7. การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือประเมิน 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีวินัย ใฝ่รู้ มุ่งม่ันในการท างาน สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 
มีความซื่อสัตย์สุจริต รักความเป็นไทย ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
มีความประหยัดและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า อยู่อย่าง
พอเพียง 

สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 

2.ปัญหาการระบาดยาเสพติด อบายมุขที่เป็นสิ่งมัวเมาลดลง สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 
3.นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง และด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่าง
เป็นสุข 

สังเกต
,สัมภาษณ์ 

แบบสังเกต 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 นักเรียนมีความตระหนักรู้ เข้าใจ และน าไปปฏิบัติตามระเบียบวินัยของโรงเรียน เป็นพลเมืองดี
ของชาติ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ทั้งทางกาย วาจา ใจ และด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง 
 10.2 โรงเรียนสามารถลดปัญหาการระบาดของยาเสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันสมควร 
อบายมุขท่ีเป็นสิ่งมัวเมาทั้งหลาย และปัญหาอุบัติภัยได้อย่างมีประสิทธิผล 
 10.3 นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง และด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นายธีรวฒัน์  พรมโชติ) 
                                                    ต าแหน่ง  คร ู
 
 

(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวจินตนา มาเมือง)  

ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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ชื่อโครงการ                             โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงาน                                 บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                       (   )  โครงการต่อเนื่อง      (    )   โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา              กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความปลอดภัย 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา      กลยุทธ์ที่ 4 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เรียนมีความปลอดภัย 
                                              จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.                      กลยุทธ์ที่ 4 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เรียนมีความปลอดภัย 
                                              จากภัยทุกรูปแบบ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ                  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพคน 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ                  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบ                              นางสาวไพริน  แพงวิเศษ และนางส าเนียง มากช่วย 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ             16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 
 
1. หลักการและเหตุผล   

สุขภาพเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการด ารงชีวิต ถ้าบุคคลมีสุขภาพดี จะเป็นพ้ืนฐานส าคัญต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยจะต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดตั้งแต่วัยเด็ก การเฝ้าระวัง
ทันตสุขภาพในเด็กวัยประถมศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2551  
(ฉบับปรับปรุง 2533) ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตให้พร้อมที่จะท าประโยชน์ให้สังคม ตาม
บทบาทและหน้าที่ของตน ในฐานะพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตยทีมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข โดย
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการด ารงชีวิต ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีสุขภาพสมบูรณ์ ทั้งร่างกายและ
จิตใจสามารถครองชีวิตอย่างเป็นสุข 

ในปัจจุบันการปฏิรูปการศึกษาได้ปฏิรูปไปสู่การส่งเสริมสุขภาพเป็นกิจกรรมที่ส าคัญและจ าเป็นมาก
ในโรงเรียนเพราะการที่เด็กและเยาวชนมีสุขภาพดี สมบูรณ์แข็งแรง ทั้งร่างกายและจิตใจนั้น เป็นสิทธิขั้นต้น
ของมนุษย์ ที่ผู้อ่ืนไม่สามารถหยิบยื่นให้ได้ และเป็นหน้าที่ของคนทุกคนจะต้องแสวงหา สร้างเสริมให้เกิดกับ
ตนเอง พร้อมทั้งช่วยเหลือเกื้อกูลต่อผู้อ่ืนที่อยู่ใกล้ชิด ดังนั้นโรงเรียนเป็นศูนย์กลางการพัฒนาสังคม  ในชุมชน  
มีวิทยาการต่าง ๆ หลากหลายตลอดจนบุคลากรที่ช่วยส่งเสริมสุขภาพ ควบคู่กับการศึกษา การส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน โรงเรียนได้จัดในรูปแบบของโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพด้วยความร่วมมือของกระทรวงศึกษาธิการและ
กระทรวงสาธารณสุข  โดยมีการจัดกิจกรรมแบ่งเป็นองค์ประกอบต่างๆ  10  องค์ประกอบ  คือ 

องค์ประกอบที่ 1   นโยบายโรงเรียน 
องค์ประกอบที่ 2  การบริการจัดการในโรงเรียน 

       องค์ประกอบที่ 3   โครงการร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
       องค์ประกอบที่ 4   การจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนที่เอ้ือต่อสุขภาพ 
       องค์ประกอบที่ 5   การบริการอนามัยโรงเรียน 
       องค์ประกอบที ่6   สุขศึกษาในโรงเรียน 
       องค์ประกอบที่ 7   โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 
       องค์ประกอบที่ 8   การออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ 
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        องค์ประกอบที่ 9   การให้ค าปรึกษา และสนับสนุนทางสังคม 
       องค์ประกอบที่ 10  การส่งเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน  

โรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์  เห็นความส าคัญและความจ าเป็นในการ
ส่งเสริมสุขภาพของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และสมาชิกในชุมชน ทั้งในเรื่องของการจัดสภาพแวดล้อม
ของโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และสุขภาพ การบริการตรวจสุขภาพ การเฝ้าระวังภาวะสุ ขภาพและการ
บริการรักษาพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียน การเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีแก่นักเรียนที่เน้นสุขบัญญัติแห่งชาติ การ
บริการอาหารกลางวัน ที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ ส่งเสริมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬาและนันทนาการ
ในโรงเรียน รวมทั้งการให้ค าปรึกษาเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพ แต่ในสภาพปัจจุบัน โรงเรียนยังมีปัญหาด้าน
สุขภาพและพฤติกรรมที่เสี่ยงของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและสมาชิกในชุมชน ที่โรงเรียนจะต้องแก้ไขอีก
มาก อาทิเช่น นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนยังไม่เห็นความส าคัญของการเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของตนเอง 
นักเรียนส่วนหนึ่งยังมีปัญหาโรคในช่องปาก มีปัญหาเหงือกอักเสบ ฟันผุ การเลือกซื้ออาหารที่ไม่มี
ประโยชน์  การมีพฤติกรรมเสี่ยงทั้งในเรื่องการสูบบุหรี่ รวมทั้งปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้
และสุขภาพ ด้านการสุขาภิบาลอาหาร ที่นั่งรับประทานอาหารของนักเรียนไม่เพียงพอ ไม่สะอาด ประชาชน
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท าสวน ท าไร่ ประชาชนมีการเล่นการพนัน ดื่มสุรา จึงไม่ค่อยมีเวลาดูแลเอาใจใส่ด้าน
สุขภาพอนามัยของนักเรียนและตนเองเท่าที่ควร  จากสภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น โรงเรียนจึงได้ด าเนินการ
เรื่อง การส่งเสริมสุขภาพของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนอย่างจริงจัง เพ่ือแก้ปัญหาและเสริมสร้าง ปลูกฝั่งสุข
นิสัยที่ดี ให้สามารถพัฒนาสุขภาพของตนเองอย่างยั่งยืน โรงเรียนได้ก าหนดรูปแบบการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพ
อนามัย ในโรงเรียนขึ้น โดยใช้แนวทางการด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ของส านักส่งเสริมสุขภาพ กรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.2 นักเรียนที่เจ็บป่วยในโรงเรียนได้รับการดูแลและปฐมพยาบาลตามควรแก่กรณี 
2.3 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนให้มีบทบาทร่วมกัน 
2.4 นักเรียนมีความรู้เรื่องกฎจราจร เพ่ือน าไปใช้ให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 
2.5 นักเรียนได้รับการดูแลทุกขั้นตอนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3. เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ  

            3.1.1  นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
            3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการตรวจสุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่องที่พบ 
    3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
            3.1.4  นักเรียนร้อยละ 90ที่เจ็บป่วยได้รับการดูแล  และรับการรักษาตามกรณี 

3.2 เชิงคุณภาพ  
            3.2.1 นักเรียนในโรงเรียนบ้านดงยาง มีสุขภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน

โรงเรียน ส่งเสริมสุขภาพ 
พฤษภาคม  2568  นางสาวไพริน แพงวิเศษ 

2 จัดท าโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติ พฤษภาคม  2568  นางสาวไพริน แพงวิเศษ 
นางส าเนียง มากช่วย 

3 มีกิจกรรม ดังต่อไปนี้               
องค์ประกอบที่ 1                           
 - ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน    
- ส้วมสุขสันต์                                    
- การปรับปรุงโรงอาหาร                 
 - ห้องสมุดมีชีวิต                                      
- แปรงฟันหลังอาหาร,ตรวจสุขภาพ,ล้าง
มือก่อนกินอาหารและหลังอาหาร                                 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้าน รักและห่วงใย                 
- กิจกรรมการออกก าลังกาย กีฬาสี       
- รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด                        
- ธนาคารขยะ                                       
- อบรมหน้าเสาธง, พักกลางวัน                     
- อย.น้อย                                             
- สหกรณ์ร้านค้า                                   
- อาหารกลางวัน                                
 - กิจกรรมแนะแนว                             
- กิจกรรมคัดกรองเด็ก                                 
- โครงการพัฒนาบุคลากร,ศึกษาดูงาน  
- ตรวจสุขภาพประจ าปีของบุคลากรใน
โรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 2568  นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 

 องค์ประกอบที่ 2                                         
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ                                                    
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ
แผนงานประจ าปี                                         
- มีผู้น านักเรียนส่งเสริมสุขภาพ                           
- รายงานโครงการส่งเสริมสุขภาพใน
โรงเรียน  
– ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้น า
ด้านสุขภาพ 
 

ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  นางสาวไพริน แพงวิเศษ 
นางส าเนียง  มากช่วย 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 องค์ประกอบที่ 3                                                        

- โครงการเกษตรผสมผสานตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการอาหารกลางวัน 
- โครงการกีฬาสี 
- จัดกิจกรรมภายนอกโรงเรียนเพื่อให้
นักเรียนมีส่วนร่วมพัฒนาสุขภาพของคน
ในชุมชน เช่น การท าความสะอาดใน
หมู่บ้านของตนเอง เป็นต้น 

ตลอดปีการศึกษา 2568  นางสาวไพริน  แพง
วิเศษนางส าเนียง  มาก
ช่วย 

 องค์ประกอบที่ 4 
- กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับอุบัติเหตุ 
- สถิตินักเรียนใช้บริการห้องพยาบาล 
- แบบบันทึกการเกิดอุบัติเหตุใน
โรงเรียน 
- ปรับปรุงสถานที่ต่างๆ แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียนให้สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้  

ตลอดปีการศึกษา 2568  นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 

 องค์ประกอบที่ 5                                 
- นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, ป.5 ได้รับการ
ตรวจสุขภาพ                                      
- นักเรียนชั้น ป.5 ขึ้นไป ตรวจสุขภาพ
ตนเองโดยการบันทึกสุขภาพ                              
- นักเรียนชั้น ป.1 
- ป.6 ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก                                     
- นักเรียนชั้น ป.1 ได้รับวัคซีนป้องกัน
หัด หัดเยอรมัน คางทูม                               
- นักเรียนที่เจ็บป่วยเกินขอบเขตการ
บริการของห้องพยาบาลได้รับ 
การแนะน าช่วยเหลือ /ส่งต่อเพ่ือการ
รักษา 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 2568 

 นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 
 
 
นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 

 องค์ประกอบที่ 6                                    
- นักเรียนได้รับการฝึกทักษะการรักษา
ความสะอาด, ล้างมือ,ไม่กินอาหารที่มี
สารอันตราย,หลีกเลี่ยงยาเสพติด,
ป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัย,หลีกเลี่ยงการ
พนัน,การจัดการความเครียด,ความ
ปลอดภัยในชีวิต และการถูกล่วงละเมิด 
ทางเพศ                           

ตลอดปีการศึกษา 2568  นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 - นักเรียนชั้น ป.1  

– ป.6 แปรงฟันหลังอาหารกลางวันทุก
วันด้วยยาสีฟันผสมฟลูออไรด์ 

   

 องค์ประกอบที่ 7                                   
- นักเรียนได้รับอาหารครบ 5 กลุ่ม
อาหารตามสัดส่วน                                 
- นักเรียน ป.1  
–ป.6 ได้ดื่มนมจืดทุกวัน 

ตลอดปีการศึกษา2568  นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 

 องค์ประกอบที่ 8                                     
- มีชมรม/ชุมนุม/กลุ่ม จัดกิจกรรมออก
ก าลังกาย กีฬา นันทนาการในโรงเรียน 
- นักเรียนได้รับการทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย  

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ครูประจ าชั้น 

 องค์ประกอบที่ 9                                 
- กิจกรรมคัดกรองนักเรียนที่มีปัญหา
และนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 

 องค์ประกอบที่ 10                                  
- บุคลากรในโรงเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพประจ าปี 

ปีละ 1 ครั้ง  นางสาวไพริน แพงวิเศษ
นางส าเนียง มากช่วย 

 
5. งบประมาณ  
  5.1 รวมทั้งหมด.......2,000.........บาท (งบอุดหนุน.....2,000....บาท เงินรายได้สถานศึกษา.................บาท)   
 
  5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 

กิจกรรม/รายการ รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 
1.1   จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 

    
1,000 

กิจกรรมที่ 2 
2.1 ปรับปรุงสถานที่ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้
สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 

   1,000 
 

ฯลฯ     
รวม    2,000 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 95 ขึ้นไปเป็น
ผู้มีสุขภาพกายและจิตใจที่ดี 
2. มีเวชภัณฑ์ยาและการบริการที่
เพียงพอต่อการให้บริการแก่
นักเรียน 
3. นักเรียนสามารถน าความรู้ไป
ใช้ในการดูแลสุขภาพของตนเอง 
ครอบครัวและชุมชนได้    

 
ประเมินจากแบบรายงานการจัด
กิจกรรม 
 
 
 

 
แบบรายงานการจัดกิจกรรม 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 

 
การสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
    - ร้อยละนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนบ้านดงยางมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 

- ร้อยละของนักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
          - ร้อยละของนักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่องที่พบ 
          - ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
          - ร้อยละของนักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับการดูแล และรับการรักษาตามกรณี 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวไพริน   แพงวิเศษ) 
                                                    ครชู านาญการ 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นางสาวจินตนา     มาเมอืง) 
                                          หวัหน้างานบริหารวิขาการ 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            (นายอ านาจ    ปัตตาเนย์) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ       เศรษฐกิจพอพียงในสถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ  
                                                         เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธที่ 4 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
      ทุกรูปแบบ 

สนองจุดเน้น/นโยบาย   จุดเน้น/นโยบาย ที่ 1 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2   กลยุทธที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ                  
                                                      เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21      
       กลยุทธที่ 4 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
                                                         ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

                 ในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่  4  จัดการศึกษาใหผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                 

สนองมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
              1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน (ข้อ 6)  
              1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน (ข้อ 2, 3) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น  
        ส าคัญ (ข้อ 1 , 2)  

สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579)(ยุทธศาสตร์ที่ 3 , 4 , 5 ) 
ลักษณะโครงการ           (    ) โครงการใหม่           () โครงการต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายธีรวัฒน์  พรมโชติ  และนายภูวนัย  ยางสา 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
จากสถานการณ์ในปัจจุบันทั้งภายในประเทศและประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก สภาพของเศรษฐกิจทั่วไปภัย

ธรรมชาติ สภาวะวิกฤติของชั้นบรรยากาศของโลก การขาดแคลนอาหาร สิ่ งแวดล้อมถูกท าลาย ปัญหาเหล่านี้ 
ล้วนเกิดจากการกระท าของมนุษย์ทั้งสิ้น การปลุกและปลูกจิตส านึกให้เกิดภูมิคุ้มกันส าหรับอนาคต ทั้งด้าน
ความคิด และสร้างมาตรฐาน Model ทางความคิดใหม่เพ่ือน าพลังความคิด ดั่งแนวคิดของ พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ได้พระราชทานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทย  โดยตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของทางสายกลางโดยยึดหลักความพอประมาณ ความมี
เหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ ความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการ
วางแผนการตัดสินใจและกระท าในสิ่งที่ควรจะเป็น  เพ่ือให้สามารถด ารงชีวิตได้อย่างยั่งยืนภายใต้กระแสโลกา
ภิวัตน์ 

การวางรากฐานการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนทุกระดับในสังคมไทย  โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนอันจะเป็นก าลังส าคัญ เป็นอนาคต
ของชาติ  ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) มียุทธศาสตร์ ที่เกี่ยวข้องกับการใช้หลักปรัชญา
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ของเศรษฐกิจพอเพียงหลายยุทธศาสตร์อยู่ที่การน าไปปรับใช้ เช่น ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสบนความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เป็นต้น พร้อมทั้งสนองกับ
กลยุทธ์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
ความรอบรู้ มีทักษะ สมรรถนะ ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและตามมาตรฐานการศึกษา และกลยุทธ์ของ
สถานศึกษา โรงเรียนบ้านดงยาง กลยุทธ์ที่ 3   ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ทักษะชีวิต และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านดงยาง ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองและพล
โลกที่ดี    จึงได้น้อมน า “ศาสตร์ของพระราชา” มาเป็นแนวทางในการจัดท าโครงการเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมในโครงการมีดังนี้ กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัวและผักพ้ืนบ้าน  การ
ท าแปรรูปอาหาร และการรักษาวัฒนธรรมท้องถิ่นโดยท าอาหารพ้ืนบ้าน สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
การด ารงชีวิต ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ เพ่ือสืบสานพระบรมราชปณิธาน และเพ่ือความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ของราชอาณาจักรไทยต่อไป  
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือต้องการศึกษากระบวนการพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพ่ือฝึกทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน   
3. เพ่ือน าผลผลิตมาประกอบเป็นอาหารกลางวันให้นักเรียน 

 4. เพื่อให้นักเรียน รู้จักการใช้ชีวิตที่พอเพียงมีความรู้ความสามารถในกิจกรรมที่ตนเองสนใจ 

3. เป้าหมาย 
 3.1. เชิงปริมาณ 

3.1.1. บุคลากรในโรงเรียนทุกคน มีความรู้ความสามารถในการใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
  ร้อยละ 80 
3.1.2 นักเรียนทุกคนกล้าแสดงออก ตลอดจนได้ฝึกทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
 ร้อยละ 80 

3.2. เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนรู้จักการใช้ชีวิตที่พอเพียง น าหลักการไปปฏิบัติสามารถลดรายจ่ายใน

ครัวเรือนได้รับการฝึกทักษะอาชีพและกล้าแสดงออก ร้อยละ 80 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. 
 

กิจกรรมที่ 1  การปลูกพืชผักสวนครัวและ
ผักพื้นบ้าน  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
1.2  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
1.3  เสนอกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ
และเสนอแนะ 
1.4  ด าเนินการตามกิจกรรม 
  -  แบ่งกลุ่มการจัดเตรียมดินเพ่ือเพาะปลูก 
  -  เตรียมพันธุ์พืช 
  -  ลงมือปฏิบัติ 
  -  การเก็บเกี่ยวผลผลิตพร้อมทั้งจ าหน่าย 
1.5  ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดกิจกรรม 
1.6  สรุปวิเคราะห์รายงานผล 
 

 
 
 
พฤษภาคม  2568 
พฤษภาคม  2568 
พฤษภาคม  2568 
 
มิถุนายน  2568 - 
มีนาคม 2569 
 
 
 
มีนาคม  2569 
มีนาคม  2569 
 

1,000 คณะครูโรงเรียนบ้านดงยาง  

 
กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน (ต่อ) 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 กิจกรรมที่ 3  การแปรรูปอาหาร และ 

ผลิตภัณฑ์ภายในโรงเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
1.2  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
1.3  เสนอกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ
และเสนอแนะ 
1.4  ด าเนินการตามกิจกรรม 
  -  รับสมัครกลุ่มสนใจ 
  -  หาวัตถุดิบในการผลิต เน้นภายในชุมชน 
  -  ลงมือปฏิบัติ 
  -  หาตลาดรองรับพร้อมทั้งจ าหน่าย 
1.5  ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดกิจกรรม 
1.6  สรุปวิเคราะห์รายงานผล 
 

 
 
 
พฤษภาคม  2568 
พฤษภาคม  2568 
พฤษภาคม  2568 

 
มิถุนายน  2568 

- 
มีนาคม 2569 

 
 
 

มีนาคม  2569 
มีนาคม  2569 

 

 คณะครูโรงเรียนบ้านดงยาง 
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3   กิจกรรมที่ 4  การรักษาวัฒนธรรม
ท้องถิ่นโดยท าอาหารพื้นบ้าน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมคณะครูปรึกษาหารือ 
1.2  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
1.3  เสนอกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ
และเสนอแนะ 
1.4  ด าเนินการตามกิจกรรม 
  -  รับสมัครกลุ่มสนใจ 
  -  ลงมือปฏิบัติ 
  -  หาตลาดรองรับพร้อมทั้งจ าหน่าย 
1.5  ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดกิจกรรม 
1.6  สรุปวิเคราะห์รายงานผล 
 

 
 
 
พฤษภาคม  2568 
พฤษภาคม  2568 
พฤษภาคม  2568 

 
มิถุนายน  2568 

- 
มีนาคม 2569 

 
มีนาคม  2569 
มีนาคม  2569 

 

- คณะครูโรงเรียนบ้านดงยาง 

 
5. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด จ านวน 1,000   บาท 
     มาจากแหล่งงบประมาณ  งบอุดหนุน 
      ( )      งบอุดหนุน     จ านวน    1,000    บาท 
    
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ ค่าใช้จ่าย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

 กิจกรรมที่1 
การปลูกพืชผักสวนครัวและ
ผักพ้ืนบ้าน  

 
- 

 
500 

 
500 

 
1,000 

 
1,000 

 กิจกรรมที2่ 
การแปรรูปอาหาร และ 
ผลิตภัณฑ์ภายในโรงเรียน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 กิจกรรมที3่ 
การรักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น
โดยท าอาหารพ้ืนบ้าน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 รวม - 500 500 1,000 1,000 
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7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. เพ่ือต้องการศึกษากระบวนการพัฒนา
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละ 80 แบบประเมิน 

2. เพ่ือฝึกทักษะอาชีพและมีรายได้
ระหว่างเรียน   

ร้อยละ 80 แบบประเมิน 

3. เพ่ือน าผลผลิตมาประกอบเป็นอาหาร
กลางวันให้นักเรียน 

ร้อยละ 80 แบบประเมิน 

4. เพื่อให้นักเรียน รู้จักการใช้ชีวิตที่
พอเพียงมีความรู้ความสามารถใน
กิจกรรมที่ตนเองสนใจ 

ร้อยละ 85 แบบประเมิน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนได้ฝึกทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
        2.นักเรียนมีความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นายธีรวฒัน์  พรมโชติ) 
                                                    ต าแหน่ง  คร ู
 
 

(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                           (นางสาวจินตนา มาเมือง)  
                                      ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวชิาการ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ       พัฒนาระบบเครือข่าย และข้อมูลสารสนเทศ 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธที่ 1 การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับ 
                                                      ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ 
               เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สนองจุดเน้น/นโยบาย  จุดเน้น/นโยบาย ที่ 3 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2  กลยุทธที่ 1 การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับ 
                                                         ประชากรวยัเรียนทุกคน 

กลยุทธที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการ  
               เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธที่ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
                                                                            ทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
                                                      ในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ           (   ) โครงการใหม่           (     ) โครงการต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา และน.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย์ 
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบัน ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสารนั้น เป็นสิ่งส าคัญในการด าเนินชีวิตในปัจจุบัน เพราะต้องใช้

ข้อมูลข่าวสารในการท างานและตัดสินใจด าเนินงาน การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เป็นโลกที่มีการแข่งขัน
สูง ความรวดเร็วในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารเพ่ือใช้ในการด าเนินชีวิต รวมทั้งในวงการการศึกษาถือเป็นสิ่งที่
จ าเป็นอย่างยิ่ง ระบบเครือข่ายที่ดี มีความเสถียรภาพ และมีประสิทธิภาพสูง ท าให้ครูสามารถท่ีจะผลิตสื่อการ
สอน ความรู้ ต าราวิชาการ แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามไปด้วย ในด้านนักเรียนมีความจ าเป็นต้องใช้ระบบ
เครือข่ายที่มีความเร็วสูง และมีความเสถียรภาพ เพ่ือใช้ในการสืบค้นข้อมูล  จากคลังข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตที่
มีมากมายมหาศาล ส าหรับการศึกษาค้นคว้า ข้อมูลเพ่ือการเรียน การสอน การน าเสนอผลงานองค์ความรู้ที่
เกิดขึ้น รวมทั้งนักเรียนสามารถรับรู้ข่าวสาร ความเคลื่อนไหวของโรงเรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา สอดคล้องกับ
นโยบายการพัฒนาประเทศไปสู่ Thailand 4.0 

            ส าหรับด้านการบริหารการจัดการศึกษาโดยส านักนโยบายและแผน กระทรวงศึกษาธิการ  
ได้มีการจัดข้อมูลผ่านระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือให้ลดความซ้ าซ้อน ความผิดพลาดในการบริหารจัดการของ
โรงเรียน ในเรื่องการจัดสรรงบประมาณแก่โรงเรียนผ่านระบบข้อมูลต่าง ๆ เช่น  ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล(Data Management Center: DMC)  ระบบจัดเก็บข้อมูลบุคลากรรายบุคคล  (P-OBEC)     ระบบ
ข้อมูลพัสดุครุภัณฑ์ (M-Obec) ระบบงานทะเบียน-วัดผล (SGS) และระบบงานคัดกรองนักเรียนยากจน เพ่ือ
จัดท าเป็นระบบสารสนเทศเพ่ือบริหารงานการศึกษา (E-MIS)  โรงเรียนจะต้องรายงานข้อมูลดังกล่าวให้เสร็จ
ทันก าหนดเวลา และถูกต้อง ครบถ้วน 
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และจากยุทธศาสตร์ของรัฐบาลได้พยายามผลักดันให้ประเทศไทยเข้าสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการ
เรียนรู้ เพ่ือให้เป็นไปตามสังคมโลกที่มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างแพร่หลาย โดย
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนด 6 ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ คือ หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ , 
การผลิตและพัฒนาครู, การผลิตและพัฒนาก าลังคนและงานวิจัย, การประเมินและการพัฒนามาตรฐาน
การศึกษา, ICT เพ่ือการศึกษา และการบริหารจัดการ โรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ 
จึงได้เล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาสังคมให้ไปสู่ยุคแห่งการเรียนรู้และเป็นไปตามยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ และการน าประเทศก้าวไปสู่ยุค Thailand 4.0 การด าเนินการโครงการพัฒนาเทคโนโลยี
เพ่ือการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่หลากหลายของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อันเป็นแหล่งส่งเสริมในด้านสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ผ่านการ
น าเสนอในช่องทางอ่ืน ๆ รวมทั้งเป็นการลดช่องว่างในการเข้าถึงสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
ให้กับครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา เข้าถึงข้อมูล ความรู้ สารสนเทศได้เพ่ิมมากข้ึนและทันยุคทันสมัย 

จากเหตุผลดังกล่าวจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบเครือข่ายและข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนบ้าน    
ดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ขึ้น  ซึ่งมีความส าคัญและจ าเป็นที่จะสนองตอบความต้องการของ 
ครู บุคลากร นักเรียน สถานศึกษา และชุมชน   ให้มีการใช้สื่อ สารสนเทศ เทคโนโลยีการศึกษา และเครือข่าย
ให้พัฒนาอย่างยั่งยืน ตามเป้าหมายขององค์กร ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ 
  2.2 เพ่ือขยาย-ซ่อมแซม-ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ตให้มีความเสถียรภาพ  
  2.3 เพ่ือปรับปรุงสารสนเทศระบบต่าง ๆ ที่ สพฐ. ก าหนด 

2.4 เพ่ือพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษาของโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์
ให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 เช่าโฮสต์และโดเมนเนมของโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์  
จ านวน 1 เว็บไซต์ 
      3.1.2 ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ตอาคารส านักงานจ านวน 2 หลัง 
  3.1.3 ปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศระบบต่าง ๆ จ านวน  6  ระบบ ได้แก่  ระบบข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC)  ระบบการคัดกรองนักเรียนยากจน (CCT)  ระบบงานบุคคล (P-OBEC)  ระบบบริหารงาน
พัสดุ (M-obec)  ระบบงานครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง (B-obec) ระบบรายงานสารสนเทศทางการศึกษา (E-
MIS)    

3.1.4 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ใช้ระบบ ICT เพ่ือจัดการเรียนรู้ได้อย่าง 
เหมาะสมกับผู้เรียน 
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3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ มีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์    
         กิจกรรมงานของโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ     

   3.2.2 ระบบอินเทอร์เน็ตมีความเสถียรมากยิ่งข้ึน 
   3.2.3 มีระบบสารสนเทศที่เหมาะสมส าหรับการใช้งานบริหารจัดการศึกษา 
      3.2.4 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้ระบบ ICT เพ่ือจัดการเรียนรู้        
                             ได้อย่างเหมาะสมกับผู้เรียน และเป็นแบบอย่างได้ ร้อยละ 80  

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนาเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ (ค่าเช่าโฮสต์ติ้ง , 

โดเมนเนม) 
 - ประชุมวางแผนการด าเนินงาน โดยการแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
 - ช าระค่าเช่าโฮสติ้งและค่าโดเมนเนม 
 - พัฒนาปรับปรุงเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ 
 - ประเมินความพึงพอใจการใช้งานเว็บไซต์โรงเรียน 
 - สรุปผลการประเมิน  ก าหนดค่าเป้าหมายในการ
พัฒนากิจกรรมในปีต่อไป  รายงานการด าเนินงาน
โครงการต่อผู้บริหาร 

พฤษภาคม 2568 
- 

มิถุนายน 2568 

 
ว่าที ่ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 
น.ส.รัชฎาวรรณ ประภชูะเนย ์

2 กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการจัดการเรียนรู้ของ
โรงเรียนปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต 
- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน โดยการแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
 - ส ารวจและวางแผนการจัดการระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 
 - จัดซื้ออุปกรณ์เพ่ิมเติม 
 - ปรับปรุง-เพ่ิมเติมระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
 - เพ่ิมรายชื่อผู้ใช้งานในระบบอินเทอร์เน็ต 
 - ประเมินความพึงพอใจการใช้งานเว็บไซต์โรงเรียน 
 - สรุปผลการประเมิน  ก าหนดค่าเป้าหมายในการ
พัฒนากิจกรรมในปีต่อไป  รายงานการด าเนินงาน
โครงการต่อผู้บริหาร 

กรกฎาคม 2568 
- 

ตุลาคม 2568 

 ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 
น.ส.รัชฎาวรรณ ประภชูะเนย ์
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ที ่ กิจกรรมหลัก ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3 พัฒนาระบบสารสนเทศนักเรียนรายบุคคลและ

ระบบสารสนเทศทางด้านการจัดการบริหารงาน
การศึกษา 
- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน โดยการแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
 - จัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคลรอบสิ้นปี
การศึกษา วันที่ 30 เมษายน 2567 รอบวันที่ 
10 มิถุนายน 2567  รอบวันที่ 10 พฤศจิกายน 
2568 
 - จัดท าข้อมูลระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
การศึกษา (Education Management 
Information System : EMIS) 
 - จัดท าข้อมูลงานระบบข้อมูลอาคารและ
สิ่งก่อสร้างโรงเรียน (B_OBEC) 
- โปรแกรมบริหารงานบุคคล (P-OBEC)ข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรบุคคล  
 - โปรแกรมเก็บข้อมูลครุภัณฑ์ (M-OBEC) 
 - ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 - สรุปผลการประเมิน  ก าหนดค่าเป้าหมายใน
การพัฒนากิจกรรมในปีต่อไป  รายงานการ
ด าเนินงานโครงการต่อผู้บริหาร 

พฤศจิกายน 2568 
- 

มีนาคม 2569 

 ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 
น.ส.รัชฎาวรรณ ประภชูะเนย์ 

 
5. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด จ านวน 2,000 บาท 
     มาจากแหล่งงบประมาณ  
      (  )  งบอุดหนุนรายหัว                     จ านวน 2,000  บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ ค่าใช้จ่าย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมที่1 
1.1 พัฒนาเว็บไซต์
ประชาสัมพันธ์ 

   
1,500 

 
500 

 
1,500 

2. กิจกรรมที่2 
2.1 ปรับปรุงระบบ
อินเทอร์เน็ต 

   
500 

 
500 

 
500 

 รวม     2,000 
  
7. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนบ้านดงยาง 
8. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

- ครูบุ/ คลากร จ านวน 15 คน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ จ านวน 84 คน 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

-ร้อยละความพึงพอใจการใช้งาน
เว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านดงยาง
และโรงเรียนบ้านหลุบควันเมือง
หงส์ 

- ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

- แบบประเมิน 

- ร ะบบ อิน เทอร์ เ น็ ต มี ค ว าม
เสถียรภาพ 

- ประเมินความพึงพอใจ-  - แบบประเมิน 
 

-โรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียน
บ้านหลุบควันเมืองหงส์มีระบบ 
ICT เพ่ือการศึกษาที่มีความ
เหมาะสมกับผู้เรียน 

-  ประเมินความพึงพอใจ 
 

- แบบสัมภาษณ์ 

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   10.1 ครู นักเรียนและชุมชน ได้รับรู้ข่าวสารของโรงเรียนจากเว็บไซต์ของโรงเรียน 
   10.2 ครูและนักเรียนสามารถใช้งานอินเทอร์เน็ตอย่างทั่วถึงและสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ตอย่าง
รวดเร็วและสามารถพัฒนาศักยภาพในการเสริมสร้างความรู้ให้กับตนเองอย่างสร้างสรรค์ 
   10.3 ผู้บริหารระดับโรงเรียนและในส่วนกลาง มีสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษา และสามารถน า
สารสนเทศไปใช้ในการประกอบการตัดสินใจ. 
    10.4 พัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 
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(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 

( ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา) 
ต าแหน่ง  ครโูรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ 

 
(ลงชื่อ).......................................................... 

( นางสาวจินตนา มาเมือง ) 
ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ 

 
(ลงชื่อ)..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ       กีฬาสีสัมพันธ์ 
แผนงาน    บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ            (    ) โครงการใหม่           () โครงการต่อเนื่อง     
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ    
                                                                 เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 4   จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความปลอดภัย 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2 กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
                                                                 เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.              กลยุทธ์ที่  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ       
                                                              เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ                
สนองมาตรฐานสถานศึกษา                 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น                                              
                  ส าคัญ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายภูวนัย ยางสา  และนายเจษฎา มะณียศ    
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ธันวาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

 
1.   หลักการและเหตุผล 
  ในปัจจุบันหลักสูตรการเรียนการสอนได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิด
เป็น ท าเป็น อีกทั้งการวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้านร่างกายให้มีสุขภาพที่แข็งแรง
สมบูรณ์ มีนิสัยรักการออกก าลังกาย เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจและสังคม โดยให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกีฬาและท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ ได้มีการออกก าลังกาย 
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพติด ซึ่งเป็นวิธีหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ในการ
ร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬาและนันทนาการ กีฬาทุกชนิดได้แพร่หลายในโรงเรียนและชุมชน จะสังเกตได้ว่า
นักเรียนใช้สนามกีฬาของโรงเรียน เล่นกีฬาเกือบทุกประเภท การเล่นกีฬานอกจากได้ออกก าลังกายให้ร่างกาย 
สมบูรณ์ แข็งแรง มีสุขภาพที่ดี ดังค ากล่าวที่ว่า “จิตใจที่แจ่มใส ย่อมอยู่ในร่างกายที่แข็งแรง” (Sound  mind 
in  sound  body) กีฬายิ่งมีบทบาทส าคัญในการสร้างความสามัคคี ป้องกันยาเสพติด เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะด้านกีฬา ตามความถนัดของตนเอง และความต้องการของชุมชน ผู้ปกครองเพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออก
ด้านกีฬาได้เต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านดงยางจึงมองเห็นถึงความส าคัญ โดยให้ด าเนินการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบายของรัฐ จึงได้จัดท าโครงการนี้เพ่ือ พัฒนานักเรียนทั้ง ทักษะด้านกีฬา ด้านวิชาการและการพัฒนา
ทางด้านความคิด จิตใจและทักษะชีวิตอ่ืน ๆควบคู่กันไป โดยการจัดประสบการณ์เสริม หรือกิจกรรมส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียน เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพต่อไป  
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2.   วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2. ส่งเสริมศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการของนักเรียนและการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
3. เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการของนักเรียนให้ได้มาตรฐานสากล 

3.   เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการครบทุกกิจกรรม    
2. นักเรียนทุกคนผ่านกิจกรรมตามเกณฑ์การประเมินกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90% มีความสามารถในเรื่องกิจกรรมกีฬาและนันทนาการครบทุก
กิจกรรม    
2. นักเรียนร้อยละ 90% ได้รับประสบการณ์ตรงจากการจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ
และสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ 

 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นการวางแผน (P) 

-ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน 
ในรอบปีที่ผ่านมา 
-วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะ
ครูจัดท าโครงการ 
-น าเสนอโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนบ้านดงยาง 

16 พ.ค. 2568 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
คณะครู  

2. ขั้นด าเนินงานตามแผน (D) 
-ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ความ
จ าเป็นในการจัดท าโครงการ 
-จัดกิจกรรมการแขง่ขันกีฬาภายใน
โรงเรียน 
-เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งกีฬาระดับ
กลุ่มฯ ระดับเขต และอ่ืน ๆ  

1 ธันวาคม 2568 
– 31 มีนาคม 
2569 

 

นายภูวนัย ยางสา   
นายเจษฎา มะณียศ    

3. ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
นิเทศก ากับดูแล 
ประเมินผลการด าเนินงานตาม
โครงการเป็นระยะ 
- ก่อนด าเนินงานโครงการ 
- ระหว่างด าเนินงานตามโครงการ 

31 มีนาคม 2569 นายภูวนัย ยางสา   
นายเจษฎา มะณียศ    
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- หลังสิ้นสุดโครงการสรุปข้อมูล
ปัญหาอุปสรรคแนวทางแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนางาน 

4. ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
-น าข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการ
ด าเนินงานพัฒนางานให้มี
ความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
-ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ-
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
-สรุปรายงานโครงการจัดท ารูปเล่ม 
-น าเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
-น าข้อมูลไปวางแผนจัดท าโครงการปี
การศึกษาต่อไป 

  นายภูวนัย ยางสา   
นายเจษฎา มะณียศ    

5. งบประมาณ 
5.1 รวมทั้งหมด จ านวน 10,000 บาท 

      ()  งบอุดหนุน  จ านวน 10,000 บาท 
5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 

 
กิจกรรม/รายการ 

รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1  
ค่าใช้จ่าย  
- ค่ารางวัลนักกีฬา 
- ค่าจัดท าสนาม(สี ,ลูกกลิ้ง,มันคบเพลิงน้ า(  
- ค่าเต็นท์จ านวน 1 หลัง  
- ค่าป้าย 
- ค่าเครื่องเสียง  
- ค่าอุปกรณ์กีฬา 
- อ่ืน ๆ 

10,000 
 

 
 

1,500  

   
 
 

2,000 
500 
500 

1,000 
4,000 
500  

รวม 10,000 - - 10,000 
6. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด จ านวน 10,000 บาท 
     มาจากแหล่งงบประมาณ  งบอุดหนุน       ( )      งบอุดหนุน               จ านวน  10,000  บาท 
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7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ ค่าใช้จ่าย รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
 - ค่ารางวัลนักกีฬา 

- ค่าจัดท าสนาม(สี,ลูกกลิ้ง,น้ ามันคบเพลิง) 
- ค่าเต้นจ านวน 1 หลัง 
- ค่าป้าย 
- ค่าเครื่องเสียง  
 

   1,500   
1,300 
400 
300 

1,500 

1,500 
1,300 
400 
300 

1,500 

1,500 
1,300 
400 
300 

1,500 

 รวม   5,000 5,000 5,000 
 
8. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1. นักเรียนร้อยละ 90% มีความสามารถในเรื่องกิจกรรม
กีฬาและนันทนาการครบทุกกิจกรรม    

-การสังเกต 
-การประเมิน 
-การสอบถาม 

-แบบประเมินผล
การด าเนิน 
กิจกรรม 

2. นักเรียนร้อยละ 90% ได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
จัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการและสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ 

-การสังเกต 
-การประเมิน 
-การสอบถาม 

-แบบประเมินผล
การด าเนิน 
กิจกรรม 

3.  ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 90% ได้
เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 

-การสังเกต 
-การประเมิน 
-การสอบถาม 

-แบบประเมินผล
การด าเนิน 
กิจกรรม 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนได้รับประสบการณ์เพ่ิมเติมจากการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 2. นักเรียนมีโอกาสแสดงความสามารถและศักยภาพด้านกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 
 3. นักเรียนได้รับความรู้ในการจัดกิจกรรมกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ  

 
(ลงชื่อ)                                   ผู้เสนอโครงการ 

                                               (นายภวูนัย ยางสา) 
                                 ต าแหน่ง  ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านดงยาง 
 

(ลงชื่อ).................. ........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวจินตนา มาเมือง)  
ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ 

 
 

(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ       พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 
แผนงาน   บริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองจุดเน้น/นโยบาย  จุดเน้น/นโยบาย ที่ 6 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2  กลยุทธ์ที่ 3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
ลักษณะโครงการ            (   ) โครงการใหม่           (   ) โครงการต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายอ านาจ ปัตตาเนย์ นางสาวจินตนา มาเมือง  และนายธีรวัฒน์ พรมโชติ 
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 ก าหนดให้มีส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประกันคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) หรือ สมศ. ท าหน้าที่พัฒนาเกณฑ์วิธีการประเมินคุณภาพ
ภายนอก และท าหน้าที่ประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดย
ค านึงถึงความมุ่งหมาย หลักการและแนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ 
 ระบบการประกันคุณภาพภายในเป็นกระบวนการที่สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดจะต้อง
ด าเนินการให้เป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร โดยบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้า
สู่มาตรฐานการศึกษาแล้วจัดท ารายงานประจ าปีเสนอผู้เกี่ยวข้อง 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 ได้ก าหนดให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในดังนี้   
  1)  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  2)  จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
  3)  จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
  4)  ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  5)  จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  6)  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  7)  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
  8)  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 ดังนั้น สถานศึกษาจึงต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้พร้อมในการตรวจสอบ โดยการด าเนินการจัด
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งประกอบด้วย 4 มาตรฐาน ทั้งนี้สถานศึกษาจึงควรมีการเตรียมความ
พร้อมในระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายใน  



 

141 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

2.2  เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
 2.3  เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
 2.4  เพื่อผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่พัฒนาขึ้น 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ 80 โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้ง 3 มาตรฐาน 
 เชิงคุณภาพ 
  การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคนในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงาน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง   
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเตรียม
ความพร้อมส าหรับครู 

มิถุนายน  2568  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

2 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

มิถุนายน  2568  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

3 ทบทวนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

มิถุนายน  2568  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

4 จัดระบบบริหารและสารสนเทศ ตลอดปีการศึกษา  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

5 การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ตลอดปกีารศึกษา  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

6  จัดการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มีนาคม 2569  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

7 กิจกรรมสรุปรายงานประเมินผลระบบ
การประกันคุณภาพ 

มีนาคม 2569  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

8 จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 

มีนาคม 2569  นางสาวจินตนา มาเมือง  
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ

 
5. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด จ านวน 1,000 บาท 
     มาจากแหล่งงบประมาณ  
      ( )  .............งบอุดหนุน..................                   จ านวน........1,000..........  บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ ค่าใช้จ่าย รวม 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับครู 

  
500 500 500 

2 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา      
3 ทบทวนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่ง

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  

   

4 จัดระบบบริหารและสารสนเทศ      
5 การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา      
6 จัดการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
  

500 500 500 

7 กิจกรรมสรุปรายงานประเมินผลระบบการประกันคุณภาพ      
8 จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน      

 รวม   1,000 1,000 1,000 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละ 80 โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทั้ง 4 มาตรฐาน 

- การส ารวจ  
- การตรวจสอบ 
- การนิเทศ ติดตาม  

แบบสอบถาม 

ร้อยละ 80 การมีส่วนร่วมของ
บุคคลากรทุกคนในโรงเรียนทั้ง
ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรที่
เกี่ยวข้อง   

- การส ารวจ 
- การนิเทศ ติดตาม 

แบบสอบถาม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
ภายใน  
 2. มีเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
 3. มีเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
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 4. ผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่พัฒนาขึ้น 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นายธีรวฒัน์  พรมโชติ) 
                                                    ต าแหน่ง  คร ู
 
 

(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                           (นางสาวจินตนา มาเมือง)  
                                     ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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งานบริหารบุคคล 
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โครงการ          พัฒนาคุณภาพงานบุคลากร 
แผนงาน   บริหารบุคคล 
ลักษณะโครงการ        (   )  โครงการใหม่ ( ) โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา        กลยุทธ์ที่ 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2  กลยุทธ์ที่ 3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ              ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ภาครัฐ 
สนองจุดเน้น/นโยบาย  จุดเน้น/นโยบาย ที่ 10 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 
                                          สถานศึกษา  ข้อที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  
           มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายอ านาจ ปัตตาเนย์ และนางสุพรรณี ปะระตะโก 
ระยะเวลาด าเนินการ            มิถุนายน 2568- 31 มีนาคม 2569 
……………………………………………………………………………………………………................................................    
1.หลักการและเหตุผล 
 ในการบริหารงาน ทรัพยากรที่ส าคัญมากสิ่งหนึ่งคือ  ทรัพยากรบุคคล  เพราะเป็นสิ่งที่จะด าเนินการ
ต่าง ๆในกระบวนการท างานในองค์กร  บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ จะสามารถพัฒนางานให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดต่อองค์กร  ต่อสังคม และประเทศชาติ    
  ในการจัดการศึกษาในปัจจุบันนี้  บุคลากรต้องมีการปรับเปลี่ยนและพัฒนาขีดความสามารถของ
ตนเองเป็นอย่างมาก  เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี มีความเปลี่ยนแปลงที่ไม่
หยุดนิ่ง รวมทั้งสังคมวัฒนธรรมที่ได้รับอิทธิพลจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  ส่งผลให้หน่วยงานราชการ  มี
การปรับเปลี่ยนนโยบาย หลักสูตร และนวัตกรรมในการจัดการศึกษา  เพ่ือให้บุคลากรรู้เท่าทันในการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว  การจึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาบุคลากร  ให้มีความรู้ ความสามารถให้สามารถพัฒนา
งานของตนเองซึ่งจะส่งผลให้งานในระดับโรงเรียน มีความก้าวหน้า ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป็นบุคคลที่มีมีคุณภาพต่อประเทศชาติต่อไป 
2.วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
 3.2 เพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของบุคลากรในโรงเรียน 
 3.3 เพ่ือจัดระบบและพัฒนางานให้เป็นไปตามระเบียบได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
           ข้าราชการครู  และบุคลากรในโรงเรียน จ านวน   15   คน ได้รับการพัฒนา  
อย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           3.2.1  บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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           3.2.2 บุคลากรในโรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมในการปฏิบัติงานที่ดี 
4. ระยะเวลาด าเนินการ   

  มิถุนายน 2568 - 31  มีนาคม 2569    
 
๕. กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
เสนอโครงการ พฤษภาคม  2568  

22,500 บาท 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 

อบรม  สัมมนา ตลอดปีการศึกษา 
ศึกษาดูงาน มิ.ย. 68 - มี.ค. 69 

 
6. งบประมาณในการด าเนินงาน    22,500  บาท 
7. การติดตามประเมินผล/รายงานผล 
ประเมินผลการปฏิบัติงานระหว่างด าเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 และหลังด าเนินการ 30 เมษายน 2569 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน 
 2.บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีต่ออาชีพและการปฏิบัติ 
 3.นักเรียนได้รับการพัฒนาเป็นบุคคลที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
9. ตัวช้ีวัดแห่งความส าเร็จ 

กิจกรรม เครื่องมือที่ใช้ 
1. บุคลากรมีความสามารถในการพัฒนางานในหน้าที่ 
2. บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 
3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและลักษณะอันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 
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(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางสุพรรณี ปะระตะโก) 
                                ต าแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นางสาวจินตนา  มาเมือง) 
                                ต าแหน่ง  หวัหน้างานบริหารวิชาการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นายอ านาจ  ปัตตาเนย์) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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งานบริหารงบประมาณ 
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โครงการ       จัดหาและซ่อมแซม วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
แผนงาน   บริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ            (        ) โครงการใหม่           (    ) โครงการต่อเนื่อง                               
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2          กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ   

การศึกษา นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
มาตรการศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 
มาตรการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์  และนางสุพรรณี ปะระตะโก  
ระยะเวลาด าเนินการ   16 พฤษภาคม 2568  - 31 มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องด้วยส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 -2579 ขึ้น  

เพ่ือวางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถ
เข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มีสมรรถนะในการท างานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน   และการ
พัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ ยึดหลักส าคัญในการจัดการศึกษา
ประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียม และ
ทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมี
ส่วนร่วมของสังคม (All For Education) อีกทั้ งยึดตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน ( Sustainable 
Development Goals : SDGs 2030) 
 โรงเรียนบ้านดงยางได้จัดท าโครงการจัดหาและซ่อมแซม วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เป็นโครงการที่
สนับสนุน   การจัดการศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ซึ่งทางโรงเรียนมีความจ าเป็นที่จะต้องใช้วัสดุ
อุปกรณ์ในการพัฒนางานให้เกิดความคล่องตัว  งานการเงินและงบประมาณโรงเรียนจึงจ าเป็นต้องจัดซื้อวัสดุ
ส านักงานซ่อมแซมบ ารุง  วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  เช่นซ่อมแซมบ ารุง  วัสดุส านักงาน  วัสดุ
ไฟฟ้า วัสดุงานบ้านงานครัว  วัสดุก่อสร้าง  วัสดุการเกษตร  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  วัสดุเครื่องแต่ง กาย  
เพ่ือให้งานเกิดความคล่องตัว  เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนอันจะส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
โรงเรียนบ้านดงยางต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้โรงเรียนจัดซื้อวัสดุส านักงานและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆที่มีความจ าเป็นในการจัดการศึกษาอย่าง
เหมาะสม 
 2.2  เพือ่ให้โรงเรียนมีเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
 2.3  เพื่อให้การบริหารงานมีวัสดุอุปกรณ์ใช้อย่างเพียงพอ 
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 2.4  เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ   

      คณะครู  นักเรียนและผู้ปกครอง  มีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนร้อยละ 80 
 3.2  เชิงคุณภาพ   

      นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ความ

จ าเป็นในการจัดท าโครงการ 
 
 
 
 
 
โรงเรียนบ้านดงยาง 

16 พ.ค. 2568 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 

2 ประชุมครูแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือก าหนดแนวทางการ
ด าเนินการ วิธีการ และหน้าที่
ความรับผิดชอบ 

20 พ.ค. 2568 
 

นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 

3 ขออนุมัติโครงการจากผู้บริหาร 21 พ.ค. 2568 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์   
4 จัดหาและซ่อมบ ารุง วัสดุ 

อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
1 มิ.ย.2568 

ถึง 
31 มี.ค.2569 

คณะกรรมการด าเนินงาน 

5 สรุป และประเมินผลโครงการ 31 มี.ค.2569 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 

5. งบประมาณ 
5.1 รวมทั้งหมด จ านวน  20,000 บาท 

 ( )  เงินอุดหนุน    จ านวน 20,000 บาท 
5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 

 
กิจกรรม/รายการ 

รวม
งบประมาณ 

(บาท) 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 

1.จัดหาและซ่อมแซม วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์1   
20,000 - 20,000  - 

รวม 20,000 - 20,000  -  
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1.โรงเรียนมีวัสดุส านักงานที่มีความจ าเป็นในการจัด
การศึกษาอย่างเหมาะสม 

-ตรวจเอกสาร 
-สอบถาม, สัมภาษณ์ 
 

-แบบส ารวจ 
-แบบสังเกต 

2.โรงเรียนมีเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยและมี -ตรวจเอกสาร -แบบส ารวจ 



 

151 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

ประสิทธิภาพ -สอบถาม, สัมภาษณ์ - แ บ บ ส รุ ป ผ ล ก า ร
ด าเนินโครงการ 

3.ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง -ตรวจเอกสาร 
-สอบถาม, สัมภาษณ์ 
-ส ารวจ/สอบถามความ
คิดเห็น 

-แบบส ารวจ 
-แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนมีวัสดุส านักงานที่มีความจ าเป็นในการจัดการศึกษาอย่างเหมาะสม 
 2. โรงเรียนมีเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น  
  

    
  (ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ 

                                              (นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์) 
                                    ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 

 
(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                            (นายเจษฎา  มะณียศ) 
                               ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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งานบริหารทั่วไป 
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โครงการ      พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน   บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ            (    ) โครงการใหม่           (   ) โครงการต่อเนื่อง     
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความปลอดภัย 

 กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียน  
ทุกคน 

สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
          1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
           1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน                         

ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายอ านาจ ปัตตาเนย์  นายธีรวัฒน์  พรมโชติ  
นางส าเนียง มากช่วย  และนายณัฐพงษ์ สมานกุล 

ระยะเวลาด าเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2568  

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการจัด
การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  และ
คุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถร่วนอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  และแนวการ
จัดการศึกษายังได้ให้ความส าคัญแก่ผู้เรียนโดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนองได้และ
ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุดต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  ในการจัด
การศึกษาต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู้  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม  
ของแต่ละระดับการศึกษาซึ่งเรื่องหนึ่งที่ก าหนดให้ด าเนินการ  คือเรื่องความรู้และทักษะในการด ารงชีวิตอย่าง
มีความสุข  ทั้งนี้การจัดกระบวนการเรียนให้ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์
ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา  ให้รู้จักคิดเป็น  ท าเป็น  รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม  ค่านิยมที่ดีงาม  
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชาอีกทั้งมีการประสานความร่วมมือกับบิดา  มารดา  ผู้ปกครองและ
บุคคลในชุมชนทุกฝ่าย  เพื่อร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 โรงเรียนบ้านดงยางตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงจัดท าระบบการช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้มี
กระบวนการท างานเป็นระบบ  มีความชัดเจน  มีการประสานความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน  รวมทั้งวิธีการ  กิจกรรมและเครื่องมือต่างๆ ที่มีคุณภาพในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอันจะส่งผลให้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนประสบความส าเร็จ  ซึ่งระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เป็นกระบวนการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีขั้นตอน พร้อมด้วยวิธีการ และการท างานที่ชัดเจน 
โดยมีครูที่ประจ าชั้นเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินการดังกล่าว และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิด
กับครูที่เกี่ยวข้อง ผู้ปกครองและชุมชน 
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2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
2. เพ่ือให้ครูออกแบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาสติปัญญา 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ         

ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
4. เพ่ือส่งเสริมให้มีทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร มีผลการประเมินทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

การประเมินสมรรถนะและการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. ครูทุกคนจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบมีเอกสารหลักฐานผู้เรียนเป็น
รายบุคคลครบทุกคน 
 2. ผู้เรียนทุกคนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 – ประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหาตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล อย่างน้อยร้อยละ 80 
 3. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง ทุกคน ส่งผลให้ผู้เรียนปลอดสิ่งเสพติด
และสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ ร้อยละ 80 
 4. ผู้เรียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพมีทักษะความรู้ที่จ าเป็นตามที่หลักสูตร
ก าหนด 

เชิงคุณภาพ 
1.  ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างเป็นระบบครอบคลุมผู้เรียนทุกคนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 2.  ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพปัญหาตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลอย่างมีประสิทธิผล 
 3. ผู้เรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด รู้จักป้องกันตนให้รอดพ้นจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ 
 4. ผู้เรียนมีทักษะความรู้ที่จ าเป็นตามที่หลักสูตรก าหนด 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 
1. 
2. 
3. 
4. 

ขั้นการวางแผน (P) 
ประชุมสรุปผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู 
จัดท าโครงการ 
น าเสนอโครงการ 

 
พฤษภาคม 2568 
พฤษภาคม 2568 
พฤษภาคม 2568 
พฤษภาคม 2568 

 
 

- 
 
 

 
 
นายธีรวัฒน ์
นางส าเนียง  
นายณัฐพงษ์ 

 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

ขั้นด าเนินงานตามแผน (D) 
การคัดกรองผู้เรียน 
กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง/ผู้ปกครองเครือข่าย 
จัดกิจกรรมแนะแนว 
ส ารวจข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล 
 

 
มิถุนายน 2568 
มิถุนายน 2568 
กรกฎาคม 2568 
กรกฎาคม 2568 
พ.ค.-ส.ค. 2568 

 
 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 
 
นายธีรวัฒน ์

6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
 

การจัดท าแฟ้มข้อมูลผู้เรียน 
การส่งเสริมและแก้ไขปัญหานักเรียน 
การส่งต่อนักเรียน 
จัดบริการให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันสิ่งเสพติด ให้ความรู้ 
จัดกิจกรรมเสริมทักษะทางวิชาการ ร่วมกับ 
ฝ่ายงานวิชาการ 

ส.ค.-ก.ย. 2568 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

 นางส าเนียง 
นายณัฐพงษ์ 

 
1. 
2. 
 
 
 

3. 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)  
นิเทศก ากับดูแล 
ประเมินผลการด าเนินการตามโครงการ 
     -ก่อนด าเนินงานโครงการ 
     -ระหว่างด าเนินงานตามโครงการ 
     -หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 
ปรับปรุงพัฒนางาน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

มีนาคม 2569 
 
 
 

มีนาคม 2569 
 

 
 
 
- 

 
 
 

นายธีรวัฒน ์
นางส าเนียง 
นายณัฐพงษ์ 

 
1. 
2. 
 

3. 
4. 
5. 
 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
น าข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน 
พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
สรุปรายงานโครงการ 
น าข้อมูลไปวางแผนจัดท าโครงการใหม่ 

 
ตลอดปีการศึกษา
ตลอดปีการศึกษา 

 
มีนาคม 2569 
มีนาคม 2569 

พฤษภาคม 2569 

 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 

นายธีรวัฒน ์
นางส าเนียง 
นายณัฐพงษ์ 
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5. งบประมาณรายรับ  ทั้งหมด จ านวน.............1,000...................บาท 
     มาจากแหล่งงบประมาณ * งบอุดหนุน/งบจากเขต เช่น งบโรงเรียนดีฯ/งบบริจาค/งบจาก อปท. 
      ()  ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน   จ านวน........ 1,000.......  บาท 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ ค่าใช้จ่าย รวม 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

 กิจกรรมที่1 
1.1 การคัดกรองนักเรียน 

   
500 

 
500 

 
500 

 กิจกรรมที่2 
2.1 การจัดท าแฟ้มข้อมูลนักเรียน 

  
 

 
500 

 
500 

 
500 

 รวม   1,000 1,000 1,000 
  
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
-ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

-ตรวจเอกสาร 
-สอบถาม, สัมภาษณ์ 

-แบบส ารวจ 

-ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่ได้รับการเยี่ยมบ้าน
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

-ตรวจเอกสาร 
-สอบถาม, สัมภาษณ์ 

-แบบส ารวจ 

-ร้อยละ 80 ของครูจัดระบบข้อมูลผู้เรียน
รายบุคคล 

-ตรวจสอบเอกสาร -แบบส ารวจ 

-ร้อยละ 80 ความพึงพอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

-ส ารวจ/สอบถามความ
คิดเห็น 

-แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
 2.  ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการดูแลผู้เรียน 
 3.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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(ลงชื่อ)                                         ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นายธีรวฒัน์  พรมโชติ) 
                                                    ต าแหน่ง  คร ู
 
 

(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายไชยพร สายวงค์)  
                                   ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานบริหารทั่วไป 
 

 
(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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โครงการ    สถานศึกษาปลอดภัย 
แผนงาน   บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  ) โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความสุขและความปลอดภัย 
สนองมาตรการศึกษา ข้อที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา  ข้อที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก

รูปแบบ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายอ านาจ  ปัตตาเนย์  นายเจษฎา มะณียศ และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2568 – เมษายน 2569 
......................................................... .....................................................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เป็นหนึ่งในนโยบายหลักของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
เนื่องจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการสอนก็จะมีคุณภาพไม่ได้ เพราะท้ังผู้เรียน
และผู้สอนจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ท าให้มีผลกระทบต่อการเรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้     
จึงเป็นที่มาของโครงการ “SAFE สถานศึกษาปลอดภัย นักเรียนอุ่นใจ” และได้มอบหมายให้ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ด าเนินการตามนโยบาย โดยกระทรวงศึกษาธิการได้ด าเนินการ
สร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยที่จะเป็นช่องทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม อีกท้ังใช้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยส่งเสริมและสนับสนุน ให้เกิดความสะดวกและรวดเร็วในการบริ หาร
จัดการความปลอดภัยในสถานศึกษา ผ่านระบบ MOE SAFETY CENTER ที่ช่วยท าให้ทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน จะได้มีเครื่องมือที่สามารถ
แจ้งเหตุปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานศึกษาหรือนอกสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนและบุคลากรทุกคนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

โรงเรียนบ้านดงยาง มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไป
ตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมอุบัติเหตุและอุบัติภัย
ที่จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนบ้านดงยางมีภารกิจและความรับผิดชอบ เพ่ือให้นักเรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ  เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
สิ่งที่เป็นอันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านดงยาง จึงจัดท าโครงการสถานศึกษาปลอดภัยขึ้นเพ่ือให้ผู้ใช้สถานศึกษา และผู้มา
ติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทางราชการรวมทั้งสร้างต้นแบบการด าเนินการ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย” 
บรรลุผลส าเร็จต่อไป 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้ที่รับผิดชอบ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
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2.2 เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
 
3.  เป้าหมาย 
  3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

3.1.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน   
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์       
มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย” 

3.2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
4.  สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนบ้านดงยาง  
 
5.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 วันที่  16  พฤษภาคม  2568   ถึงวันที่  30 เมษายน  2569 
 
6. วิธีด าเนินการ 

ขั้นตอน 
การปฏิบัติตามล าดับ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1  ขั้นเตรียมการ (P) 
 
 
 
 
2  ขั้นด าเนินการ  (D) 
 
 
 
 
 
 
 

1. ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา ครู ชุมชน และ
ตัวแทนนักเรียน ศึกษานโยบาย
ของรัฐบาล เสนอ โครงการเพ่ือ
ขออนุมัติ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
3. วางแผน ประสานงาน 
สถานที่ ผู้ปกครอง บุคคลและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4.จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ์ สถานที่ ก าหนดการ 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

พฤษภาคม 2568 
 
 

 
 
พฤษภาคม 2568 

 
มิถุนายน 2568 

 
 

มิถุนายน 2568  
 

 

นายอ านาจ  ปัตตาเนย์  
นายเจษฎา มะณียศ 
ว่าที่ ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 
นายภูวนัย ยางสา 
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ขั้นตอน 
การปฏิบัติตามล าดับ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

3  ขั้นตรวจสอบ ประเมิน    (C) 
4  แก้ไขปรับปรุง (A) 
5 สรุป และประเมินผลโครงการ 

5. ด าเนินการตามก าหนดการ 
6. ตรวจติดตาม แก้ไข ปรับปรุง 
7. สรุป ประเมิน และรายงาน
ผลโครงการ 

มิถุนายน 2568  
- 

มีนาคม 2569 

นายเจษฎา มะณียศ 

 
7.  งบประมาณ 
 งาน/โครงการนี้ใช้งบประมาณท้ังสิ้น   2,000          บาท  ดังนี้  

กิจกรรม / รายการ แหล่งที่มาของงบประมาณ หมายเหตุ 
อุดหนุน อ่ืนๆ รวม 

1. ความปลอดภัยในโรงเรียน          2,000 - 2,000  

รวม 2,000 - 2,000  
 
 
8. วิธีการติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล วิธีวัดและประเมินผล 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบ
ควันเมืองหงส์เข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกตพฤติกรรม 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา 
ติดต่อราชการ มีความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกตพฤติกรรม 

 
9.  ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ 

-  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

- ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
- ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก 
อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
.............................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                             (นายเจษฎา  มะณียศ) 
                                      ต าแหน่ง ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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(ลงชื่อ)............................................................ 
(นายไชยพร  สายวงค์) 

ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานบริหารทั่วไป 
 
 

(ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายอ านาจ  ปัตตาเนย์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการเรียนฟรี 15 ปี  
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โครงการ        เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ           (       ) โครงการใหม่  (    ) โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียน   

ทุกคน 
สนองกลยุทธ์ สพป.มค.2 กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร

วัยเรียนทุกคน                                           
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร    
                                        วัยเรียนทุกคน     
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบ       นางสุกัญญา ปัตตาเนย์  และนางสุพรรณี ปะระตะโก    
ระยะเวลาด าเนินการ      16 พฤษภาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 
************************************************************************************************** 
1. หลักการและเหตุผล 

รัฐบาลมีนโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มด าเนินการในปีแรก ในการลดค่าครองชีพของประชาชน ให้ทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี หรือเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ โดยสนับสนุนต าราในวิชาหลักให้แก่      ทุก
โรงเรียน จัดให้มีชุดนักเรียนและอุปกรณ์การเรียนฟรี ให้ทันปีการศึกษา 2567 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
เพ่ือชดเชยรายการต่าง ๆ ที่โรงเรียนเรียกเก็บจากผู้ปกครอง โดยได้ด าเนินโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 15 ปี 
 โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ  เป็นโครงการที่สนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล          
ให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี  ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ทั้งประเภทสามัญ
ศึกษาและประเภทอาชีวศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตามสิทธิที่ก าหนดไว้ใน
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และเพ่ือลดภาระค่าใช้จ่าย เป็นการบรรเทาความ
เดือดร้อนของผู้ปกครองเพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และประชาชนอย่าง
ทั่วถึง มีคุณภาพ และเป็นธรรม  ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
พุทธศักราช 2550 

โดยสนับสนุน  ค่าเล่าเรียน  หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  ซึ่งได้เริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 และต่อเนื่องมาถึงปีการศึกษา 
2567 รวมถึงได้เสนอค าของบประมาณเพ่ือด าเนินการต่อเนื่องในปีงบประมาณ 2567 แล้ว  การด าเนินการ
โดยใช้วิธีประหยัดงบประมาณ  โปร่งใส  มีปัญหาในทางปฏิบัติน้อยที่สุด และการมีส่วนร่วมของภาคี 4 ฝ่าย 
ได้แก่ ตัวแทนครู ผู้ปกครอง นักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา ในการตัดสินใจร่วมกัน ส าหรับการ
ด าเนินการที่นอกเหนือจากเกณฑ์มาตรฐานการจัดสรรที่กระทรวงได้ก าหนดไว้ 

 
 



 

164 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

2.วัตถุประสงค ์

 2.1 เพ่ือสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนอย่างทั่วถึง มี
คุณภาพ และเป็นธรรม ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการที่รัฐสนับสนุน ได้แก่ ค่าเล่าเรียน หนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อย่างเท่าเทียมกัน 

2.2 เพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 
 2.3 ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรก าหนดและมีคุณภาพสูงขึ้น                                            
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 จัดการศึกษาฟรี 15 ปี ให้แก่ผู้เรียนที่เป็นนักเรียนโรงเรียนบ้านดงยางและหลุบควัน
เมืองหงส์  

3.1.2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผู้เรียนจ านวนทั้งหมด 88 คน 
3.1.3 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จ าแนกเป็น 

 ภาคเรียนที่ 1/2567 และภาคเรียนที่ 2/2567 
      1) ค่าเล่าเรียนอุดหนุนรายหัว  
      2) ค่าหนังสือเรียน  
      3) ค่าอุปกรณ์การเรียน  
      4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
      5) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้ปกครองของนักเรียน สามารถลดภาระค่าใช้จ่ายในเรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตาม
รายการที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐ 
  3.2.2 ผู้เรียนได้รับการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรก าหนดและมีคุณภาพสูงขึ้น 
  3.2.3 การด าเนินโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน สถานที่ด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์และ

แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
 
 
 
 
 
โรงเรียนบ้านดงยาง 

16 พ.ค. 2568 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 

2 ขออนุมัติโครงการจากผู้บริหาร 
ด าเนินการตามกิจกรรม ดังนี้ 
(1) หนังสือเรียน 
(2) อุปกรณ์การเรียน 
(3) เครื่องแบบนักเรียน 

16 พ.ค. 2568 
 

นางสุกัญญา ปัตตาเนย์   

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
(1)ลูกเสือ –เนตรนารี  กุมภาพันธ์ 2569 นายไชยพร สายวงค์ 

นายเจษฎา มะณียศ 
นายภูวนัย ยางสา 

(2)กิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานที่ 

กุมภาพันธ์ 2569 นายไชยพร สายวงค์ 
นายเจษฎา มะณียศ 
นายภูวนัย ยางสา 

(3)กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ด้านวิชาการ 

1 มิ.ย.2568 -30 
ธ.ค.2568 

นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสาวไพริน แพงวิเศษ 

(4) กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ด้าน
สารสนเทศ 

16 พ.ค.2568 -
31 มี.ค.2569 

นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
ว่าที่ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 

5 สรุป และประเมินผลโครงการ 31 มี.ค.2569 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ 
 

5.  งบประมาณ   
  (สองแสนสี่พันสองร้อยแปดสิบสามบาทถ้วน) 

5.1 รวมทั้งหมด จ านวน  20,000 บาท 
( )   เงินงบประมาณ จ านวน 204,283 บาท  
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5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 
 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
(บาท) 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1     
(1) หนังสือเรียน 53,952 - -  - 
(2) อุปกรณ์การเรียน 35,010 - -  - 
(3) เครื่องแบบนักเรียน 32,625 - -  - 
กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     
(1)ลูกเสือ –เนตรนารี  15,000 - -  - 
(กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่(2 10,207 - -  - 
((3กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิชาการ 10,000 - -  - 
(กิจกรรม (4พัฒนาการเรียนรู้ด้านสารสนเทศ 10,000 - -  - 

รวม 166,794 - -  - 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1.นักเรียนเป็นคนเก่ง  เป็นคนดี มึความสุช - ผลสัมฤทธิ์ 

-ผลงานนักเรียน 
-ผลจากการประเมิน  
 

-แบบทดสอบ 
-แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
 

2.การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 

-ตรวจเอกสาร 
-การตอบแบบสอบถาม  
-การสัมภาษณ์ 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

3.ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง -การประเมิน 
 

- แบบสอบถามความ พึ ง
พอใจ 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนได้รับการสนับสนุนรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 
  7.2 นักเรียนมีความพร้อมที่จะเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนหนังสืออุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
  7.3 สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
  7.4 ผู้ปกครองนักเรียนได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ เนื่องจากลดค่าใช้จ่ายในเรื่องหนังสือ
แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สามารถน าเงินส่วนนี้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันในเรื่องอ่ืน ๆ ได้ เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 

 
 



 

167 แผนปฏิบตัิการ ประจ าปีการศึกษา 2568 โรงเรยีนบ้านดงยางและโรงเรียนบา้นหลุบควันเมืองหงส ์

  
    

  (ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์) 
                                    ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 

 
(ลงชื่อ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายเจษฎา  มะณียศ) 
ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 

 
 

(ลงชื่อ).......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายอ านาจ ปัตตาเนย์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 
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ชื่อโครงการ                             อาหารกลางวันในโรงเรียน 
แผนงาน                                 เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 
ลักษณะโครงการ                       (   )  โครงการต่อเนื่อง      (    )   โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา              กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
                                                           ทุกคน 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา      กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ 
                                                            ประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.                      กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ    
                                                           ประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ                   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา       มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ                  โรงเรียนบ้านดงยาง 
ผู้รับผิดชอบ                              นางสาวไพริน  แพงวิเศษ นางส าเนียง มากช่วย  
                                                 และนายณัฐพงษ์  สมานกุล 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ             16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 
 
1. หลักการและเหตุผล   

อาหารเป็นปัจจัยที่ส าคัญของมนุษย์   การรับประทานอาหารที่หลากหลายและรับประทานอาหารให้
ครบทั้ง  5  หมู่  ข้าว  แป้ง  เนื้อสัตว์  ถั่ว  นม  ไข่  ผักและผลไม้  เป็นต้น  ในแต่ละวันนักเรียนทุกต้อง
รับประทานอาหารกลางวัน   จะขาดไม่ได้   เพราะอาหารเป็นสิ่งที่ร่างกายต้องการ  แต่ในการรับประทานนั้น   
ควรรู้จักหลักในการเลือกรับประทานอาหาร   หากรับประทานที่ไม่ดีเข้าไปแล้วอาจให้โทษต่อร่างกายได้   สิ่ง
ส าคัญประการหนึ่งคือ  การฝึกนิสัยให้นักเรียนเป็นคนชอบรับประทานที่ดีไม่ใช่รับประทานตามใจหรือตามปาก   
แต่ควรค านึงถึงประโยชน์เป็นส าคัญ และปฏิบัติให้ถูกต้องตามสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารด้วยจึงจะ
เป็นประโยชน์ต่อตนเอง   

โครงการอาหารกลางวัน  เป็นโครงการหนึ่งซึ่งเกิดจากความตระหนักของรัฐบาลที่ผ่านมา  มีความ
มุ่งหวังที่จะแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน เนื่องจากพบว่านักเรียนประถมศึกษาจ านวนมากขาด
แคลนอาหารกลางวัน  หรือมีอาหารกลางวันแต่ปริมาณไม่เพียงพอ  หรืออาหารมีคุณค่าทางโภชนาการต่ าและ
ขาดสุขนิสัยในการรับประทานอาหาร  จึงท าให้ภาวะการเจริญเติบโตของนักเรียนส่วนหนึ่งไม่เป็นไปตามเกณฑ์
ของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  ถึงแม้จะได้จัดท าในปีการศึกษาที่ผ่านแล้ว แต่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย  

ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านดงยาง  จึงได้จัดให้มีโครงการอาหารกลางวันเพ่ือสนองนโยบายของเขตพ้ืนที่
การศึกษา และนโยบายของรัฐบาลเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนบ้านดงยาง ให้มีอาหารกลางวันรับประทาน
และการเจริญเติบโตเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุขซึ่งช่วยแก้ปัญหาโภชนาการเด็ ก
วัยเรียนได้อย่างดีอีกวิธีหนึ่ง แล้วยังช่วยเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่าง ๆของนักเรียน อันจะเป็นก าลัง
ส าคัญของชาติต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 นักเรียนมีน้ าหนัก   ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
2.2 นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีสารอาหารครบทั้งปริมาณและคุณภาพ 

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับประทานอาหารครบทุกคน 
3.1.๒ นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกวันเปิดเรียน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะมีคุณภาพ 
3.2.2 นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดซื้ออาหารสด  อาหารแห้ง 
จัดท าอาหารกลางวันเลี้ยงนักเรียนฟรีทุกคน 
ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
วันจันทร์ ถึง วันศุกร์ 

พฤษภาคม  2568 

- 

มีนาคม  2569 

นางสาวไพริน  แพงวิเศษ 
นายณัฐพงษ์ สมานกุล 
นางส าเนียง  มากช่วย 

2. นิเทศติดตามผลการด าเนินงาน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง นางสาวไพริน  แพงวิเศษ 
นายณัฐพงษ์ สมานกุล 
นางส าเนียง  มากช่วย 

3. สรุปผลการด าเนินงานน าเสนอผู้บริหาร มีนาคม  2569 นางสาวไพริน  แพงวิเศษ 
นายณัฐพงษ์ สมานกุล 
นางส าเนียง  มากช่วย 

 
5. งบประมาณ  
  5.1 รวมทั้งหมด.........457,200..............บาท  
(เงินนอกงบประมาณ เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน (อบต.)  457,200 บาท 
 
  5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรรม 

กิจกรรม/รายการ รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ 

จ้างเหมาประกอบอาหาร 457,200    
 

ฯลฯ     
รวม 457,200    
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
ผลผลิต 
1.  นักเรียนชั้น อ.2 – ป.6 
ได้รับประทานอาหารครบทุกคน 
2.นักเรียนทุกคนประทานอาหาร
กลางวันที่มีคุณค่าและปริมาณ
เพียงพอแก่ความต้องการของ
ร่างกาย 

 
ตรวจสอบจ านวนนักเรียนที่ได้รับ
ประทานอาหารกลางวัน 
 
ส ารวจทุพภาวะโภชนาการของ
นักเรียน 
 

 
แบบบันทึกกิจกรรมการ
รับประทานอาหาร 
ของนักเรียนชั้น อ.2 – ป.6 
แบบสรุปภาวะโภชนาการของ
นักเรียน 

ผลลัพธ์ 
1 .นักเรียนมีอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 
2. นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 
3. มีน้ าหนัก   ส่วนสูง  และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

 
ส ารวจทุพภาวะโภชนาการของ
นักเรียน 
 
 
 

 
แบบสรุปภาวะโภชนาการของ
นักเรียน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1.  นักเรียนมีอาหารกลางวันที่ถูกสุขลักษณะรับประทานทุกคนและทุกวันเปิดเรียน 

      2.  นักเรียนมีน้ าหนัก   ส่วนสูงสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

      3.  นักเรียนมีความรู้เหมาะสมกับชั้นเรียนและได้รับการพัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

      4.  นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวไพริน   แพงวิเศษ) 
                                                    ครชู านาญการ 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นายไชยพร        สายวงค์) 
                                              ครชู านาญการพิเศษ 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            (นายอ านาจ    ปัตตาเนย์) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดงยาง 
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ตารางแสดงรายจ่ายตามโครงการ/กิจกรรม จ าแนกตามโครงสร้างการบริหารงาน 
ของสถานศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 ด้านการบริหารวิชาการ     
1 โครงการความเป็นเลิศทางวิชาการ  20,000 นางสาวจินตนา มาเมือง 

นางสาวไพริน แพงวิเศษ 
 

2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  1,000 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ 
น.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย ์

 

3 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย 

5,000 นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นางส าเนียง มากช่วย 

 

4 โครงการ บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 2,000 นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นางส าเนียง มากช่วย 
น.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย ์

 

5 โครงการ พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 1,000 นางสาวไพริน แพงวิเศษ 
นายภูวนัย ยางสา 

 

6 โครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 42,000 นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ 

 

7 โครงการ การนิเทศภายใน 1,000 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 

 

8 โครงการ วันส าคัญ 10,000 นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ
นายเจษฎา มะณียศ 

 

9 โครงการ พัฒนาคุณธรรมพื้นฐาน 4ประการ 5,000 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นายไชยพร สายวงค์ 
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ
นายภูวนัย ยางสา 

 

10 โครงการ ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 2,000 นางสาวไพริน แพงวิเศษ 
นางส าเนียง มากช่วย 

 

11 โครงการ เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1,000 นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ
นายภูวนัย ยางสา 

 

12 โครงการ พัฒนาระบบเครือข่าย และข้อมูล
สารสนเทศ 

2,000 ว่าที่ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 
น.ส.รัชฎาวรรณ ประภูชะเนย ์

 

13 โครงการ กีฬาสัมพันธ์ 10,000 นายภูวนัย ยางสา 
นายเจษฎา มะณียศ 

 

14 โครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 

1,000 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสาวจินตนา มาเมือง 
นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 ด้านการบริหารงานบุคคล    

15 โครงการ พัฒนาบุคลากร 22,500 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นางสุพรรณี ปะระตะโก 
นายเจษฎา มะณียศ 

 

 ด้านการบริหารงบประมาณ     
16 โครงการ จัดหาและซ่อมแซม วัสดุ อุปกรณ์ 

ครุภัณฑ์ 
20,000 นางสุกัญญา ปัตตาเนย์ 

นางสุพรรณี ปะระตะโก 
 

 ด้านการบริหารทั่วไป     
17 โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1,000 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 

นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ
นางส าเนียง มากช่วย 
นายณัฐพงษ์ สมานกุล 

 

18 โครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 2,000 นายอ านาจ ปัตตาเนย์ 
นายเจษฎา มะณียศ 
นายภูวนัย ยางสา 
ว่าที่ร.ต.กิตติรัชต์ ปะติปา 

 

 สาธารณูปโภค 33,620 นายไชยพร สายวงค์ 
นายเจษฎา มะณียศ 

 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 182,120   
 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการเรียนฟรี 15 ปี    

19 โครงการ เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 121,587   
 - หนังสือเรียน 53,952   
 - อุปกรณ์การเรียน  35,010   
 - เครื่องแบบนักเรียน  32,625   
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 45,207   
 เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน    

20 โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 457,200   
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ส่วนที่ 5 
การก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 

โรงเรียนบ้านดงยางได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก าหนดแนวทางในการก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 
 1.การก ากับติดตาม 

- จัดท ารูปแบบการก ากับ  ติดตามงาน 
- จัดผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- ก าหนดขอบข่ายการก ากับ ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
2. การประเมินผล 
              2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
              2.2 สร้างเครื่องมือประเมินผล 
              2.3 ด าเนินการประเมินผลก่อนด าเนินโครงการเพ่ือดูความเป็นไปได้ ระหว่างด าเนินโครงเพ่ือดู
ความก้าวหน้า และปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการเพ่ือดูประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการด าเนินงานตามโครงการ 

3. การตรวจสอบ 
 เป็นการประเมินความก้าวหน้าของด าเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารผลสัมฤทธิ์ 
ของโครงการ/กิจกรรมนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่ก าหนด   การตรวจสอบจึง
เป็นกระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1.การตรวจสอบคุณภาพภายใน  หรือการประเมินตนเองภายในโรงเรียน 
 เป็นกระบวนการที่กระท าโดยผู้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศใน 

 
 

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 

การก ากับ 
ตดิตาม 

การปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 
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การตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระท าทุกข้ันตอนของการท างาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจ
กระท าเป็น  3 ระยะ  คือ  ระยะก่อนด าเนินการ  ระหว่างด าเนินการ  และเม่ือสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
 เป็นกระบวนการที่กระท าโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึง 
ทางโรงเรียนแต่งตั้ง หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ 
เพ่ือตรวจสอบว่างาน/โครงการ ประสบผลส าเร็จเพียงใด โดยพิจารณาท้ังด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่ก าหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ
ในการปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 โรงเรียนบ้านดงยาง ได้ก าหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการดังนี้ 
 
 

                
 
 
 
 
 
 
 
 
      

 
 
4.การรายงานผล 
        เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่ส าคัญของโรงเรียนที่จะต้อง 
รายงานผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้
ความส าเร็จ และปัญหาอุปสรรค เพื่อร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงาน/โครงการ
ของโรงเรียนให้ประสบผลส าเร็จในปีต่อไปโรงเรียนบ้านดงยางได้ก าหนดแนวทางในการรายงานผลการ
ด าเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 

4.1.รายงานผลการด าเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก าหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/กิจกรรม 

4.2.สรุปผลการด าเนินงาน/โครงการ เป็น ระยะคือ2  ระยะที่ 1 เดือนตุลาคม ระยะที่ 2 เดือน มีนาคม  
4.3.ทุกสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน   เพื่อเผยแพร่ให้ชุมชน  

หน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป  ซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 
                   1.ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี 
                   2.สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
                   3.ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคตแนวทางการ 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายใน 
โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 
ด าเนินการ 

ระหว่าง 
ด าเนินการ 

หลัง 
ด าเนินการ 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 
โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
ปีการศึกษา 2567 
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ภำคผนวก 
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บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
บันทึกความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2568 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านดงยาง 

 

   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านดงยาง มีมติเห็นชอบ แผนปฏิบัติการ
ประจ าปกีารศึกษา 2568  ของโรงเรียนบ้านดงยางและโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์  ในคราวประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 1/2568  เมื่อวันที่ 21 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568  ขอให้การ 
ด าเนินงานในโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568 ประสบความส าเร็จ 
ตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและการพัฒนาการศึกษาที่ก าหนดไว้ โดยเป็นไปตามความมุ่งหมายของทาง
ราชการ ทุกประการ  

ให้ความเห็นชอบ ณ วันที่  21 เดือน เมษายน พ.ศ.2568 
  
           (ลงชื่อ)  
      (นายสุจิตร บุพเต)  
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

         โรงเรียนบ้านดงยาง 
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การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
 
 

รายงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 

 
 
 

ผลการทดสอบระดับชาติ 
 

 
 
 

เกียรติบัตรผลงานครู ปีการศึกษา 2567 

 

 
 
 

เกียรติบัตรผลงานนักเรียน ปีการศึกษา 2567 
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คณะท างาน 

คณะกรรมการอ านวยการ   
นายอ านาจ  ปัตตาเนย์ ผู้อ านวยการโรงเรียน  
คณะกรรมการด าเนินการ   
1. นางสุพรรณี  ปะระตะโก ครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นางสุกัญญา  ปัตตาเนย์           ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นายเจษฎา  มะณียศ           ครูช านาญการ กรรมการ 
4. นางสาวไพริน แพงวิเศษ ครูช านาญการ กรรมการ 
5. นายธีรวัฒน์ พรมโชต ิ คร ู กรรมการ 
6. ว่าทีร้อยตรีกิตติรัชต์  ปะติปา ครูโรงเรียนบ้านหลุบควันเมืองหงส์ กรรมการ 
7. นายภูวนัย ยางสา ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านดงยาง กรรมการ 
8. นางส าเนียง  มากช่วย ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ กรรมการ 
9. นายณัฐพงษ์  สมานกุล  ครูธุรการ รร.บ้านหลุบควันฯ กรรมการ 
10. นางสาวรัชฎาวรรณ  ประภูชะเนย์ ครูธุรการ รร. บ้านดงยาง กรรมการ 
11.นางสาวจินตนา  มาเมือง ครูช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
12.นายไชยพร  สายวงค์ ครูช านาญการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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